
Dodatok c. 1 
T̂zmnCSTnavatel'skej zmluve c. 00318442/MPRI 

o doplnkovom dochodkovom sporeni zamestnancov uzatvoreny 
medzi ucastnikmi: 

Mesto Prievidza 
sidlo: Namestie slobody 14, 971 01 Prievidza 
ICO: 00 318 442 
bankove spojenie: Dexia banka Slovensko, a.s. 
cislo uctu: 9000096007/5600 
zastupena: JUDr. Katarina Machackova, primatorka 
(d'alej len „zamestnavater") 

a 
ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. 
sidlo: Tmavska cesta 50/B, 821 02 Bratislava 2 
ICO: 35 976 853 
zapisana v Obchodnom registri Okresneho siidu Bratislava I, Oddiel: Sa, vlozka c. 3799/B 
bankove spojenie: VUB Bratislava, a.s. 
cislo lictu: 16 54 54/0200 - rastovy prispevkovy doplnkovy dochodkovy fond 

11 69 39 37 56/0200 - vyvazeny prispevkovy doplnkovy dochodkovy fond 
15 74 54/0200 - konzervativny prispevkovy doplnkovy dochodkovy fond 

zastupena: PhDr. Viktor Koufil, predseda predstavenstva 
(d'alej len „spolocnosf") 

Zmluvne strany na zaklade vzajomnej dohody uzatvarajii tento dodatok k zamestnavatel'skej 
zmluve c. 00318442/MPRI uzavretej dna 27.12.2000 (d'alej len „Zamestnavatel'ska zmluva"): 

I. 
Predmet dodatku 

1. VPrilohe c. 1 Zamestnavatel'skej zmluvy „Rozdelenie zamestnancov do 
identifikacnych skupin pre licely urcenia vysky prispevku zamestnavatel'a" sa dopliia 
tabul'ka urcenia vysky prispevku zamestnavatel'a pre zamestnancov materskych skol 
a skolskych jedalni: 

Pre zamestnancov MS a S J 
Identifikacna skupina 

cislo 
Vyska prispevku 
zamestnavatel'a 

1. zamestaanci do 40 rokov veku 6,65 € 
2. zamestnanci nad 40 rokov a do 50 rokov veku 10,00 € 
3. zamestnanci nad 50 rokov veku 12,00 € 

II. 
Zaverecne ustanovenia 

1. Zamestnavatel' je osobou povinnou zverejiiovaf zmluvy podl'a ustanovenia § 5a a § 5b 
zakona cislo 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni 
niektorych zakonov vplatnom zneni (d'alej len „infozakon"), preto sa zavazuje 
zverejnif tento dodatok v deii jeho podpisu obidvoma zmluvnymi stranami (d'alej len 
„Den uzavretia"), najneskor vsak do 7 dni odo Dna uzavretia. Zaroveii sa 
zamestnavatel' zavazuje bezodkladne dorucif spolocnosti vpisomnej forme 



„Potvrdenie o zverejneni tejto zmluvy", najneskor vsak do 3 pracovnych dni od 
zverejnenia. 

2. Tento dodatok je platny dnom jeho podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a stava sa 
neoddelitel'nou siicast'ou Zamestnavatel'skej zmluvy. Tento dodatok nadobuda 
ucinnosf nasledujucim dnom po jeho zverejneni v zmysle infozakona. 

3. Dodatok je vypracovany a podpisany v dvoch rovnopisoch, pre kazdu zmluvnu stranu 
po jednom. 

4. Zmluvne strany prehlasuju,. ze si dodatok riadne precitali, jeho obsahu porozumeli a na 
znak siihlasu s jeho znenini ho podpisali. 

Dna: . Ĵ̂ OM ^ Diia: /I 

^ju6r. Katarina Macha 
primatorka 

zamestnavatel'a 

Pnur. VlKtoi Kuurn— 
predseda predstavenstva 

spolocnosti 


