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1.

zabezpecenia prepravnych potrieb obyvatelov mesta Prievidza.

Uvod.

SAD Prievidza a.s. v zmysle Zmluvy o vykone vo verejnom zaujme vo vnUtrostatnej pravidelnej doprave na Uzemi mesta Prievidza
predklada spravu o poufZiti prostriedkov, ktoré mesto poskytlo do MHD Prievidza na nahradu preukazanej straty dopravcovi, za Ucelom

Predkladany material obsahuje:
Vykaz ziskov a strat v MHD Prievidza — hospodarske vysledky strediska MHD Prievidza,

Vykaz o vySke poskytnutych zliav v MHD Prievidza — vyCislenie poskytnutych zliav pre vybraté kategérie cestujdcich,

Struktura prepravenych os6b v MHD Prievidza — frekvenény vykaz,
Medziro¢né porovnanie poCtu prepravenych os6b,

Percentualna Struktdra vynosov a nakladov,

Statistika liniek a spojov v MHD Prievidza — podrobny vykaz o vybratych trzbach, pocte prepravenych osob a nakladoch na
jednotlivé linky a spoje.
Vysvetlivky ku vykazom

2. Priebezné vyuctovanie vykonov vo verejnom zaujme.

Uznana Rozdiel -
EON Trzby . | Rozdiel - | neuhradena
0,
Mesto /°. EON vratane a ostatné Potr,eI.Ja Uhrafle_na nedoplatok | dotaciaCNG nedoplatok
podiel . p dotacie dotacia . P +preplatok
zisku 3% vynosy +preplatok januar - - .
pozadované
marec 2010
Prievidza 96% 1056 827,35 | 1088 532,17 | 573 439,31 | 515 092,86 | 334 290,00 | -180 802,86 90 267,84 -90 535,02
Bojnice 4% 44 034,47 45 355,51 | 23893,30| 21462,20| 17 120,00 -4 342,20 3761,16 -581,04
MHD celkom 1100 861,82 | 1133 887,67 | 597 332,61 | 536 555,06 | 351 410,00 | -185 145,06 94 029,00 -91 116,06

Poznamka: Nakol'ko v mesiacoch januar aZz marec prebiehala kontrola Ministerstva zivotného prostredia na spustent investiciu plnicky

a autobusov CNG a predmetna dotacia bola poukazana na nas Ucet az po skonceni kontroly od marca 2010, oproti planu evidujeme schodok
vo vynosoch v tejto polozke v Ciastke 94 029.- €. Tuto Ciastku nebudeme pozadovat’ uhradit’ v zmysle zmluvy o vykonoch vo verejnom
zaujme za rok 2010, tzn. predmetn( stratu znesie dopravca a bude uvedena v ronom zictovani za rok 2010 a stcasne po skonceni
odpisovania investicie bude Ciastka evidovana v prospech dopravcu, tzn. po skoneni odpisovania investicie nebude zohl'adnena vo vynosoch.

9. Vysvetlivky ku vykazom

1. Vykaz o vyske ziskov a strat v MHD Prievidza
e Napoctovy vykaz ziskov a strat v zmysle zakona o Uctovnictve €. 431/202 Z.z. §17
e  Stredisko 231 — prevadzka MHD Prievidza Bojnice

Vykaz o vySke poskytovanych zliav v MHD — v ramci MHD sa vykazujd zlavy 50% - poloviéné cestovne a zlavy 71% - cestovné

pre ZTP. Vykaz porovnava rozdiel na skutocne vybratom cestovnom a cestovnom, kedy by neboli poskytnuté zl'avy
a porovnava ho s poskytnutym prispevkom.

Struktdra prepravenych osob

Prehl'ad hovori o pocte predanych listkov a vybratych trzbach podla tarif (podla typu listkov). V prehl'ade s vybraté trzby
rozdelené na trzby platené v hotovosti a platené prostrednictvom dopravnej karty. Listky platené z dopravnej karty v hodnote
0.- Sk st prestupové listky.

2.
3.
4.
(]

. %
e %%

Polet 0s6b — pocet skutocne prepravenych oséb

Km tarifné — kilometre podla cestovnych poriadkov
Km celkom — kilometre celkom ubehnuté vratane pristavnych
Trzba bez DPH - trzba vybrata na cestovnom bez dane z pridanej hodnoty
€/km bez dotacie — trzba bez DPH prepocitana na skuto¢ne ubehnuty kilometer (km celkom)
Dotécia — prispevok mesta do MHD

€/km s dotaciou — trzba bez DPH + dotécia prepocitand na skuto¢ne ubehnuty kilometer (km celkom)

Statistika liniek a spojov — podrobné Statistika na jednotlivé linky sumarne a na jednotlivé spoje

vypocet percenta za jeden druh platby (hotovost, alebo dopravna karta)
vypocet percenta z celkového objemu

Rozdiel vynosy — iné vynosy a trzby zuctované v MHD (prijem za reklamu, prepravy na objednavku zabezpecené
autobusmi MHD, zuctovanie rezerv do vynosov)
Naklad na linku — celkové naklady na prevadzku MHD prepocitané na skutocne ubehnuté kilometre na jednotlivych

spojov

Naklad na km — priemerné naklady na celkom ubehnuté kilometre
HV — hospodarsky vysledok na jednotlivych spojoch.
HV = Trzba bez DPH + Rozdiel vynosy — Naklad na linku
HV na km — hospodarsky vysledok prepocitany na kilometer na jednotlivé spoje




6. Medzirocné porovnanie poctu prepravenych osob.

Medziro€né porovnanie prepravenych oséb

Medziro€né porovnanie prestupovych listkov

[Obdobie | 2008 [ 2009 [ 2010 [ index | [ 2008 2009 2010 _index
januar 443186 | 383616 | 369 755 0,96 januar 10 520 10649 | 11475| 1,08
februar 416 691 385 194 370 802 0,96 februar 10 398 11 600 11828 | 1,02
marec 414338 | 414617 | 432437 1,04 marec 10 101 13236 | 14159 | 1,07

april 446 110 | 398388 | 380 121 0,95 april 11 323 12620 12663 | 1,00
maj 423838 | 399129 | 402669 1,01 maj 10213 12694 | 13295 1,05
jan 412 041 408 211 0,00 jan 10 128 13970 0,00
jal 372689 | 350940 0,00 jal 9402 12 541 0,00
august 353 080 337 917 0,00 august 8 764 11 652 0,00
september 408 563 389 025 0,00 september 9373 12 656 0,00
oktober 450458 | 413044 0,00 oktober 11 558 13 408 0,00
november 413 499 394 013 0,00 november 10 197 12 500 0,00
december 403 607 381 895 0,00 december 9 927 11 564 0,00
Celkom 4958 100 | 4 655989 | 1 955 784 0,42 Celkom 121 904 149090 | 63420 | 0,43
Medziroéné porovnanie prepravenych oséb v MHD Prievidza
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7. Struktira vynosov a nakladov MHD Prievidza.

Struktara vynosov
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10. Poziadavka dopravcu — zapracovanie osobitnej tarify.

z dovodu zosuladenia poskytovania zamestnaneckych vyhod s primestskou dopravou, Vam predkladame navrh — Osobitna tarifa
cestovného a prepravného v pravidelnej autobusovej doprave.

Minister DPT SR v sllade s § 28. ods. 1, pism. n) zakona NR SR ¢. 168/1996 Z.z. o cestnej doprave v zneni neskorsich predpisov vydal
Rozhodnutie ministra dopravy, post a telekomunikacii SR ¢. 1 / 2009 zo dfia 12.1.2009 a Dodatok €. 1 / 2009 k Rozhodnutiu zo dia
1.3.2009, ktorym stanovuje okruh osob, ktoré sa prepravuju v pravidelnej vnUtrostatnej autobusovej doprave za podmienok uréenych
dopravcami.

Eurdpsky parlament a Rada dna 23.oktdbra 2007 prijala nariadenie (ES) ¢. 1370/2007 o vykonoch vo verejnom zaujme v
Zeleznicnej a cestnej osobnej doprave, ktoré nadoblda Ucinnost’ 3. decembra 2009. Nariadenie je vSeobecne zavazny pravny akt, ktory je
priamo aplikovatelny. Podla ¢lanku 3 ods. 1 nariadenia (ES) ¢. 1370/2007 Ghradu za sluzby vo verejnom zaujme poskytuje samospravny
kraj, alebo obec len v rdmci zmluv o sluzbach vo verejnom zaujme. V stlade s ¢lankom 3 ods. 2 nariadenia (ES) ¢. 1370/2007 a § 14a ods. 6
a § 15 ods. 2 pism. d) zadkona NR SR ¢. 168/1996 Z. z. o cestnej doprave v zneni neskorSich predpisov samospravny kraj vo vnutrostatnej
autobusovej doprave alebo obec v mestskej autobusovej doprave méze uzatvorit’' s dopravcom zmluvu o sluzbach na Ucely zabezpecenia
dopravnej obsluZnosti Uzemia vratane zohl'adnenia socialnych a environmentalnych faktorov a faktorov regionalneho rozvoja, ako aj na Gcely
poskytovania osobitnych tarifnych podmienok pre vybrané kategdrie cestujlicich.

Na zaklade uvedeného podmienky Osobitnej tarify mozu byt uplatnené len za podmienky, Ze tieto st dohodnuté v Zmluvach o
vykonoch vo verejnom zaujme, ktoré obsahuju tarifné podmienky, najma max. vysku cestovného a vybrané kategoérie cestujlicich a osobitné
cestovné za ich prepravu.

Dovol'ujem si Vam poZiadat’ o zapracovanie Osobitnej tarify, ako Prilohy Zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme v nasledovnom

rozsahu:

1. Za osobitné cestovné 0,04 € sa budu prepravovat’ zamestnanci dopravnej spolocnosti zabezpecujuci vykony vo verejnom zaujme a
zamestnanci organizdcie, ktord participuje dodavatel'sky na ¢innosti dopravnej spolocnosti v idrzbe autobusov.

2. Za osobitné cestovné 0,05 € sa budu prepravovat’ deti zamestnancov dopravnej spolocnosti zabezpecujlci vykony vo verejnom
zaujme a zamestnanci organizacie, ktora participuje dodavatel'sky na ¢innosti dopravnej spolo¢nosti v (drzbe autobusov do
skoncenia povinnej Skolskej dochadzky a pokial sa d'alej pripravuje na budlce povolanie v dennej forme Stidia maximalne vsak do
26 rokov veku.

3. Za jednosmerné zl'avnené cestovné sa budl prepravovat’ manzelia alebo manzelky zamestnancov dopravnej spolo¢nosti

zabezpeCujlci vykony vo verejnom zaujme a zamestnanci organizacie, ktora participuje dodavatel'sky na cinnosti dopravnej
spolo¢nosti v Udrzbe autobusov, déchodcovia — byvali zamestnanci organizacie dopravnej spoloCnosti zabezpecujuci vykony vo
verejnom zaujme a zamestnanci organizacie, ktora participuje dodavatel'sky na cinnosti dopravnej spolocnosti v Udrzbe autobusov
pokial im boli cestovné vyhody poskytované 10 rokov pred odchodom do starobného, predcasného a invalidného déchodku, vdovy,
vdovci a siroty po zamestnancoch dopravnej spoloCnosti zabezpecujlci vykony vo verejnom zaujme.

PretoZe sa na doterajsich zasadnutiach SK8-ky nedospelo k jednoznaénému stanovisku, do tohto procesu vstupili aj nasi socialni
partneri zdruZeni v odborovom zvaze KOVO a na rokovaniach o vyssej kolektivnej zmluve vzniesli poZiadavku, Ze pokial’ buddi zamestnancom
odobraté doterajSie zamestnanecké vyhody, ktoré im dihé desatrocia aspon Ciastocne kompenzovali nedostatotné mzdové ohodnotenie ich
namahavej prace, budd pozadovat’ pausalne zvysenie miezd vo vyske 0,5 €/h. Toto by znamenalo navySenie mzdovych prostriedkov cca o
20%, Co povazujeme za nerealizovatelné. Na zaklade rokovani s TSK bol dia 25.5.2010 zmluvne dohodnuty rozsah zamestnaneckych vyhod
podla vyssie uvedenej poziadavky na osobitnu tarifu na Gzemi TSK v primestskej doprave.

V ekonomickej rovine si dovolime na porovnanie uviest' tri modely rieSenia:

A/ Stcasny stav zamestnaneckych zliav formou pausalneho ro¢ného poplatku zamestnancov, ktory pre objednavatel'a dopravy nemal Ziadne
zvySené naklady. (Toto rieSenie vSak vzhl'adom na novelizaciu niektorych zdkonov uz nie je mozné.)

B/ Zrusenie zamestnaneckych zliav znamenajlice rovnako Ziadne zvySenie nakladov na prevadzku dopravy, avsak financné navysenie
mzdovych prostriedkov a odvodov.

C/ Zapracovanie Osobitnej tarify ako prilohy k zmluvam o verejnom zdujme by taktiez neznamenalo Ziadne zvySenie nakladov na prevadzku
dopravy — avsak oproti rieSeniu A by znamenalo navySenie prijmovej Casti o cestovné podl'a osobitnej tarify a oproti rieSeniu B zniZenie
vydavkovej Casti 0 zvySeny rast mzdovych nakladov a odvodov.

Z uvedenych dovodov sa rieSenie C — Osobitna tarifa — javi ako optimalne ako pre objednavatelov dopravy, tak aj zamestnavatelov,
aj zamestnancov.

Kolektivne vyjednavanie medzitym nenaslo zhodu ani pri dvoch kolach pred sprostredkovatelom a dria 14. méja 2010 odborovy zvéz
KOVO vyhlasil ostry Strajk. Jeho dosledky m6zu byt v sicasnej situacii nielen moralne, ale hlavne ekonomicky znicujlice, najma ak si
uvedomime jeho Uplnd zbytoCnost' v pripade zavedenia Osobitnej tarify ako riesenia vyhovujicom vsetkym stranam.

Spolo¢né rieSenie tohto problému platné celorepublikovo sa zda byt’ v nedohl'adne a preto si dovolujeme z dévodu opatovného
ziskania socialneho zmieru a neprenasania tychto Uplne zbytocnych problémov na cestujlcu verejnost’ navrhnut, aby sme otazku
zapracovania Osobitnej tarify do Zmluvy vyriesili aspon v pésobnosti Trencianskeho samospravneho kraja v primestskej doprave a v MHD s
platnostou pre zamestnancov SAD Prievidza a.s.. Sme presvedceni, Ze je to najspravnejSie rieSenie, ktoré urcite bude vo vel'mi krétkej dobe
prikladom rieSenia pre ostatnych objednavatel'ov vykonov vo verejnom zaujme.



SAD Prievidza a.s.

Vykaz ziskov a strat-MHD k mesiacu 201005 za stredisko 231
Riadok | Oznacenie Nazov riadku Stredisko Sledované obdobie
1 . Trzby z predaja tovaru (604) 231 0,00
2 A. Nakl. vynaloz. na obst.predaného tovaru (504,505A) 231 0,00
3 + Obchodna marzar. 01 -r. 02 231 0,00
4 Il. Vyroba r. 05+06+07 231 464 537,99
5 1. 1. Trzby z predaja vl. vyrobkov a sluzieb (601, 602) 231 464 537,99
6 2. Zmena stavu vnutroorganizanych zasob (+/- sk.61) 231 0,00
7 3. Aktivacia  (uct. sk. 62) 231 0,00
8 Vyrobna spotreba r. 09 +r. 10 231 301 376,03
9 B.1 Spotreba materialu, energie (501, 502, 503,505A) 231 175 881,33
10 2. Sluzby (uct. sk. 51) 231 125 494,70
11 + Pridana hodnota r. 03 + 04 - 08 231 163 161,96
12 C. Osobné naklady sucet (r. 13 azr. 16) 231 330 253,57
13 C.1. Mzdové naklady (521,522) 231 237 913,66
14 2. Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti a druzstva (523) 231 0,00
15 3. Naklady na socialne poistenie (524, 525, 526) 231 84 227,80
16 4. Socialne naklady (527, 528) 231 8 112,11
17 Dane a poplatky (uct. sk. 53) 231 14 021,41
18 Odpisy a opr. polozky dlhodobého NM a HM (551,3) 231 341 314,00
19 1. Trzby z predaja dlhodob. majetku a mat.(641,642) 231 10 769,68
20 F. ZC predaného dlhodobého majetku a mat. (541,542) 231 0,00
21 VI. Ostatné vynosy z hosp &innosti (644,5,6,8,655,657) 231 473 434,94
22 G. Ostatné naklady na hosp. ¢innost (543-7,548,9,555) 231 0,00
23 V. Prevod vynosov z hospodarskej ¢innosti (-) (697) 231 0,00
24 H. Prevod nakladov na hospodarsku ¢innost (-) (597) 231 0,00
25 * Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 231 -38 222,40
26 VI. Trzby z predaja CP a podielov (661) 231 0,00
27 I. Predané CP a podiely (561) 231 0,00
28 VII. Vynosy z dlhodobého fin. majetku r.29+30+31 231 0,00
29 VIIL 1. Vynosy z CP a podielov v dcér.UJ (665A) 231 0,00
30 2. Vynosy z ost. dlohodobych CP a podielov (665A) 231 0,00
31 3. Vynosy z ost. dlhodobého finanéného majetku (665A) 231 0,00
32 VIII. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku (666) 231 0,00
33 J Naklady na kratkodoby finanény majetok (566) 231 0,00
34 XI. Vynosy z precenenia CP a derivatovych op. (664,7) 231 0,00
35 K. Naklady na precenenie CP a deriv. operacie (564,7) 231 0,00
36 Tvorba a zUc¢tovanie opr. poloziek k fin. majetku 231 0,00
37 X. Vynosové uroky (662) 231 0,00
38 M. Nakladové uroky (562) 231 987,64
39 XI. Kurzové zisky (663) 231 0,00
40 N. Kurzové straty (563) 231 0,00
41 XIl. Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti (668) 231 0,00
42 0. Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost’ (568,569) 231 28 089,53
43 XIIl. Prevod finanénych vynosov (-) (698) 231 0,00
44 P. Prevod finanénych nakladov (-) (598) 231 0,00
45 * Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti 231 -29 077,17
46 R. Dan z prijmov z beZnej €innosti r. 47 +r.48 231 0,00
© Softip a.s., Banska Bystrica UCT-ZX-1010003408 KOD <neobsadeny> Vytvorené dnia: 18.6.2010 10:50:07 Strana: 1z 2




SAD Prievidza a.s.

Vykaz ziskov a strat-MHD k mesiacu 201005 za stredisko 231
Riadok | Oznacenie Nazov riadku Stredisko Sledované obdobie
47 R.1. - splatna (591,595) 231 0,00
48 2. - odlozena (+/-592) 231 0,00
49 ** Vysledok hospodarenia z beznej €innosti 231 -67 299,57
50 XIV. Mimoriadne vynosy (Uct. sk. 68) 231 0,00
51 Mimoriadne naklady (uct. sk. 58) 231 0,00
52 Dan z prijmov z mimoriadnej ¢innosti r. 53 + r.54 231 0,00
53 TA1. - splatna (593) 231 0,00
54 2. - odlozena (+/-594) 231 0,00
55 * Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti 231 0,00
56 599* Vnutropodnikové naklady 231 84 819,64
57 699* Vnutropodnikové vynosy 231 0,00
58 u. Prevod podielov na vysledku hospodarenia (+/- 596) 231 0,00
59 b Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 231 -1562 119,21

© Softip a.s., Banska Bystrica
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Vykaz o vyske poskytnutych zliav v MHD

Str. MHD Prievidza
Obdobie (VSetko)
Osoby-skut. Listky Trzba Bez DPH ZFava Trzba bez zlavy Strata zo zliav

BatoZina MHD PD - 16 0 223 87 0,00% 87 0
Cely MHD PD - 13 852179 851200 295534 0,00% 295 534 0
Zdarma MHD PD - 15 74 74 0 0,00% 0 0
Zlavneny MHD PD - 14 726 763 726 099 122 812 50,00% 245 623 122 812
ZTP,ZTP-S, 70-r. MHD - 74 376768 376768 39304 71,43% 137 572 98 268
Celkovy sucet 1955784 1954 364 457 737 39,43% 678 816 221 079
iPotreba dotacie 221079
iSkuto&ne poskytnuta dotacia 351410
|Rozdie| (-nedoplatok, +preplatok) 130 331

V Prievidzi 18.6.2010



PREHL’AD TRZIEB PODLA TARIF A CIEN

Obdobie napocet 2010
Typ Tarifa CT |Cena Pocet % %% Trzba % %%
CK BatoZina MHD PD 10| 0,40 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cely MHD PD 1/ 0,00 24 638 1,87 1,26 0,00 0,00 0,00
0,40 483054 36,70 24,70 193 221,60 58,44 3547
Zlavneny MHD PD 2| 0,00 21795 1,66 1,11 0,00 0,00 0,00
0,20 533242 40,51 27,26 106 648,40 32,26 19,58
ZTP,ZTP-S, 70-r. MHD 3| 0,00 16 987 1,29 0,87 0,00 0,00 0,00
0,13 236500 17,97 12,09 30 745,00 9,30 5,64
Zdarma MHD PD 20| 0,00 74 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00
SUM CK 1316 290 67,29 330 615,00 60,70
Hotovost BatoZina MHD PD 10| 0,46 223 0,03 0,01 102,58 0,05 0,02
Cely MHD PD 1) 0,46 344 487 53,85 17,61 158 464,02 74,02 29,09
Zlavneny MHD PD 2| 0,23 171726 26,84 8,78 39496,98 18,45 7,25
ZTP,ZTP-S, 70-r. MHD 3| 0,13 123281 19,27 6,30 16 026,53 7,49 2,94
SUM Hotovost’ 639 717 32,71 214 090,11 39,30
SUM celkom 1956 007 544 705,11

Ing. Pavel Pafizek 18.6.2010
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