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	1 .  Východiská


Správa je vypracovaná v zmysle:

-   Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 9/2005 Z. z. zo 16.12.2005 o štruktúre a obsahu správ 

     o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení.

-   Metodického usmernenia MŠ SR č. 10/2006 - R k vyhláške MŠ SR č. 9/2005 Z. z. 

-   Koncepcie rozvoja materskej školy

-   Školského vzdelávacieho programu: Štvorlístok pre zdravie, šťastie, kultúru a  poznanie

-   Plánu práce materskej školy na školský rok 2010/2011
-   Informácií o činnosti Rady školy a výboru RZ, MZ
-   Vyhodnotenia projektov, vzdelávacích programov, podujatí a krúžkovej činnosti

	a) Základné identifikačné údaje


	Názov školy
	Materská škola, Ul. Š. Závodníka 488/18, 971 01 Prievidza

	Adresa školy
	Ul. Š. Závodníka 488/18, 971 01  Prievidza 

	Telefónne číslo školy
	046/ 541 70 53

	Internetová adresa

Elektronická adresa
	www.prievidza.sk , www.mszavodnika.estranky.cz 

mszavodnika@prievidza.sk      

	Zriaďovateľ
	Mesto Prievidza, Námestie slobody č. 14, 971 01 Prievidza

	Vedúci zamestnanci


	Karína Kanianska        -  riaditeľka školy      

Eleonora Machová     -  zástupkyňa riaditeľky

Anna Steinhüblová     -  riaditeľka ŠJ pri MŠ


Rada školy a iné poradné orgány:

           Zita Gamanová                          - predseda, zástupca pedagogických zamestnancov

           Jarmila Pauličková                    - zástupca pedagogických zamestnancov

           Mária Čavojská                          - zástupca nepedagogických zamestnancov

           Jozef Tomík                                - zástupca rodičov

           Mgr.  Katarína Jalakšová          - zástupca rodičov

           MuDr. PhD. Jaroslav Cigaňák  - poslanec MsZ

           Milan  Budáč                              - poslanec MsZ

 Rada školy zasadala v priebehu školského roka 3 – krát. Obsah rokovania zasadnutí: 

· Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2009/2010.

· Školský poriadok materskej školy, Školský vzdelávací program materskej školy.

· Podmienky prijímania detí do MŠ.

· Plán práce materskej školy, projekt s Nestlé Slovensko s.r.o. a iné. 

· Školský vzdelávací program materskej školy.

· Aktuálne informácie o finančnom  a materiálnom zabezpečení materskej školy.

· Výzvy ku spolupráci a sponzorstvu pri rekonštrukcii detských sociálnych zariadení.

Pedagogická rada:  členkami sú všetky pedagogické zamestnankyne, rada zasadala podľa plánu 

                                    a aktuálnych potrieb v zmysle Rokovacieho poriadku pedagogickej rady. 

Rada  SRRZ - Rodičovského združenia pri MŠ:                

           Ing. Mária Peniašková - predseda a štatutárny zástupca Občianskeho združenia pri RZ

           Mgr. Tatiana Lauková  - podpredseda

           JUDr. Zuzana Vrtielová- zapisovateľka                      

           Ing.  Monika Chudá      - hospodár

	b) Údaje o počte detí


Stav k 15.09.2010- výkaz o MŠ 1-01
· celkový počet tried v MŠ:                                                   3

· počet prijatých detí spolu:                                               62

· počet prijatých dvojročných detí:                                     1                                                             

· počet prijatých 3 ročných detí:                                       12

· počet prijatých 4 ročných detí:                                       18                                

· počet prijatých 5 ročných detí:                                       18

· počet prijatých 6 ročných detí:                                       13

· počet prijatých detí v hmotnej núdzi:                              1

· počet prijatých rómskych detí:                                          0

· počet špeciálnych tried:                                                      0

· počet integrovaných detí v bežných triedach:                0

· počet detí končiacich predprimárne vzdelávanie, odchádzajúcich do ZŠ:  25

                    -     počet detí s odkladom povinnej školskej dochádzky:    4  

 c-e)     nesúvisia s činnosťou konkrétnej školy

	f) Zoznam uplatňovaných vzdelávacích programov v šk. roku  2010/2011


          -  2,5 – 7 ročné deti:  Štátny vzdelávací program ISCED 0, Školský vzdelávací program:
                        „ Štvorlístok pre zdravie, šťastie, kultúru a poznanie“ 

          -  5-6 – 7 ročné deti:  Rozvíjajúci program výchovy a vzdelávania pre deti s OPŠD v MŠ

	g)  Údaje o počte zamestnancov


   -   6 pedagogických zamestnancov - 100% kvalifikovanosť

   -   7 prevádzkových zamestnancov, z toho 3 zamestnankyne školskej jedálne pri     

           materskej škole s odbornou spôsobilosťou.
         V priebehu školského roka sa počet zamestnancov nemenil.
	h) Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov


   Cyklické vzdelávanie:

      MPC Trenčín:  Funkčné vzdelávanie – Riadenie školy a školského zariadenia – 
                              riaditeľka MŠ pokračuje

                           Kontinuálne inovačné vzdelávanie – Digitálne technológie v materskej  škole-
 riaditeľka MŠ ukončila- osvedčenie, 2 učiteľky začali v máji 2011,  pokračujú
                              Aktualizačné vzdelávanie Školský manažment - raditeľka MŠ pokračuje
      III. ZŠ S. Chalupku Prievidza- Využite interaktívnej tabule vo vyučovaní- 
                               absolvovali  4  učiteľky- osvedčenie

Semináre: Program celoživotného vzdelávania - semináre projektu  Cestička k  úspechu -  Partnerstvá Comenius  Regio – 3 ukončili 
Prevencia detskej obezity- Trenčín – zúčastnila sa 1 učiteľka
Maľovanie na sklo- organizačne zabezpečené v našej MŠ- 3 zúčastnené
Práca v programe Activprimary- 2 zúčastnené  

Spoločnosť pre predškolskú výchovu: pracovné stretnutia- 4 pokračujú- výmena  skúseností, rozvoj profesijných kompetencií- rôzne témy, predovšetkým o využívaní digitálnych technológií, IKT v praxi 

Konferencie: z organizačných dôvodov sme sa nemohli zúčastniť konferencie v Martine a Šumperku, zakúpili sme zborníky a odbornú literatúru na preštudovanie, využitie vo VVČ
Metodické združenie: tvoria  všetky  pedagogické zamestnankyne, vedúca MZ– Jana Adámiková .

Plán a práca, vzdelávacie stretnutia združenia boli  zamerané  na  rozvíjanie digitálnych kompetencií učiteľov pri práci s digitálnym fotoaparátom a následným spracovaním fotografií, na výmenu  poznatkov a skúseností v oblasti legislatívnych noriem školy- učebné osnovy, štandardy, programová skladba týždňa, v oblasti predčitateľskej gramotnosti,   práci  s interaktívnou tabuľou  a  programom  Activprimary, aktualizácii  metodických zásobníkov.  

      Samoštúdium-  literatúra, počet učiteliek: 

Samoštúdium odbornej literatúry, novín  a časopisov :  všetky učiteľky- 6
      Odborné časopisy:  Predškolská výchova, Rodina a  škola, Učiteľské noviny, Didaktika
Odborná  literatúra: Pedagogická diagnostika a individuální vzdelávácí program- Oľga Zelinková, portál, Praktickú príručku učiteľa, aktualizácie publikácie -  KAFOMET, RAABE, Rozvíjajúci program pre deti s OPŠD, Edukačnými hrami spoznávame svet – Podhájecká a spol., Tvorivé  dieťa   predškolského veku  - Šimová,  Pargová ,  Hrajme sa s predškolákmi -  Kempová, Valtersová a iné.  

Internet: Samoštúdium spočívalo prevažne vo vyhľadávaní informácií a tém na internetových           stránkach  a portáloch, napr. k problematike humanistického prístupu vo výchopve, zdravého životného štýlu, prevádzkovania Soľných miestností, dychových a zdravotných cvičení, využívania informačno - komunikačných technológií, digitálnych hračiek. Študovali sme metodické a informačné materiály na stránkach KŠÚ, MPC, minedu, uipš, smernice, vyhlášky, POP, zákony (Zákon o výchove a vzdelávaní č. 245/2008 Z. z., Zákon č. 317/2009 Z. z. o pedagogických  a odborných zamestnancoch a iné.), sledovali sme prebiehajúce diskusie, zmeny  v zákonoch.
	i.)  Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti


Pravidelné aktivity:
  -     Denný ozdravný pobyt v Soľnej izbe našej školy – všetky deti

        -     Tanečná príprava detí v spolupráci so SZUŠ – Xoana štúdio   

   -     Oboznamovanie s anglickým jazykom – FUTURE – jazyková škola

   -      Zábavno - športové aktivity v telocvični MŠ, skákanie na trampolínach

   -      Predplavecký výcvik v plavárni pri III. ZŠ S. Chalupku v Prievidzi 
-      Pohybová príprava detí v športovej gymnastike  - Bc. Magdaléna Prágerová

-      Tenisová príprava – Ing. Radovan Pasovský

Krúžková činnosť- rozvíjanie predpokladov, talentu v oblasti: 

       • výtvarnej- pod vedením p. uč. Pauličkovej

• dramatickej - pod vedením p. uč. Vakulovej a Gamanovej
       • atletickej -  pod vedením p. uč. Machovej

      • turistickej -  pod vedením p. uč. Vakulovej
Podujatia:

· Výstava plodov jesene, vyrezávaných tekvíc, tvorivá dielňa – Jeseň, pani bohatá 

· Ochutnávky ovocných a zeleninových šalátov
· Zdravý úsmev- Erika nás učí o zdravých zúbkoch

· Mikuláš v MŠ
· Pečenie vianočných oplátok a medovníkov 

· Vianočné besiedky – posedenie pri stromčeku s novými hračkami 

· Slávnostne otvárame kúpeľňu Malých Kačiatok

· Zimné radovánky – športovo zábavné aktivity na snehu
· Fašiangový  karneval s pochovávaním basy a ochutnávkou tradičných jedál
· Diskotéka, Laserová svetelná šou, zdolávame nafukovací hrad

· Modro- žltá kúpeľňa- dar pre Múdre Sovy

· Vítanie jari – vynášanie Moreny k rieke Nitre

· Veľkonočná šibačka, pletenie korbáčov

· Deň otvorených dverí v MŠ – prezentačné stretnutia s rodičmi a deťmi v období zápisu
· Sadíme my máje- stavanie mája

· Deň matiek, besiedky pre mamičky 

-              Súťaž Malý dopraváčik v našej MŠ s  účasťou Mestskej polície

· Tvorivé dielne  -  Lego Education – „Deti v doprave“
· Otvorená hodina pre rodičov- práca detí na interaktívnej tabuli 

· Školské kolo – detská športová olympiáda

· Ekorok – Deň Zeme, prezentačný panel na Námestí slobody
· Slávnostné ukončenie projektu Zabávame sa a športujeme s Nestlé Slovensko s.r.o.

· Týždeň detskej radosti - oslavy MDD, diskotéka, karneval, súťaže, opekačka
· Zeleno-oranžová kúpelňa- dar pre Usilovné Včielky

·    Hasiči v našej škôlke

·     Rozlúčka s predškolákmi, slávnostné odovzdávanie Osvedčení o ukončení                                                                          

       predprimárneho vzdelávania 

Divadelné predstavenia- hrali p. učiteľky s deťmi- Lesný potôčik, O rukavičke, O koze,ježovi      

· divadlá na návšteve v MŠ- Hruška Hermína, Vymyslená rozprávka          
· návšteva v DK- MsKaSS- Popolvár, Rozprávka zo Zoopotámie
· hudobný koncert- umelci z Bratislavy
· koncert- spoznávame tradičné ľudové hudobné nástroje, piesne, uspávanky, zvyky 

Výlety a exkurzie – Výlet, poznávanie prírody a jazda na koni - Hipocentrum v Kocúranoch,  Environ- vychádzka k rieke Nitra,  Eko- exkurzia do Zberných surovín, Centra záhradníctva v Kútoch, návštevy v Mestskej knižnici,  aktivity a stretnutia  s prvákmi ZŠ Dobšinského a Šafárika,  hodina telesnej výchovy, školáci v MŠ na trampolíne, v Soľnej izbe – ZŠ S. Chalupku III.  

Prezentácia v médiách a na verejnosti: 

· Aktuálne dianie v MŠ pravidelne prezentované prostredníctvom webovej stránky školy 

      www.mszavodnika.estranky.cz   

· Priebežná fotodokumentácia aktivít detí  v rámci internej výstavy v školskej vitríne

· Slávnostné otváranie zrekonštruovaných detských sociálnych zariadení za účasti              

      zástupcov zriaďovateľa- Mesta Prievidza, rodičov, sponzorov
· Regionálne noviny PRIEVIDZSKO – 3 články -Otváranie novej kúpeľničky, Pečenie     

       vianočných oplátok a medovníčkov, Zimné radovánky 
· Podujatie  Malý dopraváčik, výstava LEGO- doprava v našej MŠ-  prístupná verejnosti 

· Regionálne noviny- MY – zaslaný článok- Malý dopraváčik v našej MŠ 
· Účasť a celkové 2. miesto na XV.  ročníku detskej športovej  olympiády MŠ  v Prievidzi -        

      Festival tela a ducha (celkové 2. miesto - 11 družstiev, 2. miesto-  skok do diaľky-       

      chlapci, štafetový beh-1. miesto-dievčatá, štafetový beh- 3. miesto- chlapci, výhra 60€)

· Prezentácia  MŠ, prác a aktivít detí v Klientskom centre mesta Prievidza

· Prezentácia v rámci Dňa otvorených dverí, návštevy a prehliadky našej MŠ, Soľnej izby 

· Výtvarné  prehliadky  a  súťaže:  Náš dom, dom snov - Porfix,  Záhrada očami detí – 
Slovenský zväz záhradkárov v  Prievidzi, priebežné výstavy výtvarných prác detí v MŠ.   

· Vystúpenia detí  tanečnej prípravky pod vedením lektoriek SZUŠ Xoana- štúdio na 
školských  oslavách MDD , v športovej hale, pri interných podujatiach školy- karneval
· Prievidzské krpčeky – prezentácia ľudových piesní, tancov a krojov – Jar k nám prišla
· Prezentácia aktivít školy a života detí v MŠ  prostredníctvom výstaviek vo výkladoch 

obchodov a inštitúcií mesta Prievidza (OD PRIOR, CITY ARENA, HOTEL PREUGE,  AGRO-DAN, Pošta 1, prezentovanie Soľnej izby v zdravotníckych zariadeniach ...)                

	j)   Údaje o projektoch a programoch, do ktorých je škola zapojená


         K ďalším  aktivitám v našej škole patrí  realizovanie niektorých vnútorných projektov a rozvíjajúcich vzdelávacích programov, ich spoločným cieľom je - podnecovať osobnostný rozvoj detí v oblasti kognitívnej, sociálno- emocionálnej a perceptuálno- motorickej.

· ZDRAVÝ ŽIVOTNÝ ŠTÝL – cieľom programu je utvárať u detí návyky zdravého životného štýlu, zlepšovať ich zdravotný stav , prehlbovať poznatky o zdraví a chorobe, vytvárať podmienky pre zdravý  psychický vývin , prispievať k skvalitneniu životného prostredia environmentálnou výchovou.

· SOĽNÁ IZBA – cieľom je 30 minútovým denným ozdravným pobytom v soľnej izbe predchádzať ochoreniam horných dýchacích ciest, alergiám , ekzémom a astme, posilňovať imunitný systém a znižovať  tak chorobnosť detí.

· DETSKÁ MINIBOTANICKÁ ZÁHRADA – cieľom projektu je prebúdzať v deťoch pocit, že dokážu žiť v súlade s prírodou, k citlivému  vzťahu k prírode a jej krásam, rozvíjať záujem o jej ochranu, spoznávať ju srdcom i rukami, pestovať touto formou základy zodpovednosti za životné prostredie.

· LEGO - NÁŠ  NAJLEPŠÍ  KAMARÁT -  projekt sa realizuje vo všetkých triedach školy, cieľom je podporovať rozvoj detskej osobnosti pri zostavovaní kreatívnych modelov prostredníctvom tvorivej hry i podľa návodu. Väčšina učiteliek má osvedčenie - certifikát  Lego Education,  jedna  učiteľka získala medzinárodný certifikát.

· SPOZNÁVAJME SVET POMOCOU IKT – cieľom programu je naučiť dospelých využívať počítač, internet, digitálny fotoaparát, kameru a iné technológie na skvalitnenie vlastnej práce a deťom predstaviť počítač,  interaktívnu tabuľu a iné IKT ako prostriedok získavania informácií, poznatkov i zábavy.

· ZDRAVÝ ÚSMEV- cieľom projektu je  prostredníctvom opakovaných motivovaných informácií, inštruktáží a cvičení detí so školskými asistentkami zubnej starostlivosti získavať vedomosti a zručnosti  správnej starostlivosti o zuby a ďasná, vhodnej výžive, pomôckach.  
· OTVORENÁ  ŠKOLA –  OBLASŤ  ŠPORTU -  cieľom úspešného projektu, v rozvíjaní      ktorého budeme pokračovať je vybudovať  na   školskom dvore športovú  zónu z  drevených a iných aplikácií, ktorá bude   motivovať  deti a ich rodičov  k zdravému  životnému  štýlu a pravidelnej fyzickej aktivite.
· ZABÁVAME SA A ŠPORTUJEME S NESTLÉ SLOVENSKO s.r.o.- spoločným projektom s Nestlé sme nadviazali na predchádzajúci projekt- výsledkom je zakúpenie plastových športovo zábavných centier, preliezok,  ktoré podnecujú deti k pohybu, športu, aktívnemu tráveniu voľného času.

·   POZNÁVAME  ĽUDOVÉ  TRADÍCIE  A ZVYKY  NAŠICH  PREDKOV -  cieľom programu    je prostredníctvom osláv výročných sviatkov roka s obradmi našich starých mám a otcov


    a spoločných aktivít detí a rodičov spoznávať kultúrne dedičstvo národa, rozvíjať 
                 

                partnerský  vzťah medzi  školou a rodinou, pestovať pozitívny vzťah k ľudovým    

                tradíciám, podporovať vlastenecké cítenie.

	k.)  Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej  ŠŠI v škole    


Záver zo správy komplexnej inšpekcie

  Dátum konania inšpekcie: 28.03.2007 – 30.03.2007

  Predmet ŠŠI: Kontrola stavu a hodnotenie úrovne pedagogického riadenia, procesu 

  podmienok výchovy a vzdelávania v MŠ.

Zistenia a hodnotenie:

  Silnou   stránkou   MŠ   je   veľmi  dobrá  úroveň  personálnych  podmienok,  premyslená 

  bezpečnosť práce školy, jasne a reálne stanovené ciele výchovy a vzdelávania a plánovitý   

  rozvoj školy prostredníctvom realizovaných projektov. Pedagogické  pôsobenie  učiteliek, 

  podmienky, efektivita výchovno - vzdelávacie činnosti sú na veľmi dobrej úrovni.

  Koncepčnosť  plánovania, odborné  a pedagogické riadenie, kontrolný a informačný  

  systém, dodržiavanie všeobecne záväzných a školských predpisov a riadenie celkom majú   

  veľmi dobrú  úroveň.  Personálne, priestorové, materiálno-technické a psychohygienické       

  podmienky  a podmienky výchovy a vzdelávania  majú veľmi dobrú úroveň. 

 Celková úroveň pedagogického riadenia, procesu a podmienok výchovy a vzdelávania                                                                             

  v materskej škole je vyššia ako výsledky komplexných inšpekcií v predchádzajúcom          

  školskom roku  v Slovenskej republike a v školskom inšpekčnom centre Trenčín.   

ŠŠI hodnotí na:  

 veľmi dobrej úrovni

· uplatňovanie prosociálneho výchovného štýlu výchovy

· formovanie hodnotovej orientácie detí

· individuálny rozvoj osobnosti detí, rešpektovanie osobnostných kompetencií

· špecifiká vnútorného poriadku

· rozvrhnutie výchovných zložiek 

· uplatňovanie uvoľneného usporiadania činností detí

· spoluprácu s poradnými orgánmi školy

· interakciu školy a rodiny

 na dobrej úrovni

· úroveň pedagogickej tvorivosti pri práci s Programom výchovnej práce
· analýzu a využitie výsledkov vnútornej školskej kontroly

· odborný rast pedagógov

· sociálnu klímu 

	l)  Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy


          Areál  MŠ tvorí hlavná budova, v ktorej sme prevádzkovali  3 triedy,  hospodársky pavilón,  kde  sa nachádza školská kuchyňa, práčovňa, kancelárie, Soľná izba, sklady a miestnosti pre  prevádzkových zamestnancov. Ďalej je tu dvojpodlažný pavilón s telocvičňou, miestnosťou so zapožičanou veľkou trampolínou, priestorom na krúžkové a voľnočasové aktivity. V mesiaci máj 2011 zriaďovateľ MŠ- Mesto Prievidza prenajal tento pavilón do užívania Sociálno- integračnému centru, čím sme možnosť využívať telocvičňu s veľkou trampolínou stratili.
Pýchou MŠ je cca 10 árov  rozľahlý prírodný areál s udržiavanými trávnatými plochami, množstvom zelene, stromov a kríkov, s Mini botanickou záhradou.  Je vybavený športovými stanoviskami    (pohyblivý most,  kladina, hod na cieľ, lezecká a šplhacia stena, basketbalový kôš ), sú tu zábavné centrá – šmykľavka, vláčik, tabuľa na kreslenie,  pružinové hojdačky - spĺňajúce  požiadavky a normy EÚ, 3 prekrývané pieskoviská, vybudovaný kopec na zimné športy. V júni 2011 sme vďaka realizácii projektu so spoločnosťou Nestlé Slovensko s.r.o nadobudli nové efektné plastové športovo zábavné aplikácie, ktoré sa stali veľmi obľúbenými u detí i verejnosti. Rozsah,  miera a vybavenie exteriéru ako edukačného prostredia  sa premieta v profilácii školy. Úzko súvisí s cieľmi ŠKVP, výchovno – vzdelávacou činnosťou a poslaním materskej školy. Pozitívne ovplyvňuje osobnosť detí, je podnetné, spĺňa predpoklady náučného i relaxačného prostredia. 

         V hlavnej budove sú prevádzkované 3 triedy, každá s príslušným miestom na spanie, hranie, cvičenie a sociálnym zariadením. Súčasťou interiéru sú hrové a edukačné kútiky , centrá s atraktívnymi, každoročne dopĺňanými a obmieňanými hračkami, aktualizovanými učebňami Lego -  education, učebnými pomôckami, spotrebným materiálom na výtvarné, grafomotorické a  pracovné činnosti,  detskou i odbornou literatúrou, didaktickými a audiovizuálnymi pomôckami.  

V súčasnosti   máme vo všetkých triedach zapožičané počítače staršieho typu, v jednej notebook a v triede najstarších detí interaktívnu tabuľu s notebookom a dvoma novými počítačmi. Na rozvoj kompetencií využívania IKT slúži množstvo učebných pomôcok, elektronických a digitálnych hračiek,  výukových CD, DVD, odborná i detská literatúra. 

        Na začiatku školského roka boli dve triedy vybavené novým detským nábytkom, ktorý  sme sa snažili esteticky zladiť so staršími skrinkovými zostavami, nové stoly dopĺňajú  staré stoličky, ktoré je potrebné vymeniť. Skrinky a ostatné doplnkové  atribúty nábytku zodpovedajú antropometrickým  požiadavkám. Celkové rozmiestnenie nábytku rešpektuje potrebu detí mať dostatočný priestor na hru, pohybové  a relaxačné cvičenia a miesto na odpočinok. Ležadlá sú dostatočne pevné, stabilné, ľahko prenosné a skladovateľné. V januári 2011 sme z prostriedkov rodičovského združenia zakúpili nové detské antialergické vankúše a paplóny, čo značne prispelo ku komfortu detí počas popoludňajšieho odpočinku na ležadlách. Za najväčší úspech v oblasti materiálno- technického vybavenia školy považujeme svojpomocnú kompletnú rekonštrukciu detských sociálnych zariadení v troch triedach, čo značne zvýšilo štandard estetiky a hygienických podmienok pre deti. Sociálne zariadenia sú v dostatočnom počte, pri prestavbe sme rešpektovali vyhlášku č. 523/2002 a 527/2007 Z. z. V jednej z kúpeľní sa nám podarilo sponzorsky získať i nové plastové okná. V budúcnosti je nutná i údržba a rekonštrukcie zo strany zriaďovateľa podľa opätovne predkladaného plánu údržby a investícií. Havarijne opotrebované sa javia vonkajšie zastrešené prechody medzi budovami školy, zábradlia a sklenené výplne  lódžií, omietky i fasáda vyžadujú  opravy a údržbu.
         Veľkým prínosom pre zvýšenie kvality i  imidžu školy je naďalej  deťmi denne využívaná Soľná izba-  klimatická inhalačná miestnosť k prevencii ochorení horných dýchacích ciest, ktorú sme dostatočne prezentovali v médiách a navštevujú ju i  záujemcovia z prostredia mimo MŠ.

         Celkové materiálno - technické vybavenie je na dobrej úrovni, postupne podľa finančných možností budeme v spolupráci so zriaďovateľom,  rodičmi a sponzormi odstraňovať  nedostatky a aktualizovať potreby a požiadavky na edukačné pomôcky v zmysle  cieľov a zamerania  ŠKVP, podľa plánu údržby a investícií.

	m)   Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení  výchovno – vzdelávacej činnosti


1.) O dotácii  z  výnosu  dane  z príjmov  fyzických  osôb  v zmysle  zákona  č. 564/2003  Z. z.              

a nariadenia vlády SR č. 668/2004 – o pridelených financiách na školu rozhoduje   mestské  zastupiteľstvo,  nakoľko sa  jedná  o  originálnu  kompetenciu  obce. Výšku finančných prostriedkov použitých pre materskú  školu uvádza  Hlavná kniha  vlastného hospodárenia  MsÚ – OŠaSOO.     

2.) Príspevky  na  čiastočnú   úhradu  nákladov  spojených  s  hmotným zabezpečením materskej školy prispieval zákonný zástupca, ktorý má voči dieťaťu vyživovaciu povinnosť podľa Všeobecného záväzného nariadenia mesta Prievidza č. 96/2008 o určení príspevkov od zákonných zástupcov detí na čiastočnú úhradu výdavkov v materských školách vo výške 
                                          12 € mesačne v súlade s § 28 ods.3 školského zákona.

Spôsob ich použitia:                                      

Výmena, doplnenie  detského nábytku v dvoch triedach v hodnote 2 023€, zakúpené boli čistiace, pracie a dezinfekčné prostriedky, hygienické potreby, výtvarné a papierenské potreby, učebné pomôcky – didaktické pomôcky a digitálne hračky, aktualizácie metodického materiálu- KAFOMET, odborné pedagogické časopisy, noviny, koncom školského roka sme dostali novú benzínovú kosačku. 

3.)  nesúvisí s MŠ

4.) Finančné prostriedky získané od rodičov  a z iných zdrojov: 
Príspevky rodičov do fondu RZ schválené na plenárnom rodičovskom združení....….........805 € 
Zostatok v pokladni z predchádzajúcich rokov:....................................................................2 211 €                                            

Spôsob ich použitia:

Keďže rodičia na plenárnom RZ podporili návrh riaditeľky a odsúhlasili použite prostriedkov   RZ aj z predchádzajúcich rokov na rekonštrukcie detských sociálnych zariadení, najvyššie položky predstavoval nákup stavebného materiálu, obkladov, dlažby, sanity  a doplnkov do kúpeľní. Prvú kúpelňu deťom venoval Ing. Roman Götzl „na kľúč“, druhú a tretiu sme obnovovali svojpomocne, vďaka nezištnej pomoci a práci p. Jozefa Klinca /dedko/, Jozefa Balogha /otecko/ a rodine a firme Vodostav Chudý. Prestavbu výdatne sponzorovali p. Jozef Banič- plastové okná, rod. Peniašková, Vrtielová, Hrabovská, Jalakšová, Matulayová, Faccinová a ďalší a aj všetci ostatní rodičia prostredníctvom finančných darov a triednych fondov. Vyčísliteľené sponzorské dary na  dve detské sociálne zariadenia činili 1 855 € , hodnotu práce a celkovú hodnotu troch nových kúpeľní by museli vyčísliť a odhadnúť  kompetentní. Za krásne nové kúpeľne všetkým ďakujú terajšie i budúce deti MŠ Závodníka! 
Najmenším deťom venovala novú detskú kuchynku rod. Šimová, v decembri všetky deti pod stromček dostali aj nové antialergické paplóniky a vankúšiky,  na ktoré prispela rod. Reisová.   Za pomoc pri realizácii mnohých zábavných podujatí pre deti vďačíme rod. Tomíkovej.                                 Ďakujeme!
Ostatné prostriedky RZ boli použité na darčeky, balíčky, občerstvenie, odmeny pre deti, hračky pod vianočný stromček , estetizáciu prostredia, propagačný materiál, farby do tlačiarní , detskú a odbornú literatúra, školské a kancelárske potreby, drobnú údržbu. 

Finančné prostriedky  rodičov venované deťom do tried ...............................................1 746 €
Spôsob ich použitia v triedach:

Zakúpené – pre potreby konkrétnej triedy - hračky, učebné pomôcky, výtvarné a papierenské potreby, detská literatúra, náterové farby, doplnený pitný režim, hygienické potreby, odmeny a občerstvenie na triednych akciách, foto dokumentačný materiál, dofinancovanie prestavby kúpelní. Hospodárenie s príspevkami do triednych fondov a ich evidenciu kontrolujú triedni dôverníci. Materiálna pomoc rodičov pre deti- pitný režim, ovocie, hygienické potreby a iné predstavovala približne 375 €.  
Príspevky rodičov na prevádzkovanie Soľnej izby formou mesačných príspevkov na Somadrin – tekutinu do Soľnej izby, za návštevy Soľnej izby „zvonka“...............................................  646,20 €
Získané 2% dane z príjmu fyzických a právnických osôb za rok 2009 ........................ 1 078,20 €                                                                                                                                                                                                                                              

Spôsob ich použitia: 

sú súčasťou fondu RZ, poslúžili k realizačnému zabezpečeniu cieľov  a  úloh  projektov školy,  na detské vankúšiky a paplóniky,  darčeky pre deti.                              

5.) Iné  finančné prostriedky  a spôsob ich použitia:  využitie  trampolíny širšou verejnosťou- 38,50 € , druhotné suroviny- 40 € - odvedené do fondu RZ,  dmena za 2. miesto na  XV. Ročníku detskej športovej olympiády  v  sume  60 €- zakúpené  športové potreby a hračky do piesku, spolu ..........................................................................................................................138,50  €       
	n.) Ciele  koncepčného rozvoja školy 


Cieľ 1.  Predprimárne vzdelávanie realizovať v zmysle tvorivo – humanistickej výchovy, 
v duchu nových trendov.  Rozvíjať kľúčové a špecifické  kompetencie detí v oblasti kognitívnej, perceptuálno- motorickej a sociálno-emocionálnej. 

Pri plnení cieľa sme sa snažili o skvalitňovanie podmienok zameraných na interakciu,  komunikáciu,  sebarealizáciu  detí  v  situačných kútikoch, v interiéri  aj exteriéri školy, motivačné hry  s aktivizujúcimi pomôckami, prácu s učebňou Lego  Education,  nové  progresívne  formy, zážitkové  učenie, aktívne  vnímanie, skúmanie, bádanie,  riešenie problémov. Pedagogická diagnostika detí bola prenášaná do edukačného procesu, v ktorom sme sa snažili o partnerstvo medzi učiteľkou a dieťaťom. 

Pozornosť  sme  venovali rozvoju predčitateľskej a počítačovej gramotnosti detí, rozvoju  logicko - matematických a  grafomotorických zručností s overovaním vedomostí prostredníctvom pracovných listov, využitím  interaktívnej tabule. Osobnostný  rozvoj, kompetencie  detí  a podpora talentu  sa prenášala do krúžkovej činnosti a  voľnočasových  aktivít.

Cieľ 2. Podporovať  kvalitu zdravia, bezpečnosť, environmentálnu kultúru detí so zreteľom na vecné i sociálne prostredie, prehlbovať vlastenecké cítenie poznávaním a uplatňovaním ľudových zvykov a tradícií nášho regiónu. 

Cieľ bol plnený aktivitami programu Zdravý životný štýl : každodenný ozdravný pobyt  v Soľnej izbe s dychovými cvičeniami,  športové aktivity – gymnastika, atletika, plávanie, tenis, environ -  vychádzky, tanec ľudový i moderný. Dôležitý je pre nás aspekt návykov zdravej výživy- za pomoci rodičov realizujeme pravidelné podávanie ovocia v MŠ, kvalitný pitný režim na báze filtrovanej vody /filtrovacie kanvice/, prírodných citronád, ŠJ sa snaží o zvyšovanie podielu  ovocia a zeleniny, mlieka v strave detí aj prostredníctvom projektov Školské ovocie a Školské mlieko. Environmentálna   kultúra:  vybranými  motivačnými  eko- hrami, pobytom  a aktivitami v Minibotanickej záhrade, sebarealizáciou a zážitkovým  učením tematicky v  každom  ročnom  období. Vlastenecké cítenie a spoznávanie ľudových tradícií - prostredníctvom osláv sviatkov roka podľa plánu kultúrno- spoločenských aktivít.

Cieľ 3. Zapojiť sa do projektov a programov v súčinnosti  s rodičmi a inou komunitou. Realizáciou projektov a programov sa podarilo vo všetkých oblastiach vytvoriť  priaznivé podmienky a sociálno – emocionálnu klímu počas pobytu detí v MŠ. 

	o.) Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých sú nedostatky 

     a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov opatrení


Oblasť výchovy a vzdelávania: Hlavným cieľom predprimárneho vzdelávania je dosiahnuť  optimálnu perceptuálno- motorickú, kognitívnu a citovo-sociálnu úroveň ako základ pripravenosti na školské vzdelávanie a na život v spoločnosti. Východiskom pre nás bola jedinečnosť dieťaťa, aktívne učenie a jeho začleňovanie sa do skupiny a kolektívu. Oblasť výchovy a vzdelávania výrazne ovplyvňuje plánovanie a realizácia edukácie prostredníctvom vypracovaného ŠKVP, ktorý nadobudol platnosť v  septembri 2009. Názov ŠKVP -  Štvorlístok   pre zdravie, šťastie, kultúru a poznanie   plne vystihuje profiláciu  MŠ so zameraním na tieto najdôležitejšie ľudské hodnoty. Výrazná je orientácia na zdravý životný štýl, ktorá vychádza z faktu, že MŠ má vybudovanú Soľnú izbu – klimatickú inhalačnú miestnosť ako prevenciu ochorení  horných dýchacích ciest,  Minibotanickú záhradu  - na podporu environmentálneho cítenia, telocvičňu-  na rozvoj športových a pohybových aktivít, a mimoriadne krásny a rozľahlý prírodný areál - reálnu školu v prírode. Snažíme sa vytvoriť tvorivo- humanistickú školu  šťastných detí so základnými kultúrno- spoločenskými návykmi, s  množstvom kultúrno- spoločenských podujatí pre deti a rodičov uskutočňovaných podľa ročného plánu týchto podujatí. Rozvíjať rannú predčitateľskú gramotnosť, základy práce s počítačom, interaktívnou tabuľou,  základy cudzieho jazyka, tvorivé konštruovanie z LEGO  EDUCATION a mnohé ďalšie aktivity. V celej výchovno- vzdelávacej činnosti kladieme dôraz na postoje detí k  zdraviu, poznaniu, životnému prostrediu a k hodnotám kultúrneho dedičstva. 

Silné stránky v oblasti kognitívnej:

· uplatňovanie nových foriem získavania  poznatkov – priame pozorovanie, interaktívne         

      učenie, experimentovanie, zážitkové učenie  /napr. v mini botanickej záhrade,   

      Soľnej izbe.../

-              bádanie  a tvorenie v  prostredí vyvolávajúcom prirodzenú zvedavosť detí /prírodné   

               prostredie školského dvora, interaktívna tabuľa.../

· využívanie  motivačných  a  aktivizujúcich  didaktických  pomôcok, moderných   

                učebných pomôcok  / Bee- boty- programovateľné hračky, lupy, mikroskopy,  logy –   

                hry- Logico primo, encyklopédie.../

-              využívanie progresívnej hry s Lego education  na rozvoj  psycho - motorických    

                kompetencií  /konštruovanie podľa i bez predlohy, využitie LEGO plánov, kompletné    

                Lego sady.../

· zaraďovanie problémových situácií s riešením problému, s priestorom na vyjadrenie   

               vlastných názorov a postojov / v malých skupinách/

· rozvoj kognitívnych kompetencií detí zameraný na skutočnú realitu, zdravý životný štýl

· rozvíjanie počítačovej gramotnosti a zaraďovaním práce na interaktívnej tabuli   

      v programe Activprimary  ku každej téme          

 silné stránky v oblasti sociálno – emocionálnej:      

· vzťahy medzi rovesníkmi i dospelými budované na báze citovej väzby prostredníctvom 

      hier  s prosociálnymi prvkami 

· vzťah učiteľ a dieťa  na báze partnerstva – kamarátstva, zodpovednosti, demokracie,   
empatie  a  asertivity

· náležitú pozornosť venujeme chápaniu dobra a zla, riešeniu problému – konfliktu
-              v situáciách  interpesonálnej komunikácie so zámerom porozumieť a byť porozumený  

               riešime spory diskusiou, objasňovaním rozdielnosti a podobnosti medzi ľuďmi

· denný život detí spestrujeme oslavami menín a narodenín spolužiakov              

· sprostredkujeme zážitky, pocity obdarovať a byť obdarovaný, tešiť sa a prežívať radosť 

· využívame relaxácie a muzikoterapiu, prosociálne a motivačné  hry a aktivity

· oslavami  výročných sviatkov pestujeme pozitívny vzťah detí i rodičov k ľudovým                                                              

                 zvykom    a tradíciám,  vlastenectvu,  kultúre národa 

silné stránky v oblasti perceptuálno - motorickej: 

· vybavenosť- pravidelné využívanie rôznorodých materiálov, pomôcok k upevňovaniu                

        spôsobilostí  jemnej  a  hrubej  motoriky /napr. ortopedické    chodníky v interiéri   

       a exteriéri školy, masážny ježko na reflexnú masáž, trampolíny,   

      pomôcky na  precvičovanie  klenby chodidla, prekážkové  dráhy, tunely, fúkacie a iné    

      hračky na nácviky správneho dýchania v Soľnej izbe,   

      vo veľkej miere  sa  psychomotorická  oblasť skvalitňuje prácou s   Lego Education   

      /veľké pružné kocky a naopak-  Lego mozaiky.../

-             pohybové  aktivity  v telocvični,  na  drevených  aplikáciách a  trávnatých  plochách  na         

      školskom  dvore, atletická príprava,  školská  športová  olympiáda, individuálne   krúžky   

      a  voľno časové aktivity na podporu pohybu, športového talentu 

Slabé stránky  -  

· často neosvojená pravo- ľavá orientácia dieťaťa

· komunikácia- neprimeraný hlasový, rečový prejav detí, nesprávna výslovnosť hlások
· u mladších detí- nerešpektovanie  hovoriaceho / skákanie do reči /

-              vyskytli sa  deti so silnými  prejavmi egoizmu, agresivity , nerešpektovanie triednych    

                pravidiel  u hyperaktívnych detí   

-               veku neprimerané osvojenie sebaobslužných prác, hygienických  návykov, zásad  

                kultúrneho stolovania

-               malý záujem o detskú knihu, literatúru, počúvanie s porozumením 

Návrhy do ďalšieho školského roka    

· Skvalitňovať predprimárne vzdelávanie v duchu humanizácie a nových trendov    

               v zmysle  Štátneho vzdelávacieho programu ISCED 0  s realizáciou učebných  osnov    

               Školského vzdelávacieho programu – sústrediť sa na doplnenie a revidovanie ŠKVP,-      

               uplatnenie a zapracovanie nových metód a poznatkov zo vzdelávacích podujatí,   

               následná realizácia v praxi 

· Zamerať pozornosť na predčitateľskú a počítačovú gramotnoť detí, pravidelné    

               využívanie nových edukačných pomôcok, digitálnych hračiek, rozvoj digitálnych   

               kompetencií v interakcii  učiteľ, dieťa.

· Komunikácii a výslovnosti detí venovať   individuálnu, logopedická starostlivosť,   

      zintenzívniť spluprácu s logopédom, doporučiť včas rodičom
· Koordinovať výchovné pôsobenie rodiny a školy, vytvárať vzťahy založené na dôvere   

      a dobrej vzájomnej komunikácii v prospech dieťaťa

· Využívať inovačné a progresívne metódy a formy na rozvoj osobnosti a kompetencií   

      u detí rovnomerne  v oblasti kognitívnej,  sociálno – emocionálnej aj perceptuálno –   

      motorickej. 

Oblasť zvyšovania úrovne a odbornosti pedagogických zamestnancov: 

· Zúčastňovať sa na vzdelávacích podujatiach podľa ponuky MPC a podľa ročného Plánu  
kontinuálneho vzdelávania, plánu Metodického združenia, plniť vytýčené úlohy Plánu 
osobného profesijného rastu, skvalitňovať zručnosti v práci na počítači a interaktívnej 
tabuli, s elektronickými didaktickými pomôckami a hračkami – odborné poznatky 
a skúsenosti odovzdávať a prenášať na kolegyne prostredníctvom MZ.
Oblasť  materiálno – technických podmienok školy:  

· Skvalitňovať vybavenosť tried učebnými  pomôckami, vhodnými intreriérovými       

       doplnkami za podpory zriaďovateľa
· Zrealizovať za brigádnickej pomoci rodičov nový náter drevených detských preliezok    

       a tak zabrániť ich znehodnoteniu

· Doplniť, obnoviť exteriérové vybavenie- hračky do piesku, prekrývacie plachty na   

      pieskoviská,   slnečníky

· Vymeniť opotrebované detské stoličky za nové
· Z prostriedkov získaných  z darovania  2%  dane z príjmov podporiť rozvoj projektu      

      Soľná izba- inovovať jej interiér, vybavenie, vstupný priestor, WC,  Minibotanická    

      záhrada- sadenice, tabuľky s názvami rastlín, doplniť záhradnícke náradie
· Osloviť rodičovskú verejnosť, známych, podniky a firmy k darovaniu 2% dane z príjmov 
fyzických a právnických osôb.  Získané finančné prostriedky využiť na plnenie 
koncepčných   zámerov školy   

· Osloviť sponzorov, rodičov - podnikateľov na ďalšiu podporu zlepšenia materiálno –  

      technického vybavenia školy,  estetizácie interiéru i exteriéru 

· Priestorové a materiálne podmienky školy zlepšovať  v súčinnosti s MsÚ – OŠ – Plán   

      opráv, údržby a investícií.

Oblasť riadenia:

-             Zvyšovať    kredit   materskej  školy propagáciou a  realizáciou  vlastnej   profilácie  školy   
  v  zmysle Školského vzdelávacieho programu: zdravie, šťastie, kultúra, poznanie
-             Motivovať pedagogických  zamestnancov  k zvyšovaniu  odbornosti  prostredníctvom  

     vzdelávacích podujatí   MPC, MZ  a  samo- štúdiom  odbornej  literatúry a časopisov

-             Absolvovať   funkčné vzdelávanie – Riadenie materskej školy a školského zariadenia,  

Školský manažment, viesť k  zvýšeniu právneho vedomia v  novej legislatíve u  všetkých          zamestnancov

Oblasť spolupráce s rodinou a ostatnou komunitou:

-               Pokračovať v nadštandardnej spolupráci a komunikácii s rodičmi s cieľom byť skutočne 
               školou rodinného typu, maximálne sa snažiť o spokojnosť dieťaťa i rodiča

-             Sprostredkovať rodičom odborné pedagogicko- psychlogické poradenstvo, viesť ich pri      

               výchovnom pôsobení na svoje deti k dôslednosti, dodržiavaniu pravidiel, primeranej    

               náročnosti

-              Naďalej získavať rodičov pre materiálnu i brigádnickú pomoc MŠ, sponzorstvo, dary 
· Skvalitňovať spoluprácu nadviazanú s inštitúciami v predošlých rokoch  

· Zintenzívniť zapájanie sa rodičov a školských  inštitúcií do rozhodovacieho procesu pri     

      skvalitňovaní podmienok školy, tvorbe smerovania  koncepčného rozvoja školy

p.)           nesúvisí s MŠ
	2.      Ďalšie informácie o škole

	
	
	

	a) Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania


Deťom poskytujeme priestor pre pokojný, bezpečný,  zmysluplný, aktívny a tvorivý pobyt  v materskej škole. V dennom poriadku jednotlivých tried boli účelne usporiadané činnosti primerané veku. Pri striedaní denných činností sme rešpektovali pravidelnosť, dôslednosť, optimálny biorytmus, vytvárali bezstresové prostredie.

Rešpektujeme Dohovor o právach dieťaťa. Vypracovali sme pedagogickú diagnostiku, ktorú sme prenášali do praxe. Aktivity a činnosti detí počas dňa sú v dennom poriadku rozvrhnuté v súlade so psychohygienickými požiadavkami. Denný poriadok zabezpečoval striedanie hier, edukačných aktivít, pohybových a relaxačných činností v interiéri i exteriéri školy a odpočinok. Medzi podávaním stravy dodržiavame trojhodinový časový interval. Pitný režim zabezpečujeme v spolupráci so ŠJ a rodičmi. Prostredie MŠ je podnetné, emócie bezpečia a istoty vychádzajú z dobrých medziľudských vzťahov v  MŠ a priaznivej atmosféry na primerané plnenie úloh  ŠKVP, výchovy a vzdelávania.

	b) Voľnočasové aktivity školy 


-    Rodičovské združenia spojené s ukážkami aktivít a  edukačnej činnosti 

-    Besiedky, posedenia a aktivity s rodičmi 

-    Oslavy výročných sviatkov

-    Divadelné a filmové predstavenia 

-    Exkurzie, výlety, výstavy, koncerty
      -    Oboznamovanie s cudzím jazykom

      -    Predplavecký výcvik, športové aktivity 

      -    Krúžky a záujmové činnosti detí na podporu talentu 

	c - d) Spolupráca školy s rodinou a ostatnou komunitou


       -   Individuálne pohovory a konzultácie s rodičmi, triedne a plenárne RZ, nástenky, výstavky 

           pre rodičov a verejnosť, poskytovanie fotodokumentácie z aktivít,  DVD záznamov zo 

           života detí v MŠ, podujatí  a osláv, prostredníctvom webovej stránky školy 

       -   RZ-  je organizované v SRRZ v Poprade ako občianske združenie 

       -   Školský výbor RZ pri MŠ

       -   Rada školy pri MŠ 

       -   Odbor školstva a starostlivosti o občana – Mesto Prievidza
       -   Sociálno- integračné centrum- koordinátori 
       -   OZ Ľalia- ZPŽaV
       -   Sokoliari AQILA Bojnice 

       -   SZUŠ  Xoana štúdio

       -   Gymnastický klub Elán

       -   FUTURE – jazyková škola

       -   Mestská polícia – ukážky a besedy

       -   Hasičský a záchranný zbor- opekačka, ukážky

       -   KaSS v  Prievidzi – divadelné predstavenia

       -   ZUŠ Ladislava Stančeka v Prievidzi - koncerty  

       -   s Mgr. Kulichovou – logopédka- v rámci depistáže, precvičovania výslovnosti detí

       -   Centrum PPPaP v Prievidzi – konzultácie
       -   ZŠ Šafárika a Dobšinského podľa vypracovaného plánu aktivít

       -   ZŠ Sama Chalupku III., pobyty školákov v Soľnej izbe, na trampolíne
       -   Odborné učilište Nábrežie J. Kalinčiaka v Prievidzi -  vytvárali sme podmienky pre odborný 

           výcvik žiačok v oblasti služieb a domácich prác 

Touto cestou všetkým za pomoc a spoluprácu  v školskom roku 2010/2011 v mene detí    ďakujeme.
    Vypracovala 30.08.2011                                                                            Karína Kanianska                                                                                                                                
                                                                                                                riaditeľka školy

Rada školy   pri Materskej škole, Ul. Š. Závodníka 488/18,  971 01 Prievidza
Vec:  Vyjadrenie  k   S p r á v e  o výsledkoch a podmienkach  výchovno – vzdelávacej            

činnosti  v Materskej škole, Ul. Š. Závodníka v Prievidzi za školský rok 2010/2011.

        Rada školy bola na svojom zasadnutí dňa 13.10.2011  riaditeľkou školy oboznámená so Správou o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach v školskom roku 2010/2011.

Stanovisko členov k správe  je  kladné,  s obsahom súhlasia.  

 Zita Gamanová                          - predseda, zástupca pedagogických zamestnancov

Jarmila Pauličková                    - zástupca pedagogických zamestnancov

Mária Čavojská                          - zástupca nepedagogických zamestnancov
Mgr. Zuzana Struhárová          - zástupca rodičov                                            

 Mgr.  Katarína Jalakšová         - zástupca rodičov                                            
 Mgr. Ružena Dlábiková            - poslanec MsZ

 Ing. Martin Simušiak                 - zástupca delegovanný MsÚ
[image: image1.png]



2

