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                                      Správa

             o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach materskej školy

na ulici Športová 134/34 v Prievidzi za školský rok 2009/10.

            Správa bola vypracovaná v zmysle zákona č. 596/2003 Z. z. § 5 a § 14 a v súlade s vyhláškou MŠ SR č. 9/2006 o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení a metodickým usmernením 

č. 10/2006-R k uvedenej vyhláške.

a/ Základné identifikačné údaje o škole :
1.Názov školy                           : Materská škola

2.Adresa školy                         : Športová ulica 134/34, 971 Prievidza

3.Telefónne číslo školy          : 046/ 542 45 71

4.Internetová adresa školy   : www.prievidza.sk
   elektronická adresa školy  : mssportova@prievidza.sk
5.Zriaďovateľ                          : Mesto Prievidza, Námestie slobody č. 14, 971 01 Prievidza

Vedúci zamestnanci školy a ich funkcie :

Alžbeta Tomášiková             :  riaditeľka MŠ

Katarína Gramantíková        : zástupkyňa školy

Anna Kohútová                      : riaditeľka ŠJ
Rada školy :
Vanda Grácová                      :  predseda RŠ

Ing. Tatiana Dercová             : delegát mesta

Ing. Jozef Polerecký              : delegát mesta

Eva Tomanová                       : delegát mesta

Marta Hromeková                : zástupca pedagogických zamestnancov

Ľuboslava Straková               : zástupca pedagogických zamestnancov

Jana Líšková                           : zástupca nepedagogických zamestnancov

Martina Krahulcová              : zástupca rodičov
Rada rodičov :

Vanda Grácová
Anna Čechová
Martina Krahulcová
Peter Kákoš
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b/ Údaje o počte detí :

· celkový počet tried v MŠ : 4 triedy

· celkový počet detí : 91

· počet prijatých detí spolu : 32
· počet prijatých detí 2- ročných :   4
· počet prijatých detí 3- ročných : 20
· počet prijatých detí 4- ročných : 30

· počet prijatých detí 5- ročných : 21

· počet prijatých detí 6- ročných : 16

· počet prijatých detí v hmotnej núdzi : 1

· počet prijatých rómskych detí : 0

· počet špeciálnych tried : 0

· počet integrovaných detí v bežných triedach : 0

· počet detí končiacich predškolskú výchovu : 17

· počet detí s odkladom povinnej školskej dochádzky : 3

c - f/ nesúvisia s činnosťou MŠ športová
g/ Údaje o počte zamestnancov :

     V materskej škole zabezpečovalo VVČ : 

· 8 pedagogických zamestnancov – 100% kvalifikovanosť 
· 7 nepedagogických zamestnancov – z toho 3 zo ZŠS všetci spĺňajú požadované kvalifikačné predpoklady

h/ Údaje o ďalšom vzdelávaní :

· informačný seminár k zákonu 317/2009 Z. z. v Trenčíne – 1 zamestnanec

· školenie BOZP – 15 zamestnancov

· vstupné školenie – 2 zamestnanci

· SPV – konferencia predškolskej výchovy Prievidza – 3 učiteľky

· SPV – návšteva MŠ v okrese Žilina – 2 učiteľky

· Tvorivé dielne – 8 učiteliek

· Kabinet predškolskej výchovy – 1 učiteľka

· SPV – 6 učiteliek

· OMEP – 2 učiteľky

    Vzdelávanie nepedagogických zamestnancov sa realizovalo :

· preškolenie BOZP – 3 zamestnanci

· preškolenie BOZP, PO – všetci zamestnanci

i/ Údaje o aktivitách a prezentácií školy na verejnosti 

    Aktivity  školy :
· spolupráca s MŠ Ulica Bulíková  Bratislava – „Lego škola“

         -     predplavecká príprava detí – III. ZŠ.S. Chalúpku Prievidza
         -     tanečno-pohybová príprava 
         -     oboznamovanie sa s anglickým jazykom 


           

           -     zber druhotných surovín
· divadelné súbory profesionálov

· besiedky s rodičmi
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· poradenská služba pre rodičov, individuálne konzultácie podľa potreby 

· oboznamovanie s anglickým jazykom FUTURE SCHOOL – deti 4 – 6 ročné

· podávanie surového ovocia a zeleniny

· návšteva ZŠ pred zápisom detí
      Podujatia školy :

· Malý zdravotník
· tvorivá dielňa s rodičmi – Vianočná výzdoba

· tvorivá dielňa s rodičmi – čarovanie z jesenných plodov  

· besiedky mikulášske, ku Dňu matiek

· Štuplíkové popoludnie

· Míľa pre mamu v spolupráci s MC Slniečko Prievidza 

· rozlúčková besiedka s predškolákmi

       Prehliadky tvorivosti detí : 

· tvorivé dielne Lego Dacta :  Dopraváčik
· Malý zdravotník

· Prievidzské krpčeky

· XV. ročník športovej olympiády MŠ v Prievidzi 

· tvorivá dielňa s IKT tabuľou pre rodičov : Škola volá

· tvorivá dielňa s IKT tabuľou pre rodičov : ŠkVP MŠ Športová
                                                             ŠkVP ZŠ Šafárika                 

· prezentácia na prehliadke poézie a prózy v rámce mesta -Mám básničku na jazýčku
        Prezentácia školy : 

· spoluorganizovanie „Malý zdravotník“ so SČK 

· zápis detí do MŠ v marci - týždeň otvorených dverí  

· rozlúčka s predškolákmi  

· Média  :  Prievidzsko

                            Prieboj

    RTV Prievidza

    Učiteľské noviny

    Kafomet

· Výtvarne súťaže :  Vesmír očami detí

                               Môj dom - Porfix 
j) Údaje o projektoch, do ktorých bola MŠ zapojená :
· Legošportovci - zapojené členky klubu, učiteľky, všetky deti

· Adamko hravo-zdravo - všetky deti
· Zdravý úsmev -monitorovanie zdravotného stavu orálneho zdravia a zdravotno-výchovné pôsobenie u detí predškolského veku – MUDr. M. Štovčíková –deti 3.triedy 
· Zdravá škola – všetky deti
· Revitalizácia a elektronizácia MŠ – v rámci vzdelávania pedagogických zamestnancov – všetky deti a učiteľky
· Školský časopis – vlastný projekt
· Rozvíjajúci vzdelávací program – práca s PC – všetky deti
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k) Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti :

Štátna školská inšpekcia bola vykonaná naposledy od 8. januára 2008 do 2. januára 2008.Inšpekciu vykonali : PhDr. Terézia Kúdelová, školská inšpektorka – ŠŠI Trenčín

                  Bc. Mária Turazová, školská inšpektorka – ŠŠI Trenčín
Predmet školskej inšpekcie:

Kontrola stavu úrovne pedagogického riadenia, procesu a podmienkach výchovy a vzdelávania v materskej škole. 

Závery ŠŠI :

Silnou stránkou MŠ je veľmi dobrá odborná a pedagogická spôsobilosť učiteliek, odborné a pedagogické riadenie a rozvoj osobnosti detí. Nižšia úroveň psychohygienických podmienok je spôsobená nedodržaním psychohygienických požiadaviek v krúžkovej činnosti v dopoludňajšom čase.

Pedagogické pôsobenie, podmienky a efektivita výchovno-vzdelávacej činnosti sú na veľmi dobrej úrovni. Efektivita činnosti detí, úroveň osvojenia vedomostí, schopností a zručností, tvorivosť a ich praktická aplikácia sú dobré.  Výchovno-vzdelávacie výsledky detí a ich poznatkový systém sú veľmi dobré. 

Preventívnymi a multidisciplinárnymi aktivitami MŠ vytvára dobré podmienky pre starostlivosť o deti. Progresívny trend zabezpečujú projekty a aktivity smerujúce k rozvoju školy. Priestorové, materiálno-technické a podmienky výchovy a vzdelávania celkom sú na veľmi dobrej úrovni. Koncepčnosť, zameranie, vytýčené ciele výchovy a vzdelávania a úroveň strategického a operatívneho plánovania je veľmi dobrá. Kontrolný a informačný systém má veľmi dobrú úroveň. Plnenie Programu výchovy a vzdelávania s dobrou organizáciou výchovno-vzdelávacej činností je veľmi dobré. Kvalita pedagogickej dokumentácie, dodržiavanie všeobecne záväzných a školských predpisov a riadenie celkom je na veľmi dobrej úrovni.

Celková úroveň pedagogického riadenia, procesu a podmienkach výchovy a vzdelávania v materskej škole je vyššia ako výsledky komplexných inšpekcií v školskom roku 2006/2007 v Slovenskej republike a v Školskom inšpekčnom centre Trenčín.
Na základe zistení a ich hodnotení uvedených v správe o výsledkoch inšpekčnej činnosti Štátna školská inšpekcia voči vedúcemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu uplatňuje tieto opatrenia :

Odporúča : 

· Zabezpečiť z pohľadu minimalizácie stresu dodržiavanie psychohygienických požiadaviek pri realizovaní krúžkovej činnosti detí

· Skvalitňovanie úrovne osvojovania vedomostí, schopností a zručností detí využívaním aktivizujúcich a interaktívnych metód práce s deťmi.
Školská štátna inšpekcia na hodnotenie škôl/školských zariadení používa tieto hodnotiace výrazy :
veľmi dobrý – výrazná prevaha pozitív, drobné formálne nedostatky, mimoriadna úroveň

dobrý – prevahe pozitív, formálne a menej významné vecné nedostatky, nadpriemerná úroveň

priemerný – vyrovnanosť pozitív a negatív, formálnych a vecných nedostatkov priemerná úroveň

málo vyhovujúci – prevaha negatív, zásadné nedostatky, citeľne slabé miesta, podpriemerná úroveň

nevyhovujúci – výrazná prevaha negatív, zásadné nedostatky ohrozujúce priebeh výchovy   

                             vzdelávania
l) Údaje o priestorových a materiálno - technických podmienkach školy :

   silné stránky  - zakúpenie OOPP pre všetkých zamestnancov

- doplnenie hračkárskeho sortimentu na zimných besiedkach
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- doplnenie výtvarného a grafomotorického materiálu
- zriadenie miestnosti na krúžkovú činnosť / voľná trieda v MŠ/ 

     - zabezpečenie lehátok do ďalších dvoch tried MŠ, v celej MŠ sú nové lehátka

- zakúpenie laminovačky

- ušitie detských krojov

- zakúpenie kopírky pre VVP a výrobu školského časopisu

- zakúpenie ďalších pomôcok na VVP – elektrické strúhatka na ceruzky, laminovačka,   

  spájkovačka, nabíjačka

-zakúpenie detského nábytku do tried, stojanov na uteráky- 1.trieda 

-výmena kobercov v dvoch triedach

-oprava lavíc na školskom dvore – altánok, kolotoč

-vymaľovanie  5.triedy- príprava na krúžkovú činnosť, resp. potreby otvorenia novej 

  triedy

-získanie výmeny ďalších kobercov do priestorov MŠ

-výmena záclon v triedach a prevádzkovej časti MŠ

-výmena učiteľských stoličiek – 3 ks

-zakúpenie nových didaktických pomôcok

-získanie UP na vzdelávanie pedagogických zamestnancov a detí v oblasti digitálnej 

 technológie

-oprava zatekajúcej strechy   
slabé stránky    - nevyhovujúci stav pieskovísk , chýba ich zakrytie

- nevyhovujúce lavičky okolo pieskoviska

- potreba obnovenia náteru celého oplotenia, vrátane brány a aj jej opravy

- hygienické podmienky sociálnych zariadení

- nedostatočné finančné prostriedky k využívaniu ponúk SPV, OMEPu

- dlažba v chodbách a šatniach detí

- modernizácia účelového nábytku v triedach

- vybavenosť pomôckami na pobyt vonku

- problémy s rozmnožovaním a skenovaním metodického materiálu

- výmena záhradných pomôcok /kolotočov a preliezok/

- potreba operatívneho zabezpečenia výmeny tonerov do tlačiarní 
m) Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti školy :

      1.O dotácii z výnosu dane z príjmov fyzických osôb v zmysle zákona č. 564/2003 Z.z.             

          a nariadenia vlády SR č. 668/2004 – o pridelených financiách na školské zariadenie 

          rozhoduje obecné zastupiteľstvo, nakoľko sa jedná o originálnu kompetenciu obce.
     2. Príspevok na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením školy od   

         rodičov určilo všeobecne záväzného nariadenia mesta Prievidza č. 96/2008 z 26.8.2008 o určení   

         príspevkov od zákonných zástupcov detí na čiastočnú úhradu výdavkov v materských školách  
         v súlade s § 28  ods. 3 školského zákona za pobyt dieťaťa v materskej škole zriadenej mestom 
         Prievidza, mesačne na jedno dieťa  12 €. Výška príspevku je určená v súlade s § 28  ods. 6  

         školského zákona  v nadväznosti na § 2 písm. c) zákona č. 601/2003 Z. z. o životnom minime, 
         v platnom znení. 
     3. nesúvisí s MŠ
     4. pokračovanie v spolupráci s rodičmi v získavaní finančných zdrojov prostredníctvom 

         triednych fondov
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     5. iné finančné prostriedky sme získali : 

         - hygienické potreby  od rodičov 

         - za predaj kníh, za zber železa

n) Vyhodnotenie plnenia cieľov, ktoré si škola určila v koncepcii rozvoja PPŠ v školskom roku 2009/2010

1.cieľ: Zamerať sa na kvalitu pohybových, relaxačných cvičení  so zásadami psychohygieny    

             smerujúce k prevencii obezity a utvárať prosociálne cítenie, empatické správanie sa 
            detí v kolektíve, v rodine a spoločenskom živote. 
· Využívali sme dopravné pomôcky na školskom dvore v záujme utvárania poznatkov o bezpečnom a etickom správaní sa na komunikáciách a predchádzania detským úrazom – dopravné hry s novou UP v exteriéri i interiéri MŠ,
· V praktických situáciách uplatňovali deti zásady bezpečného správania sa  v cestnej premávke v role chodca, cyklistu – dennodenné pobyty detí dopoludnia i odpoludnia,
· Podnecovali sme deti osobným vzorom, pozitívnym prístupom, vhodnou motiváciou a stimuláciou k pohybovej aktivite v realizácii pohybových, relaxačných cvičeniach a edukačných aktivitách s telovýchovným zameraním a pobyte vonku s dôrazom na psychohygienu, rešpektovaní pedagogických zásad / hlavne primeranosti a postupnosti/ a adekvátnom plánovaní  výchovno- vzdelávacích cieľov – pohybové cvičenia, relaxačné cvičenia, predplavecký výcvik, športová olympiáda detí MŠ v meste Prievidza, predvádzanie a tvorivé hry s požiarnikmi v areáli MŠ za spolupráce s rodičmi detí,

· Utvárali sme pozitívne postoje detí k svojmu zdraviu i zdraviu iných smerujúce k zdravému životnému štýlu detí i na pobyte vonku – ovocno-zeleninové desiaty a olovranty,
· Podporovali sme zdravý životný štýl detí v spolupráci so ŠJ pri MŠ formou ochutnávok zdravých jedál pre rodičov a rôznych aktivít 
 2.cieľ : Dosiahnuť optimálnu emocionálnu, sociálnu a kognitívnu úroveň predprimárnym             
              vzdelávaním prostredníctvom Školského vzdelávacieho programu – S Lego spoznávame svet 
              a tak rozvíjať kľúčové kompetencie detí predškolského veku stratégiami výchovy  

              a vzdelávania prepojené so životom, netradičnými informačnými zdrojmi.
· Podporovali sme rozvíjanie kľúčových kompetencií deti intelektovo nadaných netradičnými informačnými zdrojmi – práca na IKT v prostredí ZŠ, práca snovými programami PC,

· Rozvíjali sme u detí vyššie psychické procesy podnecovaním pri vyjadrovaní poznatkov, názorov a postojov i prezentovaní zručností, návykov a skúseností- besiedky, prezentácie MŠ, divadelné predstavenia, koncerty,
· Podporovali sme individuálny rozvoj v poznávaní, socializácii a aktivite každého dieťaťa zabezpečením optimálnych podmienok pri hre, v ktorej sa malo dieťa realizovať i za prítomnosti rodičov – adaptácia novoprijatých detí, prítomnosť rodičov na niektorých edukačných činnostiach,
· Rozvíjali sme informačné kompetencie detí využívaním digitálnych technológií získaných v rámci vzdelávania národného projektu – Vzdelávanie pedagogických zamestnancov materských škôl – využívanie nových pomôcok Bee- Bot, nové PC,
· Zvyšovali sme úroveň pripravenosti individuálnym prístupom, dosiahnutím pravidelnejšej dochádzky a prispôsobenie sa obsahu a organizácie výchovy a vzdelávania detí s odloženou povinnou školskou dochádzkou, detí zo sociálne znevýhodneného prostredia – spolupráca s rodinou, psychologičkou, logopédom  a sociálnym oddelením v Prievidzi.
3.cieľ :Využiť najnovšie poznatky z didaktiky, pedagogiky a príbuzných vied na podnietenie   

            a rozvíjanie tvorivosti pedagogických zamestnancov.
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· Obnovovali, zdokonaľovali, rozširovali a dopĺňali sme si profesijné kompetencie 

               účasťou na kontinuálnom vzdelávaní poriadaným MPC Trenčín a ostatným 
               vzdelávaním v rámci národného projektu – Vzdelávanie pedagogických 
               zamestnancov MŠ schválené riaditeľkou školy a zriaďovateľom mesto Prievidza.
Vzdelávanie bolo formálne, neformálne a nevýučbové vzdelávanie a zamerané na získanie základnej prípravy v oblasti kľúčových kompetencií / IKT, komunikácia v cudzom jazyku, schopnosť učiť sa a ďalšie/. Konkrétne vzdelávanie bolo rozpracované v Pláne kontinuálneho vzdelávania/PKV/ na školský rok 2009/10, v súlade so Zákonom  o pedagogických zamestnancoch č. 309/2009 Z. z.               

Vybrali a prihlásili sme sa na vzdelávacie programy pre pedagogických zamestnancov :
1.INOVÁCIE V DIDAKTIKE

    / prihlásené : všetky zamestnankyne /

2.ROZVÍJANIE DIGITÁLNYCH/INFORMAČNÝCH KOMPETENCIÍ

    /prihlásené : všetky zamestnankyne /

3.MANAŽMENT

    /prihlásená : riaditeľka /
o/ Úroveň výchovy a vzdelávania v materskej škole :
     Kontrolná a hospitačná činnosť: 

Počas školského roku som sa snažila riadiť materskú školu humanistickým štýlom. Snažila som sa primerane podmienkam školy a možnostiam riadiť materskú školu. V riadení som bola vždy otvorená, snažila som sa o delegovanie právomocí a dobrú spoluprácu i s ostatnými kolegyňami z ďalších MŠ. Dôsledne som vyžadovala dodržiavanie pracovného, prevádzkového a školského poriadku. Ďalej profesionálny prístup k deťom zo strany pedagógov. Zamestnanci vedeli ,že sú zodpovední  za svoje správanie a konanie. Tvorivý štýl riadenia znamená byť náročný. Vzhľadom na zmeny v školskej legislatíve som hospitačnú činnosť zamerala na dodržiavanie novej legislatívy, na plnenie Školského vzdelávacieho programu, na prípravu a realizovanie práce s interaktívnou tabuľou a práce s PC prezentovanú na celoslovenskej konferencii v Prievidzi. Kompenzovali sme to pravidelnými a častými konzultáciami na metodických stretnutiach metodického združenia. Zistené klady, ale aj nedostatky, sme si adekvátne zhodnotili a vyvodili opatrenia. V školskom roku boli realizované všetky naplánované porady i metodické združenia pre pedagogických zamestnancov. Na riadení materskej školy participuje aj Rada školy, čím sa upevnilo postavenie školskej samosprávy.
p) nesúvisí s MŠ

    Ďalšie informácie o škole :
    Oblasť spolupráce materskej školy s rodinou a ostatnou komunitou :

     - denná konzumácia ovocia a zeleniny

     - ZŠ Mariánska, ZŠ Malonecpalská, ZŠ Šafárika, ZŠ Piaristická

     - RKC Prievidza
     - Okresná knižnica

     - Mestská polícia

     - Materské centrum Slniečko


     - Regionálny úrad verejného zdravotníctva Prievidza so sídlom v Bojniciach


     - Slovenský červený kríž

     - Okresná požiarna zbrojnica

     - Jazyková škola FUTURE 
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Príloha č. 1 

Vyjadrenie Rady školy :
                                         Rada školy bola oboznámená so Správou o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach v školskom roku 2009/10.

Stanovisko :                                                          súhlasí                              nesúhlasí

Predseda RŠ    : Vanda Grácová            .................................................      ..................................

Členovia RŠ    : Ing. Tatiana Dercová    ................................................      ..................................
                         Ing. Jozef Polerecký     ................................................      ..................................
                        Eva Tomanová              ................................................      ..................................
                        Marta Hromeková       ...............................................       ...................................
                        Ľuboslava Straková      ...............................................      ...................................
                        Jana Líšková                  ................................................    ....................................
                       Martina Krahulcová      ...............................................      ...................................

Pripomienky : žiadne
Vyjadrenie Rady školy :

                  Rada školy bola oboznámená so Správou o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach v školskom roku 2009/10, nemá pripomienky a súhlasí s jej znením.

                                                                                        ......................................................................

                                                                                                      Vanda Grácová

                                                                                                   predseda Rady školy

