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   Správa bola vypracovaná v zmysle zákona č.596/2003 Z.z. § 5 a § 14 a v súlade s vyhláškou 

MŠ  SR č.9/2006 o štruktúre a obsahu správ o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení a metodickým usmernením č.10/2006 – R k uvedenej vyhláške .  
A/ ZÁKLADNÉ IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE O ŠKOLE
1. Názov školy:    Materská škola

2. Adresa školy:  Nábr. Sv. Cyrila 360/28 ,  971 01 Prievidza 
      3.   Telefónne číslo: 046/542 65 19
      4.   Internetová adresa školy : www.prievidza.sk , www.mssvcyrilaszm.sk 
            Elektronická adresa   :   mssvcyrila@prievidza.sk

      5.   Zriaďovateľ:     Mesto Prievidza, Námestie slobody č.14, 971 01 Prievidza

      6.   Vedúci zamestnanci: 

              Edita Ertlová                   -  riaditeľka MŠ
              Janka  Goldbergerová      -  zástupkyňa riaditeľky MŠ 
              Beáta      Kopálová          -  riaditeľka  ZŠS - školskej jedálne 

      7. Rada školy a iné poradné orgány:           
          Rada školy       
          Soňa  Králiková    
        - predseda rady školy – zástupca pedag. zamestnancov
          Renáta Kotianová               - zástupca pedagogických zamestnancov
          Božena Zaťková                   - zástupca nepedagogických  zamestnancov  od decembra 2009
          Ivana Vlniešková                 -  zástupca rodičov
         Martina  Ondrčková            -  zástupca rodičov 

         Katarína Podmanická          -  zástupca rodičov

         Marek Kováč
 
       -  zástupca rodičov

         Mgr. Katarína Bubnášová    -  poslankyňa  MsZ  

         Katarína Čičmancová          -  poslankyňa  MsZ  
         Mgr. Eugénia Mečiarová     - zástupca mesta 
          Rodičovské združenie:  Rodičovské združenie pri MŠ Nábr. Sv. Cyrila 360/28 Prievidza

                                                   Bc. Miriam Kmotorková - predseda RZ 
          Pedagogická rada : členmi sú všetci pedagogickí zamestnanci
B/ ÚDAJE O POČTE  DETÍ

           - celkový počet tried v MŠ  :                    6

           - počet prijatých detí spolu  :                136
           - počet prijatých  dvojročných detí  :        4
           - počet prijatých 3 - 4 ročných detí :         45
          - počet prijatých 4 -  5 ročných detí :       33
          - počet prijatých 5 - 6  ročných detí :       54
          - počet prijatých detí v hmotnej núdzi :      6
          - počet prijatých rómskych detí :                0

          - počet špeciálnych tried :                          0

          - počet integrovaných detí :                        0

          - počet detí odchádzajúcich do ZŠ :          45
          - počet detí s odkladom povinnej školskej dochádzky :  5

C/  – F/  NESÚVISIA S ČINNOSŤOU NAŠEJ ŠKOLY
G/  ÚDAJE O  POČTE ZAMESTNANCOV   
        Pedagogickí zamestnanci :  12 učiteliek MŠ vrátane  riaditeľky MŠ , ktoré majú stredoškolské 

        vzdelanie pre materské školy a spĺňajú kvalifikačné predpoklady pre výkon povolania.

        V  priebehu roka u nás zastupovala počas dlhodobej PN nekvalifikovaná učiteľka pre   

        predprimárne vzdelávanie , ktorá bola zároveň začínajúcim pedagogickým 

        zamestnancom, v priebehu školského roka ukončila bakalárske štúdium na pedagogickej  

        fakulte.   

        Nepedagogickí zamestnanci : 7  prevádzkových  zamestnancov ,  z toho  4 – zamestnanci   

        ZŠS – ŠJ vrátane riaditeľky ZŠS – ŠJ . V priebehu roka nastali zmeny z dôvodu  dlhodobej PN  

        / 1 v ZŠS, 2 v MŠ / . Do invalidného     dôchodku odišla 1 upratovačka , nastúpila nová  

       zamestnankyňa, počas dlhodobej PN zastupovala novoprijatá zamestnankyňa zmena  

       pracovného úväzku – upratovačka zo  100% úväzku na 50% upratovačka a 30 % práčka ,    

       pridanie k 50% úväzku upratovačky na 25%  oprava a úprava bielizne. 
H/  ÚDAJE O ĎALŠOM   VZDELÁVANÍ  PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV 

1. cyklické  :  
MPC  Trenčín - Príprava vedúcich pedagogických pracovníkov – 1,

MPC  Bratislava – Digitálne technológie v materskej škole – 1 ,
            Mesto Prievidza - Identifikácia nadaných detí a práca s nimi – 3 , 
2. jednorazové : 
SPV  – Od detskej opatrovne k materskej škole  – 1, 
MPC Trenčín – Vzdelávanie pedagogických zamestnancov  materských škôl ako súčasť reformy vzdelávania pedagogických zamestnancov – 1 ,

MPC Trenčín – Výchova k zdravému životnému štýlu – 3 ,
Mesto Prievidza – Celoslovenská konferencia IKT – 5, 

Občianske združenie ZMENA M+M – Možnosti profesijného rozvoja v regióne  - 1,
3. samoštúdium – literatúra a počet učiteliek : 
Zákon č.245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní /školský zákon/ a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Štátny  vzdelávací program ISCED 0 – predprimárne  vzdelávanie, nové vyhlášky súvisiace s novým zákonom –  č.305 a č.306/2008 doplnenej vyhláškou MŠ SR č.308/2009 ,samoštúdium odbornej literatúry – Integrácia dieťaťa so ŠVVP , Aktivizujúce formy a metódy v práci učiteľky MŠ, Detská dorastová psychiatria, Ako spoznať dieťa v materskej škole, Metodika rozvíjania grafomotorických zručností detí v materských školách, noviny a časopisy -  Predškolská výchova, Naša škola, Kafomet, Učiteľ, Učiteľské noviny  -  12 .  
I/ ÚDAJE O AKTIVITÁCH A PREZENTÁCII ŠKOLY NA VEREJNOSTI 

    1.  pravidelné aktivity s deťmi 
         -  hra na zobcovú flautu -  4 – 6 ročné deti 1 x týždenne ,
         -  gymnastický krúžok – 1 x týždenne  4 – 5 ročné deti ,
-  tanečný krúžok – moderné tance - 1 x týždenne 3 -  6 ročné deti,

-  tanečný krúžok – moderné tance - 1 x týždenne 3 -  6 ročné deti,

-  výtvarný krúžok - 1 x týždenne 3 -  6 ročné deti ,

-  denné podávanie ovocia , pitný režim , 

-  logopedické cvičenia ,
-  návšteva knižnice 1x mesačne ,

2. podujatia s rodičmi 
-  vytvorenie mini galérie autoportrétov  detí , cvičenie rodičov s deťmi v telocvični MŠ,   

   Európsky deň rodičov a škôl ,  besiedka  k Vianociam, Fašiangový karneval , Maľovanie  

   kraslíc,  Deň matiek, Deň otcov, športové popoludnie ku Dňu  rodiny    spojené  

  s odovzdávaním novej školskej brány,  celodenný výlet  do Zlína, zhotovenie maskotov  

  jednotlivých tried a ich výstava , rozlúčka s predškolákmi,
      3.  podujatia, výlety a exkurzie pre  deti
      -   návšteva regionálneho a kultúrneho centra  - divadlo, galéria , filmové predstavenia, zábavné  

         dopoludnie z príležitosti Mikuláša, koncert detí  v ZUŠ, koncert ľudových nástrojov v MŠ,  

planetárium   v Malých Bieliciach , -  organizovanie školy v prírode   v Krpáčove,

         preteky  na kolobežkách„ Jazda zručnosti“ , rozprávkové dopoludnie k MDD , Bojnice –     

         ZOO, návšteva I.ročníka    v ZŠ,  exkurzia na železničnej stanici – DEPO, divadelné 
         predstavenie,ukážka práce policajta so psom, 
        4. prehliadka tvorivosti a prezentácia na verejnosti
      -  prezentácia prác detí v klientskom centre , Evička nám ochorela, tvorivá dielňa LEGO    

         EDUCATION – Malý dopraváčik , Ekorok – Deň Zeme, výtvarné súťaže  -  

         Zvieratká v záhrade  – 1.miesto v kategórii 3 – 4 ročných detí, Svet okolo nás – 2 ocenené  

         práce, Prievidzské krpčeky, športová olympiáda prievidzských materských škôl –  

        1.miesto, štyrikrát   3.miesto v súťaži jednotlivcov, 2.miesto v štafetovom behu a celkove 

        4.miesto, literárna súťaž „Mám básničku na jazýčku „ prezentácia aktivít v regionálnych 
         novinách -  Prieboj, v odborných Učiteľských novinách , v časopise Naša škola . 
J/  ÚDAJE O PROJEKTOCH  

   - O najzdravšiu triedu, Zachráňme prírodu,  Lego – náš kamarát, Šikovný jazýček ,  
     Ahoj škôlka, škola volá, Ja sa vody nebojím, pokus o realizovanie projektu „Táborenie svišťov“  

     v spolupráci s Trenčianskou nadáciou .

K/ ÚDAJE O VÝSLEDKOCH  INŠPEKČNEJ ČINNOSTI
Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou  15.5. – 17.5.2002

Závery:
Koncepcia rozvoja školy je na  veľmi dobrej úrovni. Plánovanie je v súlade s koncepčnými zámermi, kvalita rozpracovania a plnenia úloh je na veľmi dobrej úrovni. Odborné a pedagogické riadenie je veľmi dobré. Kontrolný systém je rozpracovaný, má účinnú spätnú väzbu. Kontrolná a hospitačná činnosť je veľmi dobrá . Proces informácii je prístupný. Vedenie školy a zamestnanci 
ovládajú platnú legislatívu, v praxi ju aplikujú. Riadenie školy je na veľmi dobrej úrovni. Plnenie PVV je na veľmi dobrej úrovni. Vedenie pedagogickej dokumentácie je veľmi dobré. Kvalita pedagogickej dokumentácie je veľmi dobrá. Platná legislatíva je dodržiavaná. Personálne podmienky sú na veľmi dobrej úrovni. Priestorové podmienky a materiálno – technické podmienky sú na veľmi dobrej úrovni. Aktivity a činnosti preventívneho charakteru ovplyvňujú rozvoj osobnosti detí, spoluprácu s rodinou a inými inštitúciami. Prezentácia školy v meste je veľmi dobrá. Kvalita priebehu a výsledky výchovno – vzdelávacieho procesu je na veľmi dobrej úrovni.

Školská inšpekcia hodnotí:
na veľmi dobrej úrovni:

· osobnosť riaditeľky ,

· tvorivé uplatňovanie metód , foriem a obsahu vzdelávania vo vzťahu k cieľom výchovno – vzdelávacieho procesu ,

· interiér a exteriér školy ,
· vybavenie tried učebňami a prvkami LEGO EDUCATION ,

      na dobrej úrovni :

· zapojenie sa do projektu zdravá škola , 

· spolupráca školy s rodinou , 

· komunikatívne schopnosti a výtvarné zručnosti detí .

Kľúčové pozitívne stránky školy : 
  - organizovanie množstva exkurzií, ktorých cieľom je vštepovanie poznatkov o krásach 

    Slovenska ,
 - vytváranie podmienok pre pohybovo nadané deti - všeobecná pohybová príprava pre športovú  

   gymnastiku . 
Pri inšpekcii boli použité stupne hodnotenia:
· veľmi dobrý ,
· dobrý ,
· priemerný ,
· málo vyhovujúci ,
· nevyhovujúci . 
L/  ÚDAJE O PRIESTOROVÝCH A MATERIÁLNO – TECHNICKÝCH PODMIENKACH     

      ŠKOLY 

            Materská škola využíva všetky priestory v budove t.j .6 tried , telocvičňu – prerobená trieda vybavená telocvičným náradím a náčiním, areál patriaci k MŠ – trávnatý dvor s detským záhradným náradím, ktoré v súčasnosti nespĺňajú nariadenie vlády SR č.362, asfaltovú plochu , ktorá je v nevyhovujúcom stave, 4 pieskoviská, v ktorých  bude potrebné  uskutočniť  výmenu piesku z hygienických dôvodov po letných prívalových dažďoch.  V areáli  MŠ sa nachádzajú  2 plastové lavičky .         

          Vnútorné priestory  školy sú vymaľované , v niektorých miestach sú  prasknuté steny.  V štyroch izolačkách boli vymenené vodovodné  batérie .   V niektorých priestoroch boli staré poškodené  detské WC  vymenené za nové . Problémy sú s kanalizáciou , nakoľko pri dlhotrvajúcom daždi nám vytopilo priestory detských WC a umyvární. Táto závada bola čiastočne odstránená, avšak bude potrebné tento problém doriešiť na základe DVD nahrávky.   
       V dvoch triedach boli vymenené  koberce – jeden z prostriedkov rodičov a jeden z prostriedkov  zriaďovateľa. V spojovacej chodbe bola vymenená podlahová krytina.  
       Vybavenie tried hračkami a UP je primerané, avšak staršieho typu. Niektoré hračky a UP boli vymenené za modernejšie a efektívnejšie z  finančných príspevkov  a darov rodičov  a priateľov školy. Z financií rodičov boli vo všetkých triedach  vymenené detské stoly a v piatich triedach detské stoličky . Z financií zriaďovateľa  bolo zakúpených 10 kusov nových detských stoličiek . Zo sponzorských zdrojov bola vymenená nová vstupná brána do areálu MŠ, dodaný panel k prezentácii MŠ , taktiež nové stoly k  výpočtovej technike , 1 ks počítač. Zo štátneho rozpočtu sme získali novú výpočtovú techniku v rámci Národného projektu „ Vzdelávanie pedagogických zamestnancov „ . 
M/  ÚDAJE O FINANČNOM A HMOTNOM ZABEZPEČENÍ   VVČ 

1. O dotácii z výnosu dane z príjmov fyzických osôb v zmysle zákona č.564/2003 Z.z. a nariadenia vlády SR č.668/2004 – o pridelených financiách na školské zariadenie rozhoduje obecné zastupiteľstvo , nakoľko sa jedná o originálnu kompetenciu obce. V súlade s ods. 3 § 28 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) vzdelávanie v materských školách sa uskutočňuje za čiastočnú úhradu.

2. Za pobyt dieťaťa v materskej škole zriadenej mestom prispieva zákonný zástupca dieťaťa  
     na čiastočnú úhradu výdavkov mesačne na jedno dieťa   12 € . 
Výška príspevku je určená v súlade s ods. 6 § 28 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) v nadväznosti na § 2 písm. c) zákona č. 601/2003  Z. z. o životnom minime, v platnom znení.

        V súlade s ods. 9 § 140 zákona č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) činnosť v školských jedálňach sa uskutočňuje za čiastočnú úhradu.

Na čiastočnú úhradu nákladov spojených s činnosťou v školských jedálňach pri MŠ v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta  je na jeden deň určený príspevok  jednotne :

celodenná strava   vo výške stravného limitu  1,19 € a desiata + obed 0,96 € . 
                            Finančné  prostriedky   zriaďovateľa  boli využité  na  výtvarný materiál, čistiace  

            prostriedky , pracovné oblečenie a obuv, výmenu podlahovej krytiny , výmenu detských  

           WC , vodovodných batérií, na zabezpečenie plynulej prevádzky  -  voda, teplo, kúrenie ,  

           elektrina, vybavenie novými UP.

3. Nesúvisí s činnosťou školy. 
4. Finančné prostriedky získané od rodičov:
·  príspevok do fondu RZ pri MŠ:                                                     35,00 € ročne 
· jednorazový príspevok novoprijatých detí pri zápise do MŠ:          3, 50 €   

· 2% daní za rok 2009 :                                                                 1 003,90  €
· zber papiera :  






54,00 €

5.   Iné zdroje a dary: 

· zakúpenie hračiek  do tried, výtvarný materiál, drogéria, čistiace prostriedky

· materiál na drobnú údržbu    a údržbu kosačky, benzín do kosačky  
· detská a odborná literatúra   
· CD prehrávače

· drobný nákup – poštovné, laminovanie, kopírovanie

· tonery do multifunkčných zariadení

· kancelársky papier, fotopapier

· výmena medzidverových drevených prahov 

· odmeny deťom a rodičom na EDRŠ
· vstupná školská brána
· 1 ks počítač

· vianočné balíčky , sladkosti z NESTLÉ ,  hračky, spoločenské hry k Vianociam , 

· vitamínové prípravky  „PROSAM“ a cereálie pre deti a zamestnancov z firmy 

„ DAWER“, 

· súprava posteľných návliečok pre deti do jednej triedy ,
· CD a DVD nosiče s piesňami , rozprávkami  a PC hrami ,

· detská knižnica, detský gauč ,

· nový DVD prehrávač – výhra v žrebovaní NOMI ,

· kompletné vybavenie v rámci projektu „Vzdelávanie pedagogických z zamestnancov    

v materských školách „  . 
· kopírovacie zariadenie , stolík pod  počítač – 4 kusy 
· podložky k učebnej pomôcke .
   N/    CIEĽ A JEHO PLNENIE                 
                     Pri plnení cieľov koncepčného zámeru školy sme  vo výchovno vzdelávacom procese  venovali pozornosť využívaniu nových inovačných metód, vytvorili sme priestor pre priaznivú   sociálnu klímu a podmienky pre rozvoj kognitívnych a nonkognitívnych funkcií. Skvalitňovali sme jednotlivé kompetencie dieťaťa, rozvíjali predčitateľskú  a počítačovú gramotnosť. Profilácia materskej školy smerovala k vytváraniu podmienok pre zdravý fyzický vývin detí zaradením  záujmových pohybových aktivít do programu MŠ, pobytom v škole v prírode . Deti si rozširovali  elementárne poznatky o zdravom životnom štýle .   Vytvárali sme priaznivú klímu na základe vzájomnej dôvery a cez hry sme deti oboznamovali so základnými právami dieťaťa.
            Aktívnou  spoluprácou s rodičmi sme nachádzali spoločné východiská pri riešení problémov vo výchovno – vzdelávacom procese  a materiálnom vybavení  materskej školy a využití  možnosti  finančnej pomoci MŠ. Organizovaním spoločných športovo – zábavných  

popoludní , spoločných aktivít s deťmi, prezentovaním dosiahnutých výsledkov sa  prehlbovala dôvera rodičov k učiteľkám. Ponúkaním zaujímavých aktivít sme zvyšovali    záujem rodičov o život detí v zariadení a ich dosiahnuté výsledky. V spolupráci s ostatnou komunitou sme   prehlbovali a rozširovali nielen  vedomosti a skúsenosti detí, ale hlavne prehlbovali  ich kognitívny a sociálno-emocionálny     rozvoj .

     Pre pedagogických zamestnancov  boli vytvorené priaznivé podmienky na vzdelávanie. 
     Poznatky získané z jednotlivých vzdelávaní si  kolegyne medzi sebou odovzdávali v  priebehu   

     školského roka  na zasadnutí pedagogickej rady a  metodického združenia.          

              V rámci finančných možností z prostriedkov zriaďovateľa, rodičovského združenia ,    

     získaných darov a realizovaním projektov bol čiastočne zmodernizovaný interiér MŠ ,  

    zakúpené nové hračky .
O/   OBLASTI MŠ 
Úroveň  výchovy a vzdelávania v materskej škole
I.  Pedagogická oblasť

1.)  Úroveň kognitívneho rozvoja:

Silné stránky:

         Deťom sme vytvárali podnetné prostredie na získavanie uceleného systému poznatkov, postojov a hodnôt. Majú utvorený elementárny vzťah k prírodnému a spoločenskému prostrediu, k vlastnej osobe. Prostredníctvom zážitkového učenia si osvojovali poznatky o okolí, vlastnou aktivitou a experimentovaním objavovali nepoznané a snažili sa dosiahnuť cieľ. Uplatňovali sme skupinovú aj individuálnu prácu, na objavovanie poznatkov detí sme využívali progresívne metódy a formy.  Hra ako metóda bola dominantná vo všetkých vekových kategóriách. Osvojené poznatky si upevňovali prácou s pracovnými zošitmi. Deti dokážu verbálne vyjadriť svoje myšlienky, názory, aj ponúknuť originálne riešenia problémov. Majú dostatočne rozvinutú slovnú zásobu. Oboznamovaniu s cudzím jazykom sa venovalo 29 detí vo veku od 4 do 6 rokov. Deti v predškolských triedach sa  základom IKT venovali intenzívnejšie, mladšie deti si tieto poznatky osvojovali a rozvíjali na interaktívnej tabuli a počítačoch v triedach. Produktívne a matematické myslenie je primerané veku detí.

Slabé stránky: 
Vedomostné rozdiely medzi deťmi v triede rovnakého veku boli spôsobené častejšou
neprítomnosťou v MŠ a rozdielnym sociálnym prostredím v rodine. Niektoré deti mali problém s koncentráciou, zapamätávaním si pokynov pri riešení úloh. V správaní rozlišujú, čo je správne a čo nie, ale neriadia sa danými normami, časté konflikty riešia násilne. Environmentálne cítenie majú osvojené len teoreticky, ich správanie voči prírode nie vždy tomu nasvedčuje. Pomerne veľa detí má problémy s rečovým prejavom, logopedickú poradňu navštevovalo  16   detí  vo veku  5 – 6 rokov.
Príčiny: 
       Komunikácia v rodinách často viazne z dôvodu  pracovného vyťaženia rodičov, je nahradená sledovaním TV a hrami s PC, ktoré sú niekedy  nevhodné  pre deti predškolského veku. Mnohé deti prichádzajú kvôli posunutej pracovnej dobe rodičov   do MŠ neskôr – po ôsmej hodine ,čím  ich priestor na hru a kooperovanie s rovesníkmi v hre je nedostatočný.

Opatrenia: 
· rozvíjať kognitívne a komunikatívne kompetencie individuálnym prístupom k deťom,

zamerať sa na kultivovanosť verbálneho prejavu detí,

· individuálnymi pohovormi nabádať rodičov k nadviazaniu spolupráce s logopedickou poradňou,

· prehlbovať environmentálne cítenie detí,

· viesť deti k osvojeniu a praktickému používaniu základných správania sa na ulici a   bezpečného prechádzania cez cestu,

· zapájať rodičov do edukačných aktivít, zameraných na uplatňovanie zážitkového učenia detí,

· vytvárať priestor a podnety na sebarealizáciu detí a rozvíjanie predčitateľskej a počítačovej gramotnosti.
2.)  Úroveň  sociálno – emocionálneho rozvoja
Silné stránky: 
              V priebehu celého edukačného procesu sme u detí  podporovali a rozvíjali prosociálne cítenie a správanie, sociálnu komunikáciu a zdravé sebavedomie. Dramatizáciou rozprávok  a vhodných situácií si zvyšovali emocionálnu inteligenciu. Hrou, konštruktívnym dialógom a sociálnou diskusiou si vytvárali hodnotový a učili sa rešpektovať základné ľudské hodnoty. Pomáhali pri prípravách rôznych sviatkov a spoločenských udalostí. Vo výtvarnom krúžku si svoje kompetencie rozvíjalo  28  detí. Zapojili sme sa do niektorých výtvarných súťaží a úspešní sme boli v súťaži Svet okolo nás, Zvieratká v záhrade . Hre na zobcovú flautu sa venovalo  6  detí.

Zmeny v správaní detí sme monitorovali a riešili v spolupráci s ich rodičmi. Niektoré deti vytvorili skupinky s pevnými kamarátskymi väzbami a empatickým putom.
Slabé stránky :           

            Občas sa vyskytli problémy pri komunikácii s rodičmi detí pri riešení výchovno-vzdelávacích problémov, tieto problémy nechceli priznať. U detí  sa objavili prejavy vulgarizmu a egocentrizmu. Pri neúspechu reagujú podráždene, plačom aj ublížením kamarátovi. Ťažšie sa adaptovali deti, ktoré prichádzali do MŠ počas školského roku, alebo mali dlhodobejšiu neprítomnosť v MŠ. V dôsledku vyšších počtov detí a spontánnosťou vo vyjadrovaní v triedach dochádzalo často k nadmernej hlučnosti.
Príčiny: 
Neúplné rodiny, rodinná atmosféra a narušené citové väzby v niektorých rodinách ovplyvnili citový vývin detí, čo sa prejavilo poruchami správania.
Opatrenia: 

· vytvárať vzťahy, založené na dôvere a partnerstve dôslednou spoluprácou rodiny a školy,

·  každodenne motivovať deti k ovládaniu svojho správania,

· zvýšenú pozornosť venovať deťom s nevhodnými prejavmi správania,

· odporučiť rodičom návštevu odborníka v prípade neúspechu pri odstraňovaní nevhodného správania detí, 

· osobitnú pozornosť venovať deťom zo znevýhodneného sociálneho prostredia,

· uplatňovať reciprocitu    v interakcii učiteľ – dieťa, 

· využívať prirodzené situácie na posilnenie pozitívneho správania detí a  aktivity zamerané na uplatňovanie práv detí .
   3.) Úroveň  perceptuálno – motorického rozvoja

Silné stránky: 
            Telesnú zdatnosť a pohybovú výkonnosť detí sme rozvíjali pohybovými  hrami, pravidelnými pohybovo – relaxačnými cvičeniami. Pohybové aktivity sa prelínali všetkými činnosťami dňa. O danú oblasť mali deti veľký záujem.  Pohybová stránka detí je na dobrej úrovni, na rozvíjanie globálnych motorických kompetencií deti využívali  vlastnú telocvičňu, čiastočne zmodernizovaný školský dvor aj blízky park. Všeobecnú pohybovú prípravu so zameraním na športovú gymnastiku 1-krát týždenne absolvovalo   50     predškolákov a     18   detí vo veku 3 až 5 rokov. V škole v  prírode bolo 28 detí. Grafomotorické zručnosti u väčšiny detí boli na požadovanej úrovni. S učebňami LEGO EDUCATION pracovali počas celého školského roka deti zo všetkých tried, rozvíjali si jemnú motoriku. Podávaním plnohodnotnej stravy, denným prísunom čerstvého ovocia a zabezpečením pitného režimu sme u detí stimulovali záujem o zdravie a jeho ochranu.

     Psychomotorické  kompetencie si 28  detí skvalitňovalo v tanečnom krúžku moderných tancov  

  28 detí v krúžku ľudových piesní a tancov , 18 detí vo veku 4 – 5 rokov  a  50 detí vo veku 5 – 6 rokov sa venovalo pohybovej príprave pre športovú gymnastiku. 
Slabé stránky: 
                U mladších detí pretrvávali rozdiely v zvládnutí sebaobslužných činností a pri stolovaní. Staršie deti mali ťažkosti pri prekonávaní prekážok  spojených s  fyzickou námahou. Deti nemajú dostatočne vyvinutý vzťah k práci, napr. pri odkladaní hračiek a pomôcok. Slabšie je rozvinutá jemná motorika detí.    
Príčiny: 
                Uponáhľanosť rodičov a nejednotné pôsobenie rodiny a školy sú hlavnými príčinami

v nedostatočnom osvojení sebaobslužných návykov detí. Nezáujem o prácu s drobným materiálom, šnúrkami, nožnicami, ceruzkou a nedostatočná trpezlivosť sú príčinou slabšie rozvinutej jemnej motoriky.

Opatrenia:
· spolupracovať s rodinou pri jednotnom pôsobení  na rozvíjanie sebaobslužných činností detí,

· skvalitniť podmienky  a priestor na rozvíjanie   si grafomotorických kompetencií a jemnej motoriky,

· rozvíjať pohybovú aktivitu využívaním dostatočného telocvičného náradia a náčinia v priestoroch telocvične MŠ  aj  v športove hale.
Kontrolná a hospitačná činnosť riaditeľky 
         Vnútroškolská kontrola bola rozčlenená na oblasť pedagogickej a prevádzkovej činnosti. V prevádzke sa vyskytli problémy z dôvodu dlhodobej práce neschopnosti troch zamestnancov. Na základe zistených skutočností  boli zmenené pracovné úväzky a pracovné náplne u niektorých zamestnancov. V pedagogickej oblasti bola kontrolná činnosť zameraná na aplikáciu zapracovania ŠTVP do ŠKVP , implementáciu  ŠKVP do učebných osnov, zavádzanie inovačných  metód a foriem do praxe,  realizovanie rozvíjajúcich programov a prístup k deťom s odložením povinnej školskej dochádzky. 
Náhodné kontroly  boli zamerané na aktivizovanie a stimuláciu skúsenosti detí, ich zážitkov a vedomostí , plnenie vytýčených cieľov. Sledovalo  sa využívanie učebných pomôcok v procese výučby, kreativita a flexibilnosť učiteliek. Hospitačná činnosť bola zameraná na realizovanie pohybových a relaxačných cvičení, dodržiavanie zásad psychohygieny , primeranosti , postupnosti, rešpektovanie individuálnych výchovno – vzdelávacích potrieb, rozvíjanie hodnotiacich a sebahodnotiacich zručností u detí, využitie inovačných a progresívnych metód , zaraďovanie prvkov rozvoja počiatočnej predčitateľskej gramotnosti, využívanie IKT, rozvíjanie psychomotorických  kompetencií.      
                                                                                                                                                                                                         Opatrenia na skvalitnenie  riadenia
· v hospitačnej činnosti sledovať aplikovanie alternatívnych a inovačných spôsobov, 
· analyzovať výsledky vnútroškolskej kontroly a pri uložení opatrení vykonať dôslednú kontrolu ich plnenia ,
· vytvárať priestor a podmienky pre samoštúdium  a následné uplatnenie nových vedomostí v praxi.
Oblasť spolupráce materskej školy s rodinou a ostatnou komunitou 
Návšteva  v 1. ročníku pred zápisom v ZŠ Rastislavova,  prednáška pre rodičov budúcich prvákov - učiteľka 1. ročníka ZŠ Rastislavova, odborné poradenstvo pre predškolákov z CPPPP na stretnutí rodičov a testy školskej zrelosti , City aréna – Gymnastický klub Elán, SZUŠ,  MsÚ Prievidza , KaSS,   ZUŠ,   Divadlo Maska,  Divadlo Na doske, CVČ, VO č. 1, rodičovská verejnosť .
Opatrenia  a návrhy na jej skvalitnenie
· zainteresovať rodičov do edukačného  procesu a života školy, konzultovať výchovné a vzdelávacie  problémy detí ,
· v spolupráci s rodinou naďalej realizovať mimoškolské činnosti, ktoré prispievajú k vytvoreniu pozitívneho partnerského vzťahu , 
· venovať pozornosť účinnej prevencii sociálno - patologických  javov a v prípade potreby spolupracovať s odborníkmi a zodpovednými inštitúciami ,
· využívať zručnosti rodičov a zapájať ich do priameho výchovno - vzdelávacieho procesu v rôznych oblastiach , čím sa posilní dôvera rodičov voči MŠ.
Návrhy opatrení k  zvyšovaniu úrovne pedagogických zamestnancov
      -  do výchovno – vzdelávacieho procesu kreatívne vstupovať s novými a progresívnymi    

         formami   a metódami    výučby  ,
       - získané odborné vedomosti na rôznych úrovniach aplikovať a využívať  pri tvorbe  

         učebných osnov a prípadnom revidovaní  školského vzdelávacieho programu  ,
       - proces výučby organizovať na základe pedagogickej diagnostiky, analýzy daného stavu,  

          s využitím spätnej  väzby.

P/  NESÚVISÍ S MATERSKOU ŠKOLOU
ĎALŠIE INFORMÁCIE O MATERSKEJ ŠKOLE
 ŠTUDIJNÉ ODBORY A PLÁNY
             Pri plánovaní výchovno – vzdelávacieho procesu sme vychádzali zo Štátneho vzdelávacieho programu ISCED 0, metodickej príručky pre tvorbu školského vzdelávacieho programu,  zo Školského vzdelávacieho programu „Kľukatá cesta objavov“, z poznatkov získaných priebežným vzdelávaním v oblasti projektového plánovania, programovania, metodickej príručky Krok za krokom . 
V pedagogickom procese sme využívali prvky civilnej ochrany, venovali sa výchove k zdraviu detí, realizácii environmentálnej výchovy , zaraďovali sme  zásady z Edukácie a práv dieťaťa. 
V  individuálnom prístupe k deťom s odloženou povinnou školskou dochádzkou sme vychádzali z cieľov Rozvíjajúceho programu výchovy a vzdelávania pre deti s OPŠD. Vo všetkých triedach 
sme pracovali podľa učebných osnov a rozpracovaných kurikulárnych  projektov v trvaní jedného alebo dvoch týždňov . Pri stanovení jednotlivých cieľov výchovy a vzdelávania  sme vychádzali z poznatkov získaných z pozorovania detí a pedagogickej diagnostiky.  Pozornosť sme venovali  rozvíjaniu  psychomotorických, osobnostných,  sociálnych, komunikatívnych, kognitívnych, učebných a informačných kompetencií. Školský vzdelávací program sme rozšírili o rozvíjajúce programy v oblasti psychomotorickej, komunikatívnej a informačnej. 
Správa o výchovno – vzdelávacej činnosti , jej výsledkoch a podmienkach v školskom  roku 2009/2010 bola prerokovaná a schválená Radou školy pri MŠ Nábr.sv.Cyrila  360/28  v Prievidzi  na svojom zasadnutí 09.09.2010 .

Rada školy   súhlasí s predloženou Správou o výchovno – vzdelávacej činnosti , jej výsledkoch a podmienkach v školskom roku 2009/2010 .  
Prítomní : 
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