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UvVoD

Povinnostou a sucasne zamerom mesta Prievidza, je zabezpeCovat kvalitné
a pritazlivé podmienky pre zivot jeho obyvatelov. Je nevyhnutné dat doéraz na kvalitu
poskytovanych sluzieb obyvatelom v oblasti vychovy a vzdeldvania, ( popri moznostiach
pracovného uplatnenia a kultirneho vyzitia), pretoze kvalita vzdelania je jednym
Z najzavaznejSich determinantov vztahu obyvatelov k mestu. V zaujme zastavenia migracie
mladych obyvatel'ov z mesta je nevyhnutné robit’ v oblasti Skolstva a vol'no-Casovych aktivit
také kroky, ktoré zabezpecia konkurencie schopnost’ mesta v tejto oblasti.

Kvalitné vzdelanie je rozhodujicim zdrojom budiceho rozvoja prosperity SR. Vstup
do EU znamena nastup rozsiahlej konkurencie. VVzdelanie a vychova st najlepSou prevenciou
Vv boji proti nezamestnanosti, asocidlneho spravania sa, nedorozumenia medzi l'ud'mi,
kriminalite, boja proti uZivaniu drog. Skoly musia byt priestormi samostatnosti, tvorivosti,
modernych metod vychovy a vzdelavania, ktoré umoznia ziakom zvladdnutie klacovych
kompetencii pre zivot v 21. storo¢i a tym aj uplatnenie v spolo¢nosti. Je potrebné rozvijat
flexibilitu ziakov, adaptabilitu a schopnost’ odoldvat’ negativnym zmendm v spolocnosti,
schopnost’ tvorivo a kriticky rieSit' problémy, pracovat s informacnymi technoldgiami,
rozvijat’ komunika¢né schopnosti v cudzich jazykoch. Okrem rozvoja rozumovej inteligencie
je vSak nevyhnutné zamerat sa vo vychove avzdelavani aj na rozvoj emocionalnej
inteligencie.

V koncepénom zdmere rozvoja S$kol a Skolskych zariadeni v pdsobnosti mesta
Prievidza na roky 2012-2015 vychadzame ztloh, ktoré st deklarované v hlavnych
dokumentoch schvalenych MSVVaS SR pre rozvoj §kolstva. Je to Narodny program vychovy
a vzdelavania v Slovenskej republike na najbliz§ich 15 — 20 rokov MILENIUM (UV
¢. 1193/2001) platny do roku 2015, zakon ¢. 245/2008 Z.z. 0 vychove a vzdelavani v zneni
a doplneni niektorych zakonov, Kvantitativna prognéza vyvoja zékladnych, materskych
astrednych §kol do roku 2025 (Ustav informacii a prognéz $kolstva), Koncepcia kol
a skolskych zariadeni v pdsobnosti mesta Prievidza na $kolské roky 2007/2008 — 2009/2010,
platna legislativa v oblasti skolstva.

Tieto dokumenty su zamerané na rozvoj a zmeny nielen vo vychovno-vzdelavacom
procese, ale aj na zmenu v ekonomickom zabezpeceni $kol, v d’alSom vzdelavani a kariérnom
postupe pedagogickych zamestnancov. V uvedenych dokumentoch sa predpokladd uplné
transformécia Skolstva a celkova zmena filozofie vychovy a vzdeldvania.

Pri tvorbe tohto dokumentu vychadzame tiez z analyzy strategickych ciel'ov koncepcie
kol a Skolskych zariadeni na roky 2007/2008 — 2009/2010, uloh, ktoré neboli splnené,
pripadne je ich plnenie dlhodobého charakteru a ilohy st planované na d’alsie roky.

Vychadzajic z uvedeného predkladame tiito koncepciu rozvoja skolstva na roky 2012-
2015.



1 ZAKLADNE VYCHODISKA A SUCASNE TRENDY VO
VZDELAVANI

Legislativny rdmec reformy Skolského systému vychaddza z vizie obsiahnutej
v Narodnom programe vychovy a vzdelavania — Milénium, ktory vlada Slovenskej republiky
schvalila v decembri 2001. Odvtedy sa nova skolska legislativa uberala tymto smerom, ¢oho
dokazom je aj prijatie nového Skolského zakona o vychove a vzdelavani, ktory nadobudol
ucinnost’ dna 1. septembra 2008.

Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov je po dlhych rokoch skuto¢ne reformnym
zékonom, od zakladu meni cely vzdeldvaci systém a dava mu modernt a flexibilni podobu.
Vychova a vzdelavanie v skolach sa uskutociiuje podl'a vychovno-vzdelavacich programov,
zlozenych zo Statnych vzdelavacich programov, ktoré vymedzuji povinny obsah vychovy
a vzdelavania v skolach (vydava a zverejituje ich Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky) a Skolskych vzdelavacich programov, vydavanych riaditelom
Skoly po prerokovani v pedagogickej rade a v rade skoly.

Statny vzdeldvaci program kol je podla nového $kolského zakona hierarchicky
najvyssi cielovo programovy projekt vzdelavania, ktory zahffia riamcovy model absolventa,
ramcovy ucebny pladn Skolského stupiia a jeho rdmcové ucebné osnovy. Predstavuje prva,
ramcovu urovenl dvojuroviiového participativneho modelu riadenia $k6l. Vyjadruje hlavné
principy a ciele vzdelanostnej politiky Statu, ako aj demokratické a humanistické hodnoty,
na ktorych je narodné vzdeldvanie zalozené. Vymedzuje vSeobecné ciele §kol ako kl'icové
kompetencie (spdsobilosti) vo vyvazenom rozvoji osobnosti ziakov a ramcovy obsah
vzdelania. Podporuje komplexny pristup pri rozvijani ziackych spdsobilosti poznavat’, konat,
hodnotit’ a dorozumievat’ sa i porozumiet’ si na danom stupni vzdelédvania. Je vychodiskom
a zavdznym dokumentom pre vytvorenie individualneho Skolského vzdelavacieho programu
Skoly, kde sa zohl'adiiuju Specifické lokalne a regionalne podmienky a potreby.

V ramci Skolského vzdelavacieho programu mé Skola moznost’ vymedzit' si vlastné
ciele, poslanie vychovy a vzdelavania a zameranie Skoly.

Sucasne s prijatim nového Skolského zdkona 1. septembra 2008 vznikol Narodny tstav
certifikovanych merani vzdelavania, ktory zabezpeCuje novii formu monitorovania,
porovnavania a analyzovania dosahovanych vysledkov §kol, ako aj hodnotenia kvality
vzdeldvania na zékladnych a strednych skolach na urovni vzdeldvacich programov.

Skolstvo prechadza velkou reformou a modernizaciou, uditelia sa vzdelavaju
a prisposobuju inovacii, pretoze prave oni si prostrednikmi medzi rychlo sa vyvijajicim
svetom a ziakmi.
Napriek vSetkym legislativnym zmendm, ktoré v Skolstve v rdmci reformy nastali, je
Vo vychove a vzdelavani dietata nad’alej potrebné akceptovat’ jeho zékladné prava, formovat’
zéklady mravnej vychovy v duchu demokracie, humanity a moralky, vzdjomnej pomoci
a ohfaduplnosti bez rozdielu narodnosti. V pedagogickom pristupe klast doraz
na reSpektovanie osobnosti dietata, jeho prav, ale aj rozvijanie zmyslu pre plnenie
poziadaviek, vytvaranie zdkladov osobnej zodpovednosti. Vo vzdeldvacom procese vytvarat
klimu, ktora umoznuje jedincovi objavit’ a rozvijat’ svoj individudlny potencial a poméaha mu
Vv rozvoji jeho sebarealizacie.


http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/Zakony/245_2008.pdf
http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/Zakony/245_2008.pdf
http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/Zakony/245_2008.pdf
http://www.nucem.sk/
http://www.nucem.sk/
http://www.nucem.sk/

2 STATNA SPRAVA A SAMOSPRAVA NA USEKU SKOLSTVA

S ucinnostou od 1.1.2004 sa vykon Stitnej spravy a samospravy na useku Skol
a skolskych zariadeni upravil zdkonom €. 596/2003 Z.z. 0 Statnej sprave v Skolstve a skolske;j
samosprave a o zmene doplneni niektorych zédkonov.

Statnu spravu v $kolstve na tseku $kol a $kolskych zariadeni vykonavaju: riaditel’,
obec, samospravny kraj, krajsky $kolsky turad, Statna Skolska inSpekcia, Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu a iné ustredné organy Statnej spravy, ak tak ustanovuje
zakon. Skolskl samospravu vykonavaji: rada $koly, obecna $kolska rada, uzemna $kolska
rada a ziacka Skolsk4 rada.

Ustrednym organom §tatnej spravy Slovenskej republiky pre materské $koly, zakladné
Skoly, stredné Skoly a vysoké Skoly, Skolské zariadenia, celoZivotné vzdeldvanie, vedu
a techniku, pre $tatnu starostlivost’ o mladez a Sport je Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR.

Podla § 7 zakona NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o §tatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov je Skolskym tradom obec, ktora je
zriad'ovatel'om §kol s celkovym poc¢tom najmenej 1000 Ziakov. V dosledku toho je mesto
Prievidza $kolskym uradom.

Mesto Prievidza priklada Skolstvu a jeho dobrej organizacii a fungovaniu velka
pozornost’. Jeho tlohou ako zriad’ovatela je koordinovat’ a usmeriiovat’ chod §kol a Skolskych
zariadeni. Organizacne tuto ulohu zabezpecuje Odbor Skolstva a starostlivosti o obcana
pri Mestskom trade v Prievidzi (d’alej len MsU). Na tizemi mesta Prievidza sidlia aj $koly
a Skolské zariadenia inych zriad'ovatel'ov. Dolezité koncepéné materialy a rozhodnutia odbor
Skolstva predklada mestskému zastupitel'stvu po prerokovani v mestskej rade a postdeni
v komisii $kolstva a kultiry a v komisii mladeze a vol'noc¢asovych aktivit.

Odbor skolstva a starostlivosti 0 ob¢ana informuje o svojej ¢innosti mestska $kolska
radu na jej zasadnutiach. Riaditelia zdkladnych a materskych $kol, ZUS a CVC pravidelne
ziskavajl potrebné informacie na riaditel'skych poradach.

3 ANALYZA SKOLSTVA V MESTE PRIEVIDZA

3.1 Siet’ §kél a Skolskych zariadeni

V zriad’ovatel'skej posobnosti mesta Prievidza st tieto typy $kol a Skolskych zariadeni:

o Materské Skoly (bez pravnej subjektivity)

Materska Skola, Ul. P. Benického 154/1, 971 01 Prievidza
Materska Skola, Ul. D. Krmana 334/6, 971 01 Prievidza
Materska Skola, Ul. A. Misata 731/2, 971 01 Prievidza
Materska skola, Sportové ul. 134/34, 971 01 Prievidza
Materska Skola, Ul. M. Misika 398/15, 971 01 Prievidza
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Materska $kola, Nabr. sv. Cyrila 360/28, 971 01 Prievidza
Materska Skola, Ul. M. Gorkého 223/2, 971 01 Prievidza
Materska skola, Ul. V. Clementisa 251/12, 971 01 Prievidza
Materska Skola, Ul. J. Matusku 759/1, 971 01 Prievidza

10 Materska $kola, Ul. S. Zavodnika 488/18, 971 01 Prievidza
11. Materska Skola, Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza

o 0 N

e Zikladné $koly (s pravnou subjektivitou)
1. |I. Zakladna $kola, Ul. S. Chalupku 313/14, 971 01 Prievidza
2. 1ll. Zakladna $kola, Ul. S. Chalupku 312/12, 971 01 Prievidza
3. Zakladna Skola, Ul. Rastislavova 416/ 4, 971 01 Prievidza
4. Zakladna skola, Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza
5. Zakladna skola, Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza
6
7
8

. Zékladna skola, Ul. energetikov 242/39, 971 01 Prievidza
. Zakladna skola, Ul. P. Dobsinského 746/ 5, 971 01 Prievidza
. Zakladna $kola, Ul. P. J. Safarika 3, 971 01 Prievidza

e Zikladna umelecka $kola (s pravnou subjektivitou)
1. Zakladna umelecka Skola Ladislava Stanéeka, Rastislavova ul. 745/13, 971 01
Prievidza

o Skolské vychovno — vzdelavacie zariadenia :
o Skolské kluby deti so sidlom

UL. S. Chalupku 313/14, 971 01 Prievidza
Ul. S. Chalupku 312/12, 971 01 Prievidza
Ul. Rastislavova 416/ 4, 971 01 Prievidza
Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza
Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza
UL. energetikov 242/39, 971 01 Prievidza
UL P. Dobsinského 746/ 5, 971 01 Prievidza
UL. P. J. Safarika 3, 97101 Prievidza
o  Skolské strediska zaujmovej ¢innosti so sidlom

1. Ul energetikov 242/39, 971 01 Prievidza

2. Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza
o  centrum vol’ného ¢asu ( S pravnou subjektivitou)

1. Centrum vol'ného ¢asu Spektrum, Ul. K. Novackého 14, 971 01 Prievidza

O No gk wdpE

e Zariadenia Skolského stravovania :
o  Skolské jedalne pri

Materskej Skole, Ul P. Benického 154/1, 971 01 Prievidza
Materskej skole, Ul. D. Krmana 334/6, 971 01 Prievidza
Materskej Skole, Ul. A. Misuta 731/2, 971 01 Prievidza
Materskej $kole, Sportova ul. 134/34, 971 01 Prievidza
Materskej skole, Ul M. Misika 398/15, 971 01 Prievidza
Materskej skole, Nabr. sv. Cyrila 360/28, 971 01 Prievidza
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Materskej skole, Ul. M. Gorkého 223/2, 971 01 Prievidza
Materskej skole, UIl. V. Clementisa 251/12, 971 01 Prievidza
Materskej skole, Ul. J. Matusku 759/1, 971 01 Prievidza

10. Materskej skole, Ul S. Zavodnika 488/18, 971 01 Prievidza
11. Materskej skole, Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza

© o N

Skolské jedalne so sidlom

1. UL S. Chalupku 313/14, 971 01 Prievidza
2. UL S. Chalupku 312/12, 971 01 Prievidza
3. UL Rastislavova 416/4, 971 01 Prievidza
4, Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza

5. Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza
6. UL energetikov 242/39, 971 01 Prievidza
7. Ul P. Dobsinského 746/ 5, 971 01 Prievidza
8. UL P.J. Safarika 3, 971 01 Prievidza

Na tzemi mesta st zriadené aj Skoly a Skolské zariadenia nachadzajuce sa v sieti $kol
a skolskych zariadeni ministerstva, ktorych zriadovatelom nie je mesto Prievidza, avSak
mesto podl’a zakona ¢. 596/2003 Z.z. prispieva na ich prevadzku podl'a platného vSeobecne
zavéazného nariadenia ( d’alej len VZN) na konkrétny rok:

Sukromné skoly

1. Stkromna zakladna umelecka Skola Xoana -§tadio ,J. Murgasa 1, Prievidza
2. Stkromna zakladna umelecka skola, M. Razusa 46/4 , Prievidza

3. Sukromna materska $kola, L. Ondrejova 28, Prievidza

Sukromné §kolské zariadenia
1. Stkromny §kolsky klub deti, . Ondrejova 28, Prievidza
2. Skolsky klub deti pri Piaristickej zékladnej §kole Frantiska Hanaka Prievidza

Skolské jedslne

1. Trikostrav s.r.o., L. Ondrejova 38, Prievidza (Bc. Kosecka)

2. Stukromna $kolska jedalen, Fale$nika 6, Prievidza (Z. Branikova)

3. Sukromna Skolska jedaleni, L. Ondrejova 28, Prievidza (Mgr. Bélint)

Na tizemi mesta sa nachadzaju aj $koly a Skolské zariadenia, ktorych zriad’ovatel'om nie
je mesto Prievidza a ktoré nie s v sieti $kol a Skolskych zariadeni ministerstva, resp.
ktorym mesto zo zakona 596/2003 Z.z. neprispieva na prevadzku:

Sukromné Skoly

1. Stkromna zakladna skola, L. Ondrejova 28, Prievidza

2. Piaristicka spojena Skola FrantiSka Handka- Piaristickd zakladna Skola FrantiSka Handka
A. Hlinku 44, Prievidza




Skoly pre deti a Ziakov so §pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

1. Speciélna zékladna $kola internatna, Uzka 2 , Prievidza

2. Prakticka $kola pri Specialnej zakladnej §kole internatnej, Uzka 2, Prievidza
3. Odborné uciliste, prakticka Skola, Nabr. J. Kalin¢iaka 4, Prievidza

4. Prakticka skola pri Odbornom ucilisti ,Nabr. J. Kalin¢iaka 4, Prievidza

Stredné Skoly
1. Gymnazium V. B. NedoZerského, Matice slovenskej 16, Prievidza

2. Stredna odborna Skola, T. Vansovej 32, Prievidza

3. Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, Nabr. J. Kalinéiaka 1, Prievidza
4. Obchodné akadémia, F. Madvu 2, Prievidza

5. Stredna odborna Skola polytechnicka, M. Fale$nika 6, Prievidza

6. Stikromna stredna odborna Skola, S. Chalupku 312/12, Prievidza

Vysoké Skoly
1. Zilinsk4 univerzita, Fakulta riadenia a informatiky

Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
1. Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, J. Cerveia 34, Prievidza
2. Stkromné centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,

Bojnicka cesta ¢.47, Prievidza

3.2 Materské Skoly

3.2.1 Vychova a vzdelavanie v materskych Skoliach

Vychova a vzdeldvanie v materskych Skolach sa uskuto¢iiuje podla vzdelavacich
programov. Vzdeldavacimi programami su Statny vzdeldvaci program a Skolsky vzdelavaci
program. Stitny vzdelavaci program ISCED 0 — predprimarne vzdelivanie je prvym
stuptiom dvojuroviiového modelu vzdeldvacich programov. Je najvyS§im platnym
kurikularnym dokumentom, ktory definuje poziadavky (ciele) spolo¢né pre vSetky deti
navStevujuce matersku Skolu. Urcuje zdkladné minimum (zakladné ucivo vratane
pozadovanych sposobilosti, ktoré deti maju zvladnut’), ktoré garantuje Stat prostrednictvom
materskej $koly a ugiteliek, ktoré spiiaju podmienky odbornej a pedagogickej sposobilosti. Je
vychodiskom na vytvorenie Skolskych vzdelavacich programov konkrétnych materskych §kol.

V sulade s § 161 ods. 27 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov sa vychova
a vzdelavanie deti v materskych Skoldch uskutocniuje podla skolskych vzdelavacich
programov.

Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho
programu v materskej skole.

Pri praci s detmi s odlozenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochddzky a detmi
s dodato¢ne odloZzenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky sa odportica vyuzivat
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https://www.iedu.sk/institucie_a_skoly/skoly/Stranky/SkolyDetail.aspx?kod=710214979
https://www.iedu.sk/institucie_a_skoly/skoly/Stranky/SkolyDetail.aspx?kod=710162049
https://www.iedu.sk/institucie_a_skoly/skolske_zariadenia/Stranky/SkolyDetail.aspx?kod=042141435

Rozvijajaci program vychovy a vzdelavania deti s odlozenou povinnou $kolskou dochadzkou
v materskych Skolach.

Pri vychove a vzdelavani zaClenenych deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa okrem Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0 — predprimarne vzdelavanie
vyuzivaju aj vzdelavacie programy pre deti so zdravotnym znevyhodnenim, ktoré tvoria jeho
sucast’.

Na predprimarne vzdelavanie sa prednostne prijima dieta, ktoré dovfsilo piaty
a Siesty rok veku a ktorému bol odlozeny zaciatok plnenia povinnej skolskej dochadzky alebo
mu bolo dodato¢ne odlozené plnenie povinnej $kolskej dochadzky. V sGi¢asnosti je mesto
Prievidza zriadovatelom 11 MS. V MS na UL V. Clementisa je zriadend trieda pre deti
SO Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

3.2.2 Zameranie koncepcie vychovy a vzdelavania deti v materskych $kolach

Na predprimarne vzdelavanie v materskych skolach sa prijimaju spravidla deti  od 3
do 6 rokov veku; ak je volna kapacita, mozno prijat aj deti od dvoch rokov veku.
Zabezpecuje vychovu a vzdeldvanie prostrednictvom Skolského vzdeldvacieho programu,
ktory poskytuje predprimarne vzdelanie. Podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socialno-
emociondlnej, intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zrucnosti,
utvara predpoklady na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje na zivot v spolocnosti v sulade
s individualnymi a vekovymi osobitost’ami deti.

3.2.3 Ciele vychovy a vzdelavania

Hlavnym cielom predprimarneho vzdeldvania je dosiahnut’ optimélnu perceptuélno-
motorickd, kognitivnu a citovo-socialnu troven ako zaklad pripravenosti na Skolské
vzdelavanie a na Zivot v spoloc¢nosti. Vychodiskom je jedine¢nost’ dietat’a, aktivne ucenie
a zaClenovanie do skupiny a kolektivu.

Ciele predprimarneho vzdelavania:

e napliiat potrebu dietata socialneho kontaktu s rovesnikmi,

e ulahcit’ dietatu plynul adapticiu na zmenené prostredie (na materskll i zakladnu
skolu),

e podporit’ vztah dietata k poznavaniu a uceniu hrou,

e rozvijat cielavedome, systematicky aVtvorivej atmosfére osobnost’ dietata
v psychomotorickej, poznavacej, socialnej emocionalnej a moralnej oblasti,

e prihliadat’ na r6zne sociokultirne a socioekonomické rodinné zazemie diet’ata,

e uplatiovat’ a chranit’ prava dietata v spolupraci s rodinou, zriad’ovatel'om a inymi
inStitaciami s reSpektovanim potrieb diet’at’a,

e ziskavat’ doveru rodi¢ov v individudlnom vychovnom poradenstve a upriamovat’ ich
pozornost’ na pozitivne prejavy v spravani sa svojho dietata a Vv pripade potreby ich
nasmerovat na d’al§ie odborné poradenstvo s inymi odbornikmi (pediater, logopéd,
psycholog, atd’.).



3.2.4 Sposob organizacie vychovy a vzdelavania

Vychova avzdelavanie je v materskych Skolach organizované ako celodenné
a poldenné.

3.3 Zakladné Skoly

Zakladné Skoly zabezpecuju vychovu a vzdeldvanie prostrednictvom vzdeldvacich
programov, ktoré poskytuju zédkladné vzdelanie v zmysle § 16 ods. 3 Skolského zakona.

Uspesnym absolvovanim prislusného vzdelavacieho programu alebo jeho ucelenej
Casti moze ziak ziskat’ niektory zo stupiiov zakladného vzdelania:

a) primarne vzdelanie (ISCED 1) ziska Ziak uspeSnym absolvovanim posledného
ro¢nika ucelenej Casti vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania pre prvy stupeni zédkladnej
Skoly alebo ktoré ziska ziak s mentdlnym postihnutim absolvovanim posledného ro¢nika
zékladnej skoly; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou,

b) nizSie stredné vzdelanie (ISCED 2) ziska ziak uspeSnym absolvovanim
posledného ro¢nika ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre druhy
stupen zakladnej Skoly; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedéenie s dolozkou.

V sucasnosti je v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta osem plnoorganizovanych zékladnych
skol:

3.3.1 Zameranie zakladnych §kol
e 1. Zakladna Skola, Ul. S. Chalupku 313/14, 971 01 Prievidza

Prioritou Skoly nadalej zostdva vyuCovanie cudzich jazykov a vyuzitie dlhoro¢nych
skiisenosti s roz§irenym vyu¢ovanim cudzich jazykov. Skola ma vybudované medzindrodné
partnerstva, vramci ktorych uskuto¢fiuje vymenné pobyty Ziakov. Skolsky vzdelavaci
program je zamerany tieZ na rozvijanie zrucnosti v oblasti IKT, rozvijanie tvorivych
schopnosti  a pohybovych zru¢nosti Ziakov, Scielom dosiahnut' vSestranny rozvoj ich
osobnosti.

e [III. Zakladna $kola, Ul. S. Chalupku 312/12, 971 01 Prievidza

Nosnym programom $koly st triedy s rozsirenym vyucovanim telesnej vychovy - Sportové
triedy so zameranim na basketbal, ladovy hokej a plavanie. DalSou prioritou $koly je
posilnenie vyucovania cudzich jazykov, rozvoj schopnosti a zru¢nosti ziakov v praci s IKT.
Vychadzajuc zo zloZenia Ziakov, ich intelektovej urovne, zaujmov, podmienok Skoly a aj
potrieb sucasnosti, Skola sa zameriava aj na rozvoj manualnych a technickych sposobilosti
ziakov, na kladny vztah k fyzickej préci a k smerovaniu na robotnicke povolania.

e Zakladna Skola, Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza

Rozvoj klicovych kompetencii ziakov Skola realizuje prostrednictvom inovativnej formy
jazykového vzdeldvania CLIL, prostrednictvom vzdeldvania intelektovo nadanych deti

10



Vo vzdeldvacom programe APROGEN, realizaciou Skolskej koncepcie vyuZzivania
notebookov, realizaciou aktivit pripravovanych organizaciou AMAVET, ktord zdruzuje deti
a mladez v oblasti astrondmie, robotiky, informatiky a inych vednych disciplin a vyu¢ovanim
predmetu tvorba projektov.

e Zakladna $kola, Ul. Rastislavova 416/4, 971 01 Prievidza

Prioritnym cielom S$koly v oblasti vychovy a vzdeldvania je premena tradi¢nej Skoly
na modernti zavadzanim inovativnych metdd a foriem prace vo vyufovani s vyuZzivanim
interaktivnhych pomocok a prvkov projektového vyucovania, rozvijanie zrucnosti Ziakov
V informacno-komunika¢nych technologiach, identifikacia matematickych a prirodovednych
talentov, praca s nimi V triedach srozSirenym vyufovanim matematiky a prirodovednych
predmetov, vyucovanie cudzich jazykov — ANJ, NEJ, RUJ a plnohodnotnymi aktivitami
podporovat’ regionalnu vychovu, environmentalnu vychovu a vytvérat’ optimalne podmienky
na efektivne vyuzivanie vol'ného Casu.

e Zakladna Skola, Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza

Smerovanie $koly je zamerané na tvorivo-humanisticka orientaciu spojenu s technologickou
modernizaciou vyucby, s cielom rozvijat komunikacné schopnosti, matematicki gramotnost’
a kompetencie v oblasti prirodnych vied, socidlne, obcianske, kulturne, pracovné
i podnikatel'ské schopnosti a kompetencie k celoZivotnému uceniu.

e Zakladna Skola, Ul. P. Dobsinského 746/5, 971 01 Prievidza

Skola poskytuje Ziakom vieobecne orientované zikladné vzdeldvanie a vychovné pdsobenie
S osobitym dorazom na regionalnu vychovu , vyuCovanie cudzich jazykov, pracu s pocitacom,
telesn1 a Sportova vychovu a pestovanie zdravého zivotného Stylu, na primarnu prevenciu proti
zavislostiam. SnaZi sa nadvdzovat’ kontakty s europskymi Skolami, ktoré umoZznuji Ziakom
priamy kontakt s cudzimi jazykmi.

e Zikladna $kola, Ul P. J. Safarika 3, 971 01 Prievidza

Zameranie Skoly je dané Skolskym vzdelavacim programom orientovanym na cudzie jazyky,
informatiku a prirodné vedy. Disponibilné hodiny su vyuzivané na vyucovanie cudzieho
jazyka a informatickej vychovy. Skola je zapojena do projektu E-twinning, cielom ktorého je
rozvijat’ spolupracu medzi Skolami pomocou elektronickej komunikacie, , podporuje rozvoj
Sportovych talentov zameranych najmai na volejbal.

e Zakladna Skola, Ul. energetikov 242/39, 971 01 Prievidza

Vychovno-vzdelavaci proces je prostrednictvom zavadzania inovativnych metod a foriem
ucenia zamerany na uskuto¢nenie obsahovej prestavby vzdelavania. V Skolskom vzdeldvacom
programe su posilnené hodiny cudzich jazykov, Sportovej pripravy so zameranim na futbal
a fitnes aerobik, informaticka vychovu a pracu s poc¢itatom.
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3.4 Zakladna umelecka Skola Ladislava Stanc¢eka

Zakladna umelecka Skola zabezpecuje umelecku vychovu a vzdelavanie podla
vzdelavacieho programu odboru vzdelédvania prevazne pre ziakov zakladnej Skoly. Mo6ze vSak
organizovat’ aj Studium pre deti vo veku pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky, ziakov
strednych $kol a dospelych. V zakladnych umeleckych skolach sa mo6zu zriad’ovat’ hudobné,
vytvarné, tane¢né a literarno-dramatické odbory. Iné umelecké odbory Skola zriad'uje iba
po suhlase ministerstva skolstva.

Uspesnym §tiidiom na zékladnej umeleckej $kole Ziak ziska :

a) primarne umelecké vzdelanie (spesnym absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho
programu pre prvu cast’ prvého stupnia zakladného Studia zakladnej umeleckej Skoly;
dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou);

b) nizSie sekundarne umelecké vzdelanie (Uspe$Snym absolvovanim posledného roénika
vzdeldvacieho programu pre druhu cast’ prvého stuptia zékladného Studia zakladnej
umeleckej Skoly; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou).

Zakladna umelecka Skola L. Stanceka je plnoorganizovand. Poskytuje rozvoj
vedomosti, schopnosti a zru¢nosti v 4 umeleckych odboroch: hudobny odbor, vytvarny odbor,
tane¢ny odbor a literdrno-dramaticky odbor. Vytvara prilezitosti pre kultivované
muzicirovanie a aktivne pocuvanie, vnimanie a prezivanie hudby, ddva moZznost’ svojim
ziakom rozvijat' estetické a vytvarné citenie, uplatnovat’ lasku k tane¢nému a literarno-
dramatickému prejavu.

V stcéasnosti sa ZUS (podobne ako iné koly), nachadzame vo faze uskuto¢hovania
obsahovej reformy vzdelavacich programov v duchu tvorivo-humanistickej koncepcie
vzdeldvania, reSpektujlic vlastné aregionalne Specifikd, podmienky a poZiadavky. Do
modifikdcie edukacie jednotlivych predmetov patri prehlbovanie a skvalitiovanie
kolektivneho a suborového vyucovania a uplatiiovanie pocitacovych technologii.

Prostrednictvom suborovej a komornej hry sa edukacia moze najviac pribliZit’ redlnym
situdcidm z praxe. Spravne pripravené a vedené hodiny skupinového vyucovania, komornej
asuborovej hry su garanciou harmonického rozvoja Sirokej Skaly kognitivnych
a nonkognitivnych funkcii osobnosti ziakov, potrebnych pre prakticku realizaciu osobnosti
Ziaka.

Zakladnym cielom zaradenia prace s digitdlnymi informaéno-komunikacnymi
technoldgiami je poskytnut’ ziakom zakladné vzdelanie pre elementarnu pracu s odbornym
umeleckym softwarom, atraktivne a efektivne sprostredkovat’ odborné informécie,
zaroven rozvijat’ ich tvorivé schopnosti a zru¢nosti.

Kvalitativny i kvantitativny rozvoj suborového a skupinového vyucovania vo vsetkych
odboroch v sucasnosti determinuje priestorové a materialne zabezpeCenie vyu¢ovania. Najméa
v hudobnom odbore je kvalita a konkurencieschopnost S$koly podmienena rozvojom
siborovej hry. V  hudobnom odbore existuje k 1.9.2011 skupinové vyucovanie

12



v predmetoch: Skolsky orchester, Pripravny sla¢ikovy orchester, Detsky spevacky zbor
Usmev, zborova pripravka Usmev, Gitarovy stibor, Stibor bicich nastrojov, Stbor popularne;
hudby, Subor zobcovych flaut, Pripravny dychovy stbor a Akordeénovo — keyboardovy
stbor. Pozastavenu, resp. preruSenu ¢innost’ maju Orchester 'udovych nastrojov, Komorny
dievéensky spevacky zbor Usmeyv.

Riesenie priestorovych kapacit predpoklada vybudovanie d’al§icho podlazia v budove
ZUS na Rastislavovej ulica a poskytnuti priestorov minimalne dvoch tried a postupne jedného
pavilonu v Skolskej budove inej zakladnej Skoly v zriadovatel'skej pdsobnosti mesta.
Materialno-technického zabezpecenie digitadlnymi informac¢no-komunika¢nymi technologiami
je potrebné planovat’ v Co najblizS§om ¢asovom horizonte v rozpocte mesta, resp. zabezpecit
Z mimorozpoctovych zdrojov formou ziadosti o grant s primeranym kofinancovanim zo strany
zriad'ovatel’a.

Rozvijanie umeleckych schopnosti a zrucnosti u 775 deti adospelych (oproti
minulému Skolskému roku menej o 48 ziakov) je zabezpecované odbornostou pedagodgov,
ktora v §kolskom roku 2011/2012 dosahuje 88,23 %. Koncepéné zamery rozvoja ZUS maju
za ciel’ zastavenie znizovania poctu ziakov a zabezpecenie jeho zvySovania.

3.5 Skolské kluby deti

Skolsky klub deti je $kolskym zariadenim, ktoré zabezpeduje pre Ziakov, ktori plnia
povinnu skolskil dochadzku na zakladnej Skole, vychovu a vzdelavanie podl'a vychovného
programu $kolského zariadenia v ase mimo vyu¢ovania a v &ase $kolskych prazdnin. Skolské
kluby deti (dalej SKD) pontikajii pestrii a zaujimavi ¢innost a okrem iného sa venuju aj
priprave na vyudovanie ziakov 1. stupfia. V  8kolskom roku 2011/2012 navitevuje SKD
V pdsobnosti mesta Prievidza 986 ziakov (oproti minulému Skolskému roku viac 0 3 deti),
ktori pracuju v 37 oddeleniach v priemernom pocte 26,64 ziakov na oddelenie.

3.6  Skolské strediska zaujmovej ¢innosti (SSZC)

SSZC zabezpetuje podla vychovného programu Skolského zariadenia pre deti
a mladez zaujmové a oddychové cCinnosti vich volnom case a vytvaraju tak podmienky
na aktivnu ¢innost’ deti a mladeze.

Prostrednictvom vedtcich zaujmovych tutvarov - ucitelov, vychovavatel'ov, ale aj
externych pracovnikov, ktorym boli na Skolach vytvorené dobré materidlne a priestorové
podmienky, maju ziaci moznost' efektivne vyuZzivat' svoj volny Cas a pestovat’ si zdravy
zivotny Styl.

Pri SSZC pracuju i $kolské parlamenty, ktoré okrem pravidelnych aktivit organizuji
rozne prilezitostné aktivity a poc€as prazdnin denné prazdninové tabory.
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Tabul’ka 1: SSZC zriadené pri ZS, Ul. energetikov a ZS, Marianskej ul.
Nazov Polet ZU | Polet Ziakov v ZU | % zo vietkych Ziakov
SSZC pri Z8 na Ul. Energetikov 11 148 30,39
SSZC pri ZS na Marianskej ul. 14 91 29,98

3.7 Centrum vol'ného ¢asu Spektrum

Centrum vol'ného Casu je rozpocCtova organizacia, t.j. pravnicka osoba mesta, ktora je
svojimi prijmami a vydavkami napojena na rozpocet mesta. Hospodari samostatne podl'a
schvaleného rozpoctu s prostriedkami, ktoré jej urc¢i zriad’ovatel’ v ramci svojho rozpoctu.

Centrum volného ¢asu Spektrum  (CVC) zabezpeluje a realizuje vychovno-
vzdelavaciu ¢innost,, vol'no¢asovi, zdujmovu a rekreacnu Cinnost’ deti, rodi¢ov a inych 0sdb
do veku 30 rokov v ich vol'nom ¢ase. Centrum vol'ného ¢asu usmeriiuje rozvoj zaujmov deti
a ostatnych zucastnenych o0sdb, utvara podmienky na rozvijanie a zdokonalovanie ich
praktickych zru¢nosti, podiel'a sa na formovani navykov uzito¢ného vyuzivania ich vol'ného
Casu a zabezpecuje podla potrieb sit'aze deti zdkladnych a strednych $kol. V Skolskom roku
2011/2012 je v CVC zapisanych v 73 atvaroch 1096 deti a mladych Iudsi.

3.8. Zariadenia Skolského stravovania

Zariadenia Skolského stravovania su ucelové zariadenia na vyrobu, konzumaciu
a odbyt jedal a napojov. Zariadenim Skolského stravovania si Skolskd jedalenn a vydajna
Skolska jedalen. Stravovanie v Skolskej jedalni plni okrem tulohy zdravej vyzivy mladeze aj
vychovny aspekt, nakolko stravnici sa ucia kultire stolovania a spravnym stravovacim
navykom. Det'om je denne podavana kaloricky a nutri¢ne spravne vyvazena strava.

V zriad'ovatel'skej posobnosti mesta je 8 $kolskych jedalni (SJ) pri zakladnych $kolach
a 10 SJ pri materskych $kolach.

Skolské jedalne v terajsej skladbe kopiruju pocet $kol, pri ktorych su vytvorené.
Vynimku tvori stravovanie deti v MS pri ZS na Malonecpalskej ul. (stravovanie zabezpecuje
ST pri ZS na Malonecpalskej ul.).

V SJ pri ZS na Malonecpalskej ul. boli zarovef zriadovatelom vytvorené podmienky
pre realizaciu diétneho stravovania a od 1. 9. 2009 mo6zu rodi¢ia vyuzit' tGto moznost
Vv pripade, Ze ich deti st odkazané na Specialnu diétu predpisanu lekarom. V skolskej jedalni
je mozné pripravovat’ jedld podla 3 typov diét: Setriaca diéta (choroby traviaceho traktu),
diabeticka diéta (zvySena hladina cukru v krvi) a bezlepkova diéta (porucha vstrebavania
lepku z potravin). Poskytovant sluzbu vyuziva zatial’ 11 stravnikov.

Percento detskych stravnikov celkového poctu deti a Zziakov na prievidzskych
zékladnych a materskych Skoldch  koreSponduje so Statistickym priemerom v ramci
Slovenska. V materskych Skolach sa v minulom skolskom roku odstravovalo priblizne 90%
deti a v Skolskych jedalnach pri zakladnych Skolach priblizne 60% Zziakov. Percento
stravnikov je za poslednych 5 rokov zhruba na rovnakej Grovni aj pri klesajucom pocte deti na
zakladnych Skolach.

Prevadzka SJ je financovana z podielovych dani, priprava stravy z prostriedkov
zakonnych zéstupcov deti a Ziakov. Ekonomickl situdciu pomaha jedallam vylepSovat
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stravovanie dospelych a cudzich stravnikov, ktoré vSak nesmie byt na ukor kvality
poskytovanych sluzieb detskych stravnikov.

Prevadzka SJ pri ZS a MS je zabezpe¢ena Standardne, hoci ich rozvoj je nadalej
ovplyviiovany celkovou nepriaznivou ekonomickou situdciou a celostatne nepriaznivo
nastavenymi koeficientmi pre vypocet prislichajicemu objemu dani.

V ramci socialnej politiky mesta je dolezité podporovat’ rozvoj Skolského stravovania
a v origindlnych kompetencidch vytvarat priestor na obnovu materialno technického
vybavenia kuchyi. Skolské jedalne uz viac rokov nedostali z kapitalovych vydavkov mesta
takmer ziadne finan¢né prostriedky. Postupnii vymenu strojného vybavenia kuchyn pre
fyzicka opotrebovanost, poruchovost’ a energetickii narocnost’ spotrebicov sa lepsie dari
zabezpetovat v ST pri ZS, nakol’ko su stiéastou pravnych subjektov.

3.9 SWOT analyza

SILNE STRANKY

e zabezpeCovanie kariérneho rastu pedagogickych pracovnikov v spolupraci s metodicko-
pedagogickymi centrami a zvySovanie pedagogickej sposobilosti zamestnancov §kol
a Skolskych zariadeni,

e vyuzivanie alternativnych prvkov vo vychovno-vyucovacom procese,

e vyucba a integracia deti so $pecialnymi potrebami,

e vyvazend a variabilnd siet’ §kol v meste,

e dostatok ostatnych vzdelavacich a kultirnych instittcit,

e Skolsky zdkon umoznujici Skolam profilaciu a identifikaciu,

e prebiehajiica premena tradi¢nej Skoly na modernt,

e spolupraca ZS s predskolskymi zariadeniami, CVC a ZUS,

e fungujtce Skolské jedalne,

e existujica psychologicka poradna,

e starostlivost’ o nadané deti,

e existujuci mladeZznicky parlament,

e revitalizacia Skolskych kniznic,

e dostato¢né priestorové kapacity §kol,

e zvySujuca sa urovenl IKT vybavenia na Skoléch,

e vysoka trovei a alternativnost’ MS,

e dostatok deti v MS,

e bohata kultirna a mimoskolska ¢innost’ Skol,

e vysokd uroven cielavedomého a progresivneho vzdeldvania mnohych pedagdgov
Vv Skolach a skolskych zariadeniach,

o flexibilita uCitel'ov (inovativnost’, pomocky, d’alSie vzdelavanie) ,

e snaha ziskavania financii z mimorozpoctovych zdrojov zriad’ovatel’a,

e aktivne zapajanie sa rodi¢ov do diania MS a ZS.

SLABE STRANKY
e pokles poctu ziakov na zékladnych Skoléach,
e priestorové kapacity niektorych zékladnych §kol prevysuja potreby,
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chybajtce ucebnice v zmysle reformy,

zly technicky stav Skolskych budov, vysoka energetickd zat'azenost’,

nedostato¢né bezpecnostné zabezpecenie skolskych arealov,

efektivnejsie a hospodarnejsie vyuzivanie finan¢nych prostriedkov zo strany riadiacich
pracovnikov §kol,

malo mladych ucitel'ov na Skoléch,

nevyhovujtci model financovania Skolstva, nizke rozpocty §kol,

absencia odbornych zamestnancov (psycholég, socidlny pracovnik),

finan¢né nedocenenie ucitel'ov a ostatnych zamestnancov v skolstve,

nedostato¢na odborna spdsobilost’ ugitelov cudzich jazykov v MS,

nedostato¢né priestorové a materialne moznosti pre kolektivne a skupinové vyucovanie v
ZUS

PRILEZITOSTI

podpora vzdelavania pedagogickych zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni zo strany
zriad'ovatela,

vyuzivanie moznosti zapajania sa $kol a Skolskych zariadeni do projektov, grantov,
nenavratnych finanénych vypomoci,

priebezna systémova komunikacia vedenia $kol a SZ so zamestnancami v oblasti
prijimania racionaliza¢nych opatreni,

priebezna komunikacia vedenia mesta s riaditel’mi $kol a SZ, s mestskou $kolskou radou
a radami Skol,

prezentacia dosiahnutych vysledkov vo vychovno-vzdelavacom procese a
vol'nocasovych aktivitach §kol a Skolskych zariadeni prostrednictvom internetu a meédii,
zvySujlca sa odbornost’ zamestnancov na Skoléach,

kvalitné zdroje informécii.

OHROZENIA

finan¢nd a hospodarska kriza,

legislativa nereSpektujuca potreby Skolstva,

dlhodobo pretrvavajtica a neustale zvysujuica sa byrokracia,

nepriaznivy demograficky vyvoj v meste a obciach, pre ktoré je Prievidza Skolskym
obvodom,

vysoky vek odchodu do dochodku,

zvySovanie prevadzkovych nakladov objektov §kdl a Skolskych zariadeni v désledku
zhorSovania technického stavu,

technické havarie v priestoroch $kol.

3.10 Demograficky vyvoj — prognéza poctu deti a Ziakov

3.10.1 Prognéza poétu deti v MS

Podiel podtu deti v MS a populacie 3 az 5- roénych deti je hruba zaskolenost’ deti

v MS. Mala by sa pohybovat’ nad 0,9. To znamena, Ze viac ako 90% deti z populacie 3 az 5
ro¢nych deti by malo navstevovat’ predskolské zariadenia.
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V tabulke 1 st uvedené Gidaje o tzv. hrubej zaskolenosti 3 — 5- roénych deti v MS
Vv Prievidzi. Naznacuju potrebu miest v predskolskych zariadeniach.

Tabul'ka 2: Miera zakolenosti deti v MS, tzv. hrubé zaskolenost’

Pocet deti
Skolsky rok| 5-roéné | 4-ro¢né | 3-roéné | Spolu 90%
2009/10 385 406 410 1201 1081
2010/11 406 410 370 1186 1064
2011/12 410 370 410 1190 1071
2012/13 370 410 401 1181 1063
2013/14 410 401 407 1218 1096

Tabul’ka 3: Predpokladany vyvoj po&tu deti v MS vratane deti z okolitych obci a 2-roénych

deti
Pocet deti
Skolsky rok|  90% okol. obce | 2 - ro¢né Spolu
2009/10 1081 60 30 1171
2010/11 1064 60 30 1154
2011/12 1071 60 30 1161
2012/13 1063 60 30 1153
2013/14 1096 60 30 1186

Pri planovani poctu deti je potrebné pocitat’ aj s detmi z okolitych obci, ktorych
rodi¢ia st zamestnani v Prievidzi. Takisto je zaujem aj o umiestnenie deti mladsich ako 3
roky, ¢o predstavuje priblizne 30 miest.

Tabulka 4: Pocet narodenych deti

Rok narodenia

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

Pocet deti

420

372

393

333

330

369

386

370

410

401

407

M pocet deti

W rok

Graf 1: Pocet narodenych deti

Predpokladame, zZe pocet tried v nasledujucom obdobi nebude klesat'.
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Tabul'ka 5a: Kapacita materskych $kol a tdaje o pocte tried a deti

Sk.rok Sk.rok Sk.rok Sk.rok
P.¢. Nazov Kapacita MS | 09/10 rezer. | 10/11 rezer. | 11/12 rezer.| 12/13 rezer.
zariadenia Triedy| deti | Tr. deti Tr. Tr. deti Tr. Tr. deti | Tr. | Tr. | Deti | Tr.
1 [MS UL P. Benického | 5 | 101 | 4 92 1 5 92 0 5 |104] 0| 5 |104]| 0
2 |MS UL D. Krmana 5 |103| 5 99 0 5 92 0 5 |108] o | 5 |108]| 0
3 [MS UL A. Misiita 6 [120| 6 | 121 0 6 121 | 0 6 |[114] o | 6 |116| O
4 |MS Sportova ulica 6 |126| 4 | 21 2 4 9 | 2 4 | 82| 1|4 |8 ]1
5 [MS UL M. Migika 6 |10 4 71 2 4 75 2 5 |100] 1| 5 |102] 1
6 |MS Nabr. sv. Cyrila 6 |135| 6 | 134 0 6 128 | 0 6 |126] 0 | 6 |126]| O
7 IMS UL M. Gorkého 6 |126| 6 | 126 0 6 114 | 0 6 [123] 0o | 6 |124| 0
8 [MS UL V. Clementisa| 6 |120| 6 | 100 0 6 107 | © 6 |115] o | 6 |115] 0
9 [MS UL J. Matugku 6 |126| 5 | 102 0 6 117 | © 6 [123] 0 | 6 |123]| 0
10 [MS UL. 8. Zavodnika | 4 | 80 | 4 79 2 3 62 3 3 |e4a] 0] 3 |64]0
11 [MS Malonecpalska 3 55 3 49 0 3 44 0 3 51 | O 3 | 51] 0
SPOLU 59 |1202| 53 | 1056 | 7 54 | 1043 | 7 55 |1110| 2 | 55 |1115| 2
Tabul'ka 5b: Kapacita materskych kol a idaje o pocte tried a deti
Sk.rok Sk.rok Sk.rok
P.¢. Nazov Kapacita MS | 13/14 rezer. | 14/15 rezer. | 15/16 rezer.
zariadenia Triedy| deti | Tr. deti Tr. Tr. deti Tr. Tr. | deti | Tr.
1 IMS UL P. Benického | 5 |101| 5 | 104 | 5 5 104 0 5 |104] 0
2 [MS UL D. Krmana 5 103 5 | 108 | 5 5 108 | 0 5 |108] 0
3 [MS UL A. Miguta 6 |120| 6 | 116 | 6 6 118 | 0 6 |116]| 0
4 |MS Sportové ulica 6 |126| 4 83 4 4 84 1 4 |8 1
5 [MS UL M. Migika 6 |10 5 | 102 | 5 5 103 1 5 |102] 1
6 [MS Nabr. sv. Cyrila 6 | 135 6 127 6 6 127 0 6 |127] 0
7 [MS UL M. Gorkého 6 |126| 6 | 124 | 6 6 124 | 0 6 |124] 0
8 IMS UL V. Clementisa| 6 |120]| 6 | 116 | 6 6 117 0 6 |116] 0
9 [MS UL J. Matugku 6 |126| 6 | 124 | 6 6 124 | 0 6 |124] 0
10 [MS UL S. Zavodnika | 4 | 80 | 3 64 3 3 64 0 3 |64] 0
11 IMS Malonecpalska 3 |55 3 52 3 3 52 0 3 |52] 0
SPOLU 59 |1202| 55 | 1120 | 55 55 | 1125 | 2 55 |1120| 2

kapacita MS 59 tried a 1 202 miest;
naplnenost’ tried v MS zavisi aj od veku deti zaradenych do triedy;
kapacita SJ pri MS zodpoveda kapacite MS.

3.10.2 Prognéza poétu Ziakov v ZS

Tabul’ka 6: Predpokladany vyvoj poctu Ziakov zdkladnych §kol na izemi mesta Prievidza
a podl'a udajov matriky o poctoch narodenych deti za uvedené roky:

Rok narodenia 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Skolsky rok 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17
Pocet prvakov 333 330 328 386 370 410 401 407
Pocet deviatakov 662 457 380 392 383 404 343 340
Ubytok/narast Ziakov -329 -127 -52 -6 -13 +6 +58 +67
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Graf 2: Progndza poctu ziakov

Zuvedenych analyz vyvoja je zrejmé, Zze rozdiel medzi odchadzajucimi
a prichadzajicimi ro¢nikmi sa do roku 2013 znizuje. V Skolskom roku 2014/2015 by mal
podet prvakov prevySovat pocet odchadzajucich Ziakov. Ubytok Ziakov v jednotlivych
Skolskych rokoch vsak este mierne zvySi odchod uréitého poctu ziakov po ukonceni

5. ro¢nika na 8-ro¢né gymnazia.

Tabul'ka 7: Prehl'ad o pocte tried a ziakov za obdobie 2007/2008 - 2011/2012 s vyhl'adom
do roku 2016/2017:

Skolsky rok
I?' g kola 2007/8 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12
“ Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
tr. ziaci_| tr. ziaci_| tr. ziaci_| tr. ziaci_| tr. ziaci
1 I. ZS UL S. Chalupku 26 600 25 533 24 490 24 465 21 407
2 1. ZS UL. S. Chalupku 23 560 25 486 22 401 19 367 19 353
3 78 Ul. P. Dobsinského 20 433 19 381 18 344 18 351 18 364
4 78 Ul. energetikov 24 586 25 550 26 516 25 504 24 487
5 7S Malonecpalska ul. 20 465 18 386 17 336 16 309 16 291
6 7S Marianska ul. 17 338 19 336 19 317 19 316 18 314
7 78 Rastislavova ul. 34 810 33 715 32 675 29 639 27 603
g | zSULP.J. Safarika 24 554 | 23 517 | 22 490 | 20 452 | 19 420
SPOLU 188 4346 | 187 3904 | 180 3569 | 170 3403 | 162 3239

Predpokladany pocet ziakov na d’alSie $kolské roky:

Skolsky rok pocet ziakov
2012/2013 3230
2013/2014 3210
2014/2015 3220
2015/2016 3210
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V dosledku nepriaznivého demografického vyvoja doslo za poslednych 5 rokov (od Sk.
roku 2006/2007) Kk poklesu Ziakov o 1480, K zniZeniu pocétu tried 042 a kK zniZeniu
naplnenosti tried z 23,13 na 19,99 t.. 0 3,14 Ziakov.

Tabul'ka 8: Prehl'ad o pocte Ziakov z inych obci v Skolskom roku 2011/2012

P. Ziaci z inych obci k 15.9.2011
¢. y Celkovy Ziaci z inych obci | Spoloény $kolsky obvod
Skola podet Ziakov - (z po¢tu Ziakov z inych obci)
1. | 1. ZS Ul S. Chalupku 407 65 — 2 ziaci zo Sebedrazia
2. | L. ZS UL. S. Chalupku 353 70 — 1 ziak z Cigl'a
3. | ZS UL P. J. Dobsinského 364 16 — 2 ziaci zo Sebedrazia
4. | ZS ULl energetikov 487 42 — 3 ziaci z Cigla, 1 ziak zo
Sebedrazia
ZS Malonecpalska ul. 291 15 -0
6. | ZS Marianska ul. 314 86 — 12 ziakov z Cigl'a, 6
ziakov zo Sebedrazia
7. | ZS Rastislavova ul. 603 131 — 14 ziakov z Cigla,
25 ziakov zo Sebedrazia
8. | ZS UL P.J.Safarika 420 27 — 2 ziaci z Cigl'a
SPOLU 3239 452 68

Obce Cigel' a Sebedrazie podpisali s mestom Prievidza dohodu o vytvoreni spolo¢ného
$kolského obvodu. Ziaci ztychto obci plnia povinnu $kolska dochadzku v s$kolskych
obvodoch zakladnych §kol na izemi mesta Prievidza. (VSeobecne zaviazné nariadenie ¢. 104 /
2009, ktorym sa stanovuju Skolské obvody v meste Prievidza)

4 EKONOMICKA SITUACIA A FINANCOVANIE SKOLSTVA

Pri analyze ekonomickej situdcie a financovania Skolstva je potrebné pripomenut’, Ze
v podmienkach mesta ide 0 vyznamnu rozpoétovu kapitolu, ktora sa podiel'a 41,14 % - tnym
podielom na celkovom rozpocte mesta. Financovanie $kol a Skolskych zariadeni vSak tzko
stvisi s moZznostami fungovania Statu v podmienkach ovplyvnenych celosvetovou finan¢nou
krizou a jej dopadom na podmienky miest a obci, ¢o v nemalej miere ovplyviuje v sti¢asnosti
systematickost’ vo financovani a samotny objem rozpoctu. Tak tomu bolo v roku 2009, 2010
i 2011.

Mnozstvo legislativnych zmien vo financovani, resp. inych zékonov, ktoré suvisia
s financovanim $kolstva od prechodu kompetencii pod spravu miest a obci, je dokazom snahy
0 transparentnost’ a zavedenie jednotné¢ho systému pri zohladneni rdéznych Specifik miest
aobci na Slovensku. Celkova ekonomicka situacia vSak negativne ovplyviiuje moZnosti
overovania neustalych legislativnych zmien, ako aj moznosti mesta v rozpo¢tovom procese,
¢o st'azuje realizaciu potrieb a vytycenych zamerov §kol a Skolskych zariadeni.

Oblast’ ekonomiky a financovania je upravena najmi zakonom ¢. 597/2003 Z. z.
0 financovani zakladnych §kol, strednych $kol a Skolskych zariadeni a ostatnymi stivisiacimi
normami, ako st :
- zakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave,
- zéakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon),
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- zéakon ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a
- zakon €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch.

Zéakladné zdroje financovania ostavaji nezmenené : v kapitole MSVVaS SR ostavaju
finan¢né prostriedky pre Statne Skolstvo — zakladné skoly ako prenesené kompetencie, ktoré
su pridelované na zéklade normativneho prispevku na ziaka, priCom normativ je sictom
mzdového a prevadzkového normativu. Obce financuju vlastné skolské zariadenia zriadené v
rezime originalnych kompetencii z podielovych dani mesta. Financovanie neStatnych §kol
a Skolskych zariadeni je zabezpeCované v sulade s principmi fiskalnej decentralizécie, Cize
Z vynosu dane obci podl'a urcenych pravidiel.

S ucinnostou od 1.1. 2010 ( § 6 ods. 12 zakona €. 596/2003 Z. z.) boli vyrazne
posilnené a rozsirené povinnosti mesta, ktoré kazdoro¢ne poskytuje cirkevnym a sikromnym
zriad’ovatel'om finan¢né prostriedky na kalendarny rok tym, ze vySku dotacie na prevadzku
amzdy na Ziaka na prislusny kalendarny rok uréi vSeobecne ziaviznym nariadenim.
Uvedena legislativna zmena — ur€enie normativu na Ziaka vSeobecne zavdznym nariadenim
sa tyka aj materskych §kol a ostatnych Skolskych zariadeni financovanych z podielovych dani
mesta. Podla aktualnej legislativy (zdkon &. 38/2011 Z. z., ktory dopiita a meni zakon
¢.596/2003 Z. z.) s ucinnostou od 1. marca 2011 obec ,,v obdobi rokov 2011 az 2013
poskytne na Ziaka/diet’a cirkevnej... a sukromnej ..... Skoly a Skolského zariadenia
dotaciu najmenej vo vyske 88 % zo sumy urcenej na mzdy a prevadzku na Ziaka /diet’a

(13

Skoly a Skolského zariadenia v zriad’ovatel’skej posobnosti obce....*“.
Finan¢né zabezpecenie regiondlneho skolstva pocita s viac zdrojovym financovanim :

a) z prostriedkov §tatneho rozpoétu z rozpodtovej kapitoly MSVVaS SR a to: normativne
a nenormativne,

b) z rozpoétov obci,

) z prostriedkov od inych fyzickych os6b a pravnickych oséb za prenajom priestorov v Case,
ked’ sa nevyuZzivaji na vychovno-vzdelavaci proces,

d) prispevky od zakonnych zastupcov deti / Ziakov na ciasto€nit Uhradu vydavkov
v materskych Skolach, v zédkladnej umelecke;j Skole, v centre vol'ného casu, v Skolskych
kluboch deti, v Skolskych strediskach zdujmovej Cinnosti, v Skolskych jedalnach pri
materskych Skolach apri zékladnych S$koldch — urcené v samostatnom vSeobecne
zavaznom nariadeni,

e) zisk z podnikatel'skej ¢innosti,

f) prispevky a dary.

Odbor S$kolstva a starostlivosti 0 ob¢ana (d’alej len odbor) po prideleni financii
prostrednictvom prisluSného ministerstva kazdorocne vykondva analyzu pridelenych
prostriedkov na prenesené kompetencie v nadvéznosti na stanovené normativy pre zakladné
Skoly, rozporuje ich vysku a uplatiuje objektivne poziadavky a potreby dohodovacim
konanim cez KSU na MSVVaS SR. Osobitnou zlozkou platu, ktorej financovanie je
zabezpecené od roku 2010 cez dohodovacie konanie, su priznané kreditové priplatky za rdzne
druhy kontinudlneho vzdeldvania.

V tejto suvislosti mozno konStatovat, ze od zaciatku platnosti zadkona o financovani
zékladnych §kol, strednych kol a Skolskych zariadeni dochadza najmé v osobnych nékladoch
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Vv jednotlivych rokoch k zna¢nym vykyvom v stanovenej vySske normativu na ziaka. Napriek
tomu, ze stanovené vykony — pocet ziakov na 1 ulitela a pocet nepedagogickych
zamestnancov na pedagogickych je vstulade so stanovenym koeficientom, resp. pocet
zamestnancov je nizsi, vypocitané financné prostriedky nepostacuju na krytie potrieb.
Kazdoro¢ne upraveny rozpocet na zéklade dohodovacieho konania sa nikdy nepremietne do
normativu, a tak sa rozpoctovy deficit kazdorone opakuje. Tento proces je nesystémovy
a v mzdovej politike nemotivacny.

| napriek tomu, ze Skolsky zakon umoziuje kvalitnejSie zabezpecenie vychovno-
vzdelavacieho procesu znizovanim poctu ziakov V triedach, uréeny objem finan¢nych
prostriedkov cez normativy na ziaka to neumoziuje. Podobne nie je vytvoreny priestor
na diferencovanie, resp. priznanie nadtarifnych zloziek miezd, osobnych priplatkov za vykon
prace v jednotlivych kariérovych poziciach a podobne. Neustaly tlak na rozpoctové zdroje
Vv budicom obdobi zrejme pripusti legislativne upravy prenesenim zodpovednosti
za zvySovanie naplnenosti ziakov na triedu na riaditel'a Skoly. Uvedené vSak bude na tkor
vzdelavacieho procesu.

Na zaklade uvedeného je zrejmé, ze situaciu vo financovani modze zlepsit' iba
zvySenie naplnenosti ziakov v triedach. Tu mozno dosiahnut ¢iastoéne vnatornymi
organiza¢nymi zmenami zvySenim samotnej naplnenosti ziakov v triedach, ale vzhl'adom na
skutocnost, ze za poslednych 6 rokov klesol pocet ziakov o 1483, je nevyhnutné, aby
zriadovatel’ pristupil k vyraznejSej zmene organizacie prace optimalizaciou siete Skol.
Vychadzame pritom z demografického vyvoja — dlhodobo klesajiceho poctu deti, pri¢om
tento fakt nezmierni ani skutoc¢nost’, Zze pokles Ziakov bude v nasledujucom obdobi ovela
miernej$i.

Celkovy vyvoj skuto¢nych ndkladov v procese uplatiiovania legislativnych zmien
na jedného Ziaka v prenesenych a originalnych kompetencii bol takyto:

4.1 Prenesené kompetencie

Tabul'ka 9: Vyvoj skuto¢nych nékladov (v €) v prenesenych kompetenciach (po zohl'adneni
rozpoctovych opatreni v dohodovacom konani ) :

Rok 2009 | Rok 2010 | Odéak.rok | Oc¢ak.rok | Oéak.rok | Ocak.rok | Oc¢ak.rok
2011 2012 2013 2014 2015
1(:162;:((:)2::)’ 5075 376 5 080 346 4 801 452 5450 307 4625323 | 4250850 | 4208 850
A| z toho
z0 SR *4 592 914 *4 430 029 4 200 000 4 200 000 4100000 | 4050000 | 4000000
normativ
B| in¢ SR 127 853 205 992 120 500 118 000 116 000 114 000 112 000
v tom: SR 40674 21068 34500 35000 35000 35000 35000
nenormat.
Povoden 96 728 0 0 0 0 0
hmot. Nadza 4655 5060 6000 5000 5000 5000 5000
vzdel.poukazy 82524 83136 80 000 78 000 76 000 74 000 72000
C |Projekty 226 100 282 378 348 200 982 892 296 326 0 0
D| vlast.zdroje 54 874 76 880 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000
E| zdroje 73631 85 067 57752 | 74415 37 997 21 850 21 850
Z mesta

Naklady celkom obsahuji bezné aj kapitalové vydavky.

*V skutocnosti bola dosiahnuta vysSia hodnota normativneho prispevku oproti normativu

v dosledku uspes$nosti dohodovacieho konania, a to v roku 2009 0 112 939 €, v roku 2010
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0 223 489 € a o¢akavana skutoc¢nost’ v roku 2011 0 117 742 €. Do dohodovacieho konania
vstupuje odbor s ciePom vylepSit’ nepriaznivia situaciu v rozpo¢tovom procese.

Z tabul’kového prehladu je viditelné viac zdrojové financovanie prenesenych
kompetencii, ked” normativne prispevky zo SR predstavuju  priemerne 80 % podiel
z celkovych ro¢nych ndkladov (pocitané bez projektov ESF).

Normativne financovanie prenesenych kompetencii sa tyka len zakladnych S$kol.

Normativne prostriedky na trovni mesta su prerozdel'ované a sleduji individudlne potreby
jednotlivych zakladnych §ko6l vplyvajuce zo Struktiry zamestnancov, ale i charakteru budov
(pavilonové typy $kol alebo iny typovy profil, roznost’ vykurovania a pod.).
Dolezitym zdrojom financovania sa stavaju financie z projektov eurdpskych spolocenstiev.
V podmienkach naSej samospravy vécsie rozbehnutie predstavoval rok 2009 a 2010 (5%
podiel), vroku 2011 sa pocita pri uspesnosti kapitalovych projektov so 7,2 % podielom
a Vv roku 2012 az s 18 % podielom.

Vlastné zdroje ZS maji v sledovanom obdobi stabilni tiroveii vzhl'adom na doteraz
platnt legislativu. DIhodobo sa pohybuju asi v 3-5 % podiele z ro¢nych celkovych nakladov.

PREHLCAD NAKLADOVOSTI jednotlivych priavnych subjektov = zikladna 3kola +
SKD + SJ ZS
(bez kapitalovych vydavkov a beznych transferov) celkom a na jedného Ziaka (v €)

Tabulka 10: prehlad ndkladovosti — Rok 2010

Nazov Pocet | Osobné Prevadzkové | 7z toho SPOLU
Ziakov | naklady naklady energie bez
Zber (630) (cela pol. SPOLU projektov
15.9.2009 632) ESF

1.ZS na Ul.

S. Chalupku 490 605 934 157 016 78612 762 950 762 950

Nékladz na | ziaka 1237 320 160 1557 1557

1II.ZS na Ul.

S. Chalupku 401 501 957 223 447 157 957 725 404 725 404

Nél(lady nal 2ial.<a 1252 557 394 1809 1809

Z8 na Rastis- 675 753519 333 943 135487 | 1087462 | 1016 284

lavovej ul.

Nél(lady na | ziaka 1116 495 201 1611 1506

ZSna 317 465 703 173 692 63527 639 395 583 414

Marianskej ul.

Né\l{(lady na | ziaka 1469 548 200 2017 1840

Z3 na Malo- 336 458 821 *179 537 52325 | 638358 | 587597

necpalskej ul.

Nél(lady na | ziaka 1 366 534 156 1900 1749

Z5 na Ul. 516 | 639651 214 479 7716 | 854130 | 790 960

energetikov

Nél(lady na | ziaka 1240 416 139 1655 1532

ZS na UL P. 344 | 493773 139 388 61699 | 633161 | 576846

Dobsinského

Nél(lady na | ziaka 1435 405 188 1841 1677

Z8 na UL PJ. 1 90 | 586670 143 704 e384 | 730374 | 730374

Safarika

Naklady na | ziaka 1197 293 140 1491 1491

sPele 3560 | 4506028 | 1565206 | ewis7 | 6071234 | 5773829

Niklady na 1 Ziaka 1263 439 194 1701 1618
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*V ZS na Malonecpalskej ul. skutoénost’ korigované o naklady energii v sume 14 364 € za MS na Malonecpal.ul

Tabulka 11: Rok 2011- o¢akdvana skuto¢nost’

Nazov Pocet Osobné Prevadzkové 2 toho SPOLU
Ziakov nz'lklady nz'lklady energie SPOLU bez
Zber (630) (ceégzl;ol- projektov
15.9.2010 ESE
1.ZS na Ul S.
Chalupku 465 583 806 133782 78 612 717 588 717 588
Nékladz na | ziaka 1255 288 169 1543 1543
I11.ZS na UL.
S.Chalupku 367 492 822 202 574 157 957 695 396 695 396
Né\lflady na | ziaka 1343 552 430 1895 1895
7ZS na Rastis-
lavovej ul. 639 739 447 224 279 135 487 963 726 954 244
Nél(lady na | ziaka 1157 351 212 1508 1493
ZSma 316 | 456835 126 026 o357 | 5gogel | 202185
Marianskej ul.
Nél(lady na | ziaka 1446 399 201 1844 1779
ZS na Malo-
B 309 443 863 *125 160 *52 325 569 023 518 749
necpalskej ul.
Nél(lady na | ziaka 1436 405 169 1841 1679
Z5 UL 504 | 645952 240 825 nms | 886777 | 766934
energetikov
Né\l{(lady na | ziaka 1282 478 142 1759 1522
Z3 na Ul P. 351 462 901 149 912 64 699 612 813 571 385
Dobsinského
Nél(lady na | ziaka 1319 427 184 1746 1627
ZSnaULP.J |\ pon | 53150 | 130612 ses | 713762 | 713762
Safarika
Naéklady na | ziaka 1290 289 152 1579 1579
SFOLL 3403 | 4408776 | 1333170 | ewis7 | 5741946 | 5500243
Niklady na 1 Ziaka 1296 392 204 1687 1616

*V ZS na Malonecpalskej ul. odakévana skuto¢nost’ korigovana o naklady energii v sume 14 364 € za MS na
Malonecpalskej ul.

Tabul’ka 12: Rok 2012 — predpoklad

Nazov Pocet Osobné Prevadzkové 2 toho SPOLU
Ziakov | naklady naklady energie SPOLU bez
Zber (630) (ceég zI;OL projektov
15.9.2011 ESE

1.ZS na Ul.

S. Chalupku 407 555 366 166 720 78 612 722 086 657 586

Nékladz na | ziaka 1365 409 193 1774 1616

II.Z5 na Ul. 353 | 537978 274 630 7957 | 812608 | 652725

S.Chalupku

Nél(lady nal 2ial.<a 1524 778 447 2302 1849

IZS naRastis- | goa | 791232 216 450 15467 | 937682 | 937682

avovej ul.

Né\lflady na | ziaka 1196 359 225 1555 1555

Z3 n.a,‘ ) 314 444 945 118 821 63527 563 766 563 766

Marianskej ul.

Naklady na 1 ziaka 1417 378 202 1795 1795

ZS na Malo-

necpalskej ul. 291 373540 102 756 *52 325 476 296 476 296
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Nél(lady na | ziaka 1284 353 180 1637 1637
ZS na Ul.
energetikov 487 592 960 146 550 71716 739510 739510
Niklady na | Ziaka 1218 301 147 1518 1518
Z3 {1a U}' P. 364 434 712 113 230 64 699 547 942 547 942
Dobsinského
Né\l{(lady na | ziaka 1194 311 178 1505 1505
ZSma UL PJ.1 4o | 593920 | 219776 es34 | 813705 | 683511
Safarika
Néklady na | Ziaka 1414 524 164 1937 1627
SPOLU

3239 4 254 662 1 358 933 693 157 5613595 | 5259018
Niklady na | Ziaka 1314 420 214 1733 1625

*V ZS na Malonecpalskej ul. otakavana skutoénost’ korigovana o naklady energii v sume 14 364 € za MS na
Malonecpalskej ul.

4.2  Originalne kompetencie

Stat sa od roku 2009 spolupodiel'a na financovani materskych §kol prostrednictvom
ucelovych prostriedkov, ktoré su zasielané zo Stitneho rozpoctu pre zriadovatela
na financovanie nakladov stvisiacich s vychovno-vzdelavacim procesom deti, ktoré maju
jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky.

Doplnkovym zdrojom zo Statneho rozpoctu je aj financovanie zaujmového vzdeldvania
prostrednictvom vzdelavacich poukazov.

Dal3im zdrojom st prispevky od zakonnych zastupcov deti /ziakov na &iastoéna thradu
vydavkov v materskych Skolach, v zdkladnej umeleckej Skole, v centre volného casu,
Vv Skolskych kluboch deti, v Skolskych strediskdch zaujmovej Cinnosti, v Skolskych jedalnach
pri materskych Skolach apri zakladnych Skolach — urcené v samostatnom vSeobecne

zavaznom nariadeni.

Hlavnym zdrojom financovania originalnych kompetencii je prerozdelenie vynosu dane
Z prijmov. Zabezpecenie Ziaduceho objemu finan¢nych prostriedkov v momentalnom obdobi
odréaza ich nedostatok sposobenych hospodarskou a finan¢nou krizou.

Tabul’ka 13: Prehl'ad o pocte deti/Ziakov na jednotlivé kalendarne roky v originalnych

komptencidch

Rok Rok Ocak.rok Ocak.rok Ocak.rok | Ocak.rok | Ocak.rok

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
5 O"?Asde“ 1062 1064 1042 1110 1115 1120 1125
Pocet deti
v ZUS 849 817 796 775 750 730 720
Pocet deti
v OVE 978 970 723 1096 1100 1110 1110
Pocet deti
v SKD 1016 968 983 986 970 960 950
Pocet deti
v $S78 437 339 229 239 240 245 150
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Tabul'ka 14: Néklady (v €) na jednotlivé kalendarne roky v origindlnych komptenciadch

Rok Rok

Ocak.rok Ocdak.rok Ocak.rok | Ocak.rok | Ocak.rok
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
MS 1774 416 |1 803 809 1655 253 1 808 909 1797 440 1788 450 1788 000
ZUS 564585 | 512 321 526 223 426 950 426 702 426 722 425000
cve 311982 | 307 042 317 873 370 347 367 346 364 346 360 000
SKD 427 736 | 390 694 424 514 410 090 421 317 425 272 425000
SSzC 83 030 60 402 35809 31570 33637 34093 20 000

Tabul'ka 15: Prepocet nakladov na jedno diet’a/ ziaka (v €) v origindlnych kompetenciach :

Rok Rok Ocdak.rok Ocdak.rok Ocdak.rok | Odak.rok | Océak.rok
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
MS 1668 1695 1588 1630 1612 1596 1589
ZUS 665 627 661 551 569 584 590
cvC 319 316 440 338 334 328 324
SKD 421 403 431 416 434 443 447
SszC 190 178 156 132 140 140 133
Tabul’ka 16: Vyvoj nakladovosti v zariadeniach Skolského stravovania :
Rok 2009 Rok Ocdak.rok | Ocak.rok | Ocak.rok | Ocak.rok | Odak.rok
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Sy 7S
naklady 619 116 777 783 657 583 664 619 681 595 684 114 673 000
celkom
Y e 1s 490 361 401 082 395 620 360 000 350 000 340 000 330 000
pocet jedal
naklady/1 1,3€ 1,9 1,7 1,8 1,9 2,0 2,0
jedlo
ST MS
naklady 360 332 355416 326 339 376 505 365 570 358 000 355 000
celkom
e, 224 174 1221 098 252 150 200 000 200 100 200 200 200 150
pocet jedal
naklady/1 1,6 € 1,6 1,3 1,9 1,8 1,8 1,8
jedlo

Tabulka 17: Vyvoj nédkladovosti na jednotlivych materskych skolach spolu so skolskou
jedalnou v roku 2009, 2010 bez osobnych nakladov :

NAZOV

ROK 2009 ROK 2010
MS +SJ MS Prevadzkové Kapitalové Prevadzkové Kapitalové
naklady celkom / niklady celkom / | ndklady celkom/ | niaklady celkom /
na 1 dietav € na 1 dietav € na 1 dietav € na 1 dietav €
1.UL.P.Benického 45 594 / 496 5931/ 64 43521 /473
2.Ul.D.Krmana 47 283 /478 4590/50 40 558 / 409
3.ULA. Misuta 68 707 / 568 314/3 58 247 / 481
4.Sportovi ul. 54 594 / 600 4588 /50 52 527 | 577 350
5.Ul. M. Misika 41 224/ 581 589/ 8 42 823/603
6.NabreZieSv.Cyrila 54 965/411 2080 /16 50 724 / 378 6 206
7.UL.LM.Gorkého 48 237 /383 90/1 64 958 /515
8.UL.V.Clementisa 73520/ 799 4985 /54 79 490/ 864 1 660
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9.UL.J.Matusku 42 090/ 413 790/8 48 7251 477 1660

10.ULS Zavodnika 53409 /676 3591/ 45 54 286 / 687

11.Malonecpalska ul. 11 480/ 234* 788/16 * 10330/ 211

SPOLU 541 103 /510 28 336 / 27 546 189 / 517 9876/9
*bez SJ

K lepsiemu vyuzitiu kapacit Skolského stravovania prispievaji  zdroje od cudzich
stravnikov a dochodcov mesacne v spolupraci so socidlnym oddelenim.

Rodi¢ia prispievajii na chod MS podla VZN &. 96 / 2008 mesacne 12,00 €, v ZUS
podla typu odboru sa plati v su¢asnosti mesacne v individualnej forme 7,00 € a v kolektivnej
forme 5,00 € za ziaka do 15 rokov veku (pre Uplnost’ informacie dodavame, ze poplatky od
rodi¢ov v plnej miere kryju prevadzkové nédklady tohto zariadenia, z podielovych dani su
kryté len osobné naklady), ZUS L. Standeka v§ak na odporuéenie Rady $koly bude od polroku
zvySovat’ poplatky. V CVC taktiez podla typu zdujmovej &innosti rodi¢ plati spravidla od
1,90 € do 2,00 € mesacne, prispevok rodicov v SKD je v sucasnosti. 2,5 € mesacne, V SszC
2 € mesaéne. V budtcnosti nie je vylutené zvySovanie poplatkov na ¢innost’ v SKD a SSZC
z dovodu zabezpecenia materialno technického vybavenia a celkovej kvality ¢innosti.

V skolskych jedaliiach sa od 1.1. 2009 mesaény pausalny poplatok na rézie nevybera
(zmena legislativy), inkasuje sa v§ak v zmysle platného VZN prispevok vo vyske nakladov na
nakup potravin podl'a vekovych kategorii stravnikov v sulade s finanénymi pasmami, ktoré
vydava MSVVa$ SR. Vzhl'adom na nedostatoéné krytie opravnenych potrieb sa predpoklada
opat’ zmena legislativy od 1.1.2012, podl'a ktorej by mali byt ¢iastocne kryté rezijné naklady
rodi¢mi /zdkonnymi zastupcami.

Vyber poplatkov od rodicov ma jednak stimulujuci charakter a na druhej strane je
dopliiujiicim zdrojom krytia nakladov chodu Skolskych zariadeni z podielovych dani (PD).

Od roku 2008 sa z podielovych dani financuju aj neStatne a cirkevné Skolské
zariadenia, priCom v kazdom roku sa menila legislativa, ktora sa tykala tohto typu $kol.
Na zaklade meniacej sa legislativy a rasticemu poctu deti/ziakov sa prispdsoboval aj objem
pridel'ovanych finanénych prostriedkov v jednotlivych rokoch.

Tabulka 18: Objem pridel'ovanych finan¢nych prostriedkov

2008 2009 2010 Oc¢ak.2011
Prepoc.pocet Ziakov/deti 5844 6 867 7 399 10 471
Poskytnuty transfer 320 321 368 269 339 564 580 297

Od roku 2010 v zmysle platnej legislativy mesto Prievidza kazdoro¢ne vydava VZN
0 uréeni vysky dotacie na mzdy a prevadzku na dieta / ziaka ZUS, MS a §kolského zariadenia
zriadeného na Uizemi mesta Prievidza, podl'a ktorého je urcena vyska a icel pouzitia dotécie.
Toto VZN zahfnia aj dotaciu pre nestatne a cirkevné Skoly a Skolské zariadenia.
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5 KONCEPCNE ZAMERY — STRATEGICKE CIELE

Skola je miestom, kde sa ziskavaji zdkladné vedomosti, zruénosti a navyky i mnohé
zo zakladnych noriem, pristupov ahodnot . Ak teda plati, ze kvalitné vzdeldvanie je
rozhodujucim zdrojom buduceho rozvoja osobnosti, potom musi byt naSim zaujmom, aby
Skoly aSkolské zariadenia poskytovali detom a ziakom vysoko kvalitni vychovu
a vzdelavanie.

5.1 Optimalizacia a racionalizacia siete $kol a Skolskych zariadeni

Z dosledku pretrvavajuceho poklesu ziakov na Skolach v zriad’'ovatel'skej posobnosti
mesta Prievidza vyplyva nedostatok financnych zdrojov na osobné a prevadzkové naklady
§kol, narasta priestorova nevytazenost Skolskych budov . Dochadza k nevyhnutnosti
vykonat’ systémové kroky — racionalizaciu a optimalizéciu siete §kol a to najma v zdkladnych
Skolach. Zamerom zriad’'ovatel’a je zachovat’ v kazdej mestskej Casti - lokalite (neda sa presne
urc¢it’) jednu zakladnu Skolu S optimélnym poctom Ziakov, ktory pri systéme normativneho
financovania na ziaka zabezpeci nielen pokrytie beznych nakladov, ale umozni aj potrebny
a oCakavany rozvoj.

Vysoky pocet ziakov v triedach ( nad 30 ) ma sice pozitivny finanény efekt, ale
znizuje kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu . Z hl'adiska naplnenosti tried je optimalny
stav naplnenosti triedy 25 ziakov v pripade, ak do triedy nie je zaradeny integrovany Zziak.
S takouto naplnenost’'ou tried a s prepoctom pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov
v zmysle platnej legislativy je Skola schopna pokryt’ mzdové i prevadzkové ndklady.

5.1.1 Kapacita Skolskych budov
Materské Skoly

V tabul’ke su uvedené tidaje o kapacite jednotlivych materskych §kol a potrebe miest
na umiestnenie deti v materskych $kolach vychadzajic zo zapisu do MS, ktory sa uskutoénil
od 1.marca do 31.marca 2011. Nepocitame s maximalnou kapacitou vzhl'adom k tomu, ze
kapacita tried zavisi aj od vekového zlozenia deti, ktoré su zaradené v danej triede
a priestorovej velkosti triedy, ktort urcuje Statna hygiena.

Tabulka 19: Kapacity materskych §kol

P.C. Nazov Kapacita MS|VyuZité triedy|VyuZité volné triedy [Volna kapacita [Prenajom|
telocvicia, obozn. AJ,
zariadenia triedy VVP vzdel. miestnost’ tried

1 |MS na Ul. P. Benického 5 5 0 0 0
2 IMS na Ul. D. Krmana 5 5 0 0 0
3 MS na Ul. A. Miguta 6 6 0 0 0
4 |MS na Sportovej ulici 6 4 1 1 1
5 [MS na Ul. M. Misika 6 5 1 1 0
6 [MS na Nébrezi sv. Cyrila 6 6 0 0 0
7 [MS na Ul. M. Gorkého 6 6 0 0 0
8 |MS na Ul. V. Clementisa 6 6 0 0 0
9 [MS na UL J. Matusku 6 6 0 0 0
10 [MS na UL S. Zavodnika 4 3 0 0 1
11 MS na Malonecpalskej ul. 3 3 0 0 0
SPOLU 59 55 2 2 2
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MS na Ul. P. Benického
MSna Ul D. Krmana
MS na Ul A. Misita
MS na UL. M. Misika
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MS na Ul. J. Matugku
M5 na Ul. 5. Zévodnika

MS na Ul V. Clementisa

Graf 3: Vyuzitelnost tried MS

MS na Sportovej ul. - 2 triedy - prendjom Materské centrum Slniecko

MS na Ul. M. Misika - 1 trieda je vyuzivana ako vzdelavacia miestnost’ pre zamestnancov
7S aMS

MS na Ul. S. Zavodnika - 1 trieda - prendjom ZdruZeniu prirodzeného Zivota a vychovy Lalia

Tabul’ka 20: Udaje o poéte tried a deti v §k. roku 2011/2012

P.¢. Nazov sk.rok 11/12
zariadenia Tr. Deti
1 |MS na Ul. P. Benického 5 104
2 [MS naUl. D. Krmana 5 108
3 [MSnaul A. Misata 6 114
4 |MS na Sportovej ulici 4 82
5 [MS naUl. M. Misika 5 100
6 |MS naNabr. sv. Cyrila 6 126
7 [MS na Ul. M. Gorkého 6 123
8 [MS naUl. V. Clementisa 6 115
9 [MS naUl. J. Matugku 6 123
10 |MS na Ul S. Zavodnika 3 64
11 [MS na Malonecpalskej ul. 3 51
SPOLU 55 1110
140
120
100
80
60
40 '
20 triedy
0 W deti

Graf 4: Udaje o poéte tried a deti v $k. roku 2011/2012
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Tabul’ka 21: Zakladné skoly

Nazov skoly Celkovy pocet Z toho pocet tried Ppredpoklad vyuzitia vol’. tried
tried
klasické odborné volné odborné zostatok
1. ZS na Ul. S. Chalupku 41 21 20 0 0 0
111. ZS na Ul. S. Chalupku 37 19 16 2 2 0
7S na Rastislavovej ul. 40 27 13 0 0 0
7S na Marianskej ul. 22 18 4 0 0 0
7S na. Malonecpalskej ul. 27 16 11 0 0 0
7S na Ul. energetikov 38 24 14 0 0 0
7S na Ul. P. Dobginského 35 18 17 0 0 0
7S na UL, P. J. Safarika 31 19 12 0 0 0
SPOLU 271 162 107 2 2 0
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QGraf 5: Pocet tried

Vedenie I11. ZS na Ul. S. Chalupku &. 12 1bytok Ziakov a tried vyriesilo prendgjmom
jedného pavilonu sukromnej strednej odbornej Skole od Skolského roku 2010/2011. Vo
volnych priestoroch ZS na Malonecpalskej ul. je umiestnena MS.

V ZS na Marianskej ul. &. 17 ma prenajaté priestory opatrovatel'ské §tudio Elenka.

Siet ZS v meste je tvorena 8 plnoorganizovanymi kolami so 162 triedami, 3239
ziakmi, ¢o je priemer 19,99 ziaka na triedu. Je to spolu so ziakmi v triedach
S integrovanym vyucovanim a det'mi intelektovo a §portovo nadanymi.

Tabul’ka 22: Prehlad poétu Ziakov a tried v §kolskom roku 2011/2012 na ZS

Por. Skola-gk r.2011/2012 spolu (%]
Cislo ziaci | triedy |ziak/trieda
1 |LZS na ULS.Chalupku 407 21 19,38
2 |ILZS na UL.S.Chalupku 353 19 18,58
3 |ZS na UL P. Dobsinského 364 18 20,22
4 |ZS na Ul energetikov 487 24 20,29
5 |ZSna Malonecpalskej ul. 291 16 18,19
6 [ZSna Marianskej ul. 314 18 17,44
7 |ZSna Rastislavovej ul. 603 27 22,33
8 [ZSnaULP.J. Safarika 420 19 22,10
S P O L U 3239 162 19.99
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Graf 6: Prehl'ad poétu Ziakov a tried v $kolskom roku 2011/2012 na ZS

ZS na Marianskej ul. ma v ramci projektu APROGEN zriadené aj triedy pre nadané deti,
v ktorych je nizs$i pocet Ziakov ako v beZnych triedach. Uvedend skutoCnost ovplyviiuje

celkovy priemer ziakov na triedu.

5.1.2 Zamestnanost’ na Skolach a Skolskych zariadeniach

Tabul'ka 23: Pocet zamestnancov v materskych skolach

Pocet deti

Pocet pedagog. zam.

Pocet nepedagog.zam.

Zamestnanci spolu

1110

111

41

152

Tabul'ka 24: PocCet zamestnancov v zakladnych skolach

Pocet ziakov

Pocet pedagog. zam.

Pocet nepedagog.zam.

Zamestnanci spolu

3239

224

68

292

Z tabulky vyplyva priemerny pocet Ziakov 14,46 na pedagogického zamestnanca
v zékladnych Skolach zriadenych mestom Prievidza. Zakonom stanovena vyska pre
stanovenie normativov je ur¢ena 12,3. To znamend, Ze v naSich podmienkach nedochadza

k prezamestnanosti.

Tabul’ka 25: Poet zamestnancov v ZUS Ladislava Stanceka

Podet Ziakov Pocet pedagog. zam. | Pocet nepedagog. zam.

Zamestnanci spolu

775 31 4

35

Tabulka 26: Pocet zamestnancov v $kolskych kluboch deti

Pocet deti

Pocet oddeleni

Pocet pedagog. zam.

Pocet nepedag. zam.

Zamestnanci spolu

986

37

35

2

37

Tabul'ka 27: Pocet zamestnancov v Skolskych strediskach zaujmovej ¢innosti

Pocet ziakov

Pocet koordinatorov

239

2

Tabul’ka 28: Pocet zamestnancov v Centre vol'ného ¢asu Spektrum

Pocet ziakov

Pocet pedagog. zam.

Pocet nepedagog.zam.

Zamestnanci spolu

1096

10

5

15

Tabul’ka 29: Pocet zamestnancov v Skolskych jedaliach

Pocet deti

Zamestnanci spolu

841

vMS - 36

2035

v ZS - 65
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5.2  Strategické ciele

Strategické ciele su v koncepcii ukazovatelom pre d’al$i rozvoj $kol a Skolskych
zariadeni v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta, ktoré by mali byt dosiahnuté vypracovanim
a naslednou realizaciou rozvojovych aktivit a opatreni.

Strategicky ciel’ 1:
Modernizacia vychovno - vzdeldvacieho procesu, informatizicia $kél a Skolskych
zariadeni, podpora vytvarania podmienok pre integrované deti a talentovanych
a nadanych Ziakov.

- podporovat’ kvalitny vychovno — vzdelavaci proces so zameranim na rozvoj jazykove;j
pripravy, pocitacovej gramotnosti a komunika¢nych zru¢nosti s vyuZzivanim
modernych didaktickych pomdcok a vyucovacich trendov ;

- uplatinovat’ nadstandardné a progresivne formy a metédy vychovy a vzdeldavania
v nadvéznosti na profilaciu $kol a skolskych zariadeni, zadefinovanu v Skolskych
vzdeldvacich programoch ;

- pokracovat’ v zabezpe€eni kvalitnej priprave Ziakov v cudzich jazykoch so zameranim
na komunikativnost’, s ohl'adom na schopnosti jednotlivcov a to zriadovanim d’al$ich
jazykovych laboratérii, podporovanim novych u¢ebnych postupov ( CLIL, internet —
etwinning), vyuzivanim modernych u¢ebnych pomdcok (interaktivne tabule) a pod.;

- nadalej vytvarat priestor na spolupricu a vzijomné odovzdévanie  skdsenosti
veducich PK, MZ organizovanim otvorenych hodin v rdmci mesta a Vv spolupraci
S nimi realizovat’ zavadzanie novych trendov do vychovno-vzdeldvacieho procesu;

- nadalej podporovat’ kvalitnii vyucbu informatiky, vzdeldvanie v  informacno —
komunika¢nych technologiach s cielom integrovat IKT do kaZzdodennej prace
ucitelov, Ziakov a do Zivota Skoly. Podporovat’ rozvijanie pocitaCovej gramotnosti
deti v materskych Skolach;

- vytvarat’ rovnaké moznosti v pristupe k vzdelavaniu pre deti a ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia;

- spolupracovat’ s odborom starostlivosti 0 ob&ana — socidlnym oddelenim MsU
Vv oblasti poskytovania spdtnej vizby o rieSeni deti aZiakov zo sociilne
znevyhodneného prostredia;

- podporovat’ a nad’alej vytvarat podmienky na vzdeldvanie ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdeldvani.
Zriadit' dalSiu triedu v materskej Skole pre deti so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami;

- prehibit spolupracu s CPPPaP v savislosti s vyhl'adavanim, diagnostikovanim
a rozvojom nadanych a talentovanych deti uz v predskolskom veku. V ramci projektu
Comenius Regio spolupracovat’ so zdkladnymi Skolami na prepojenosti medzi
materskou a zakladnou Skolou vo vzdelavani nadanych a talentovanych deti a ziakov.

- prehibit’ spolupracu medzi ZUS, materskymi $kolami a zakladnymi $kolami v oblasti
objavovania, diagnostiky, vyberu a vzdelavania talentov;
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podporovat’ a vytvarat’ podmienky otvarania nultych ro¢nikov na vybranych Skolach;

Strategicky ciel’ 2:

Pokracovat’ v budovani kvalitnej siete $kol a Skolskych zariadeni, vytvarat’® dobré
materialno — technické podmienky na vychovu, vzdelavanie a vol’ny ¢as.

optimalizovat’ siet’ §kol a Skolskych zariadeni s ohl'adom na demograficky vyvoj
populacie v meste, ziskané finan¢né prostriedky implementovat’ do modernizécie $kol
a Skolskych zariadeni;

vypracovat’ plan komplexnej modernizécie $kol a Skolskych zariadeni, ktory bude
rieSit’ znizovanie energetickej narocnosti budov, bezbariérovu Upravu objektov,
upravu vonkajsich aredlov sluziacich na Sport a oddych, bezpe¢nost’ objektov ;

zabezpecCit koncepcnu a efektivnu udrzbu $kol a Skolskych zariadeni spracovanim
systematického planu rekonstrukcie, oprav a udrzby budov $kdl a skolskych zariadeni,
pri zohladneni priorit ekonomickej efektivnosti ich prevaddzkovania, vratane
vytvorenia finan¢nej rezervy v rozpocte mesta na havarijné situacie;

vypracovat’ strategické programy rozvoja jednotlivych §kol a skolskych zariadenti;

V rozpocte mesta kazdorocne v ramci schvaleného objemu finanénych prostriedkov
Z podielovych dani vy€lenit sumu na zabezpeCenie modernizacie budov
a technologického zariadenia $kol a skolskych zariadeni;

pre efektivnejsie zabezpedenie drobnej udrzby a oprav v MS aSJ MS vytvorit
udrzbarsky tim , vratane primeraného vybavenia naradim, pozostavajucu zo Skolnikov
materskych §kol riadenych cez povereného zamestnanca mesta (referat hospodarske;j

Spravy);

vzhl'adom na nerovnaku nédkladovost’ prevadzkovych vydavkov jednotlivych §kol
sustredit’ pozornost’ na vyber najoptimalnejSieho sposobu vykurovania, resp. dodavky
energii. V spolupraci s ekonomickym odborom - referatom hospodarskej spravy
spracovat’ energeticky audit stavu Skolskych tepelnych zariadeni (zhodnotenie
technického stavu, analyza spotreby tepla, navrh opatreni na zniZenie spotreby energii,
vyc¢islenie predpokladanych uspor, ndvratnost’ investicii);

vypracovat’ analyzu podmienok na vytvorenie a skvalitiiovanie priestorovych
a materialnych podmienok pre skupinové a stborové vyu¢ovanie ZUS (hudobny
odbor - zborovy spev, suborova hra, hudobna nauka; literarno - dramaticky odbor —
priestor pre nacvik s javiskom a kulisami; vytvarny odbor — rovnocenné podmienky
pre vSetky tri triedy oddelenia pre techniky a metody vyZadujuce si vacsi priestor).

podporovat a spolufinancovat opodstatnené projekty vypracované Skolami

a Skolskymi zariadeniami na ziskanie finanénych prostriedkov zo Strukturdlnych
fondov EU;
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finan¢ne zainteresovat zamestnancov za uspesne podané projekty, ziadosti o granty
a nenavratné finanéné prostriedky zo $trukturalnych fondov EU a finanéné prostriedky
ziskané od fyzickych a pravnickych osob.

Strategicky ciel’ 3 : Kvalitné riadenie a financovanie $kolstva

zvySovat’ odbornu uroven zamestnancov odboru $kolstva v oblasti riadenia, legislativy
a manazmentu ;

rozvijat komunikiciu medzi odbormi MsU, Skolami, zamerat sa na vzijomni
informovanost’, spolo¢né analyzovanie a rieSenie problémov;

vyuzivat mimorozpoctové zdroje pre oblast’ Skolstva, podporovat podnikatel'ské
aktivity skol a skolskych zariadeni;

pravidelne realizovat’ monitoring potrieb v oblasti Skolstva, zistovat' ndzory deti
a ziakov, rodicov, pedagogov ;
novelizovat' VZN, interné smernice a iné platné dokumenty v oblasti Skolstva ;

zabezpeCit' komplexny informacny systém na spracovanie administrativnych
a finanénych tidajov o kolstve (vzajomna kompatibilita IS MsU a IS kol ;

vykonat" monitoring profilacie $kol a Skolskych zariadeni na zaklade analyz
strategickych dokumentov Skoly — Skolské vzdelavacie programy a koncepcie $kol
a skolskych zariadeni ;

vykonavat’ analyzu ucasti zastupcov mesta na zasadnutiach rad $kol a aktivizovat
posobenie poslancov v radach skol.

Strategicky ciel’ 4 : ZlepSit’ proces spoluprice medzi rodi¢mi, Skolou a inStiticiami

posobiacimi v oblasti Skolstva s cieom zvySit’ spolocenské postavenie pedagogickych
zamestnancov

pokracovat’ a skvalitiovat’ vzajomntl informovanost, komunikaciu a spolupracu
subjektov posobiacich v oblasti Skolstva s cielom poskytovat’ informécie;

informovat’ verejnost’ o vzdeldvacich a volnoc¢asovych aktivitach, zvysSit' rozsah
a kvalitu informacii, koordinaciu aktivit subjektov posobiacich v oblasti vzdeldvania
a vol'ného casu,

zverejiiovat’ spravy o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti $kol a Skolskych zariadeni na
web stranke mesta;

vytvarat podmienky aprogramy pre rozvoj neformalnej spoluprace a Ucasti
rodicovskej verejnosti na vychove a vzdelavani;

podporovat’ vzdelavanie pre riadiacich zamestnancov §kol, pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov podl'a potrieb §kdl a Skolskych zariadenti ;

realizovat’ aktivity zamerané na propagaciu vyznamu vzdelania, poslania a naro¢nosti
prace pedagogického zamestnanca, prezentacie vysledkov a schopnosti pedagogov,
ich ocenenie na Den ucitel'ov, prezentacia vysledkov $kol a Skolskych zariadeni;
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5.2.1 Navrhy na d’alSie roky v oblasti prenesenych kompetencii

1.

5.2.2

Aktivne vstupovat svojimi pripomienkami do zmien v legislativnom procese pri
zavadzani d’alSich Uprav zdkona o financovani, ale aj ostatnych, ktoré suvisia
S problematikou skolstva.

Pri zabezpeCovani udrzby a investicii vychddzat' zo schvaleného Navrhu pldnovanej
udrzby a investicii na roky 2012 — 2014.

Vzhl'adom na klesajuci pocet deti a nizSiu naplnenost’ v triedach podat’ navrh na
optimalizaciu siete zakladnych 8§ko6l a prislusnych Skolskych zariadeni zo siete
ministerstva.

Navrhy na d’alSie roky v oblasti originalnych kompetencii:

Na financovanie potrieb vyuzivat zdroje prostrednictvom projektov eurdpskych
spolocenstiev, ministerstva, agentary SARIO a pod.

Sledovat’ nakladovost’ v Skolskych jedaliach z dovodu zabezpe€enia ich optimalneho
chodu vzhl'adom na tvorbu zdrojov prostrednictvom podielu na dani z prijmov.
Vy¢islit potrebu finan¢nych prostriedkov na dobudovanie Turistickej ubytovne
Mladez v objekte CVC. Potrebu rozdelit' do jednotlivych etap tak, aby bolo mozné
postupne spustat’ prevadzku ubytovne a zabezpecit’ ndvratnost’ investicie.

Prehodnotit’ mesaény prispevok na ¢iasto¢nt thradu nékladov spojenych s ¢innostou
SKD nakol’ko jeho aktuilna vyska je vzhl'adom na potreby spojené s prevadzkovanim
a materidlnym zabezpecenim tohto Skolského vychovno-vzdeldvacieho zariadenia
nedostatocna.
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ZAVER

Navrh Koncepcie $kol a Skolskych zariadeni v zriadovatel'skej pOsobnosti mesta
Prievidza zahfiia obdobie na Skolské roky 2012-2015. Nadvézuje na strategické zamery
Koncepcie rozvoja Skolstva v Prievidzi, ktora bola schvalena v septembri 2007. Analyzuje
stav Skolstva, definuje strategické ciele pre oblast’ vychovy a vzdelavania, ktoré by sa mali
realizovat’ v najblizsich rokoch a poukazuje na priority d’alSiecho smerovania Skolstva.

Z nového skolského zékona vyplynulo Vv Skolstve vel'a zmien. Ich uskuto¢iovanie sa
nezaobide bez tizkej spoluprace zriad’'ovatela so skolami a skolskymi zariadeniami. Vyzaduje
si nové pristupy rieSenia uloh a s nimi suvisiacich postupov na kazdom stupni riadenia.
Zriad’'ovatel’ bude Vv zdujme zvySovania kvality poskytovanych sluzieb v oblasti vzdelavania
podporovat’ nové metddy a formy prace zamerané na skvalitnenie vychovnovzdelavacieho
procesu, kreativitu $kol, zapajanie sa do inovaénych programov a projektov.

Nakol'ko $kolsky zakon suvisi s mnohymi zakonmi, napr. aj v oblasti financovania, je
potrebné nielen aktivne spolupracovat’ pri ich realizacii v podmienkach mesta, ale aj v ramci
moznosti zasahovat’” do legislativneho procesu v oblasti financovania tak, aby bolo
prerozdelovanie jednotlivych urovni systému zrozumitelné a objektivne. 'V sucasnosti
uplatiiované nariadenie vlady SR €. 668/2004 Z. z. o rozdel'ovani vynosu dane z prijmov
uzemnej samosprave, pre Skolstvo konkretizované v prilohe €. 3 a3a, nezodpoveda
objektivnym potrebam financovania niektorych druhov Skolskych zariadeni. Tato skutocnost’
kladie vysoké naroky na organy mesta v rozhodovacom procese tvorby rozpoctu, najmi vo
vztahu k financovaniu Skolstva vo vlastnej zriad’ovatel'skej posobnosti a financovaniu
nestatneho skolstva. Pri sticasnej finan¢nej a ekonomickej krize dodrziavanie tvorby zdrojov
a jej prerozdelovanie je nevyhnutnou podmienkou pre chod zékladného Skolstva v naSom
meste.

Koncepcia je otvoreny dokument, ktory bude nevyhnutné aktualizovat’ na zaklade
zmien Vv legislative a prebiehajucich inovacii v oblasti vychovy a vzdelavania s aplikaciou na
podmienky mesta. Vytvara priestor na verejnu a odborni diskusiu. Je preto otvorena
zmenam, novym napadom a alternativnym rieSeniam.
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