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1. Vychodiska

Sprava je vypracovand v zmysle:

- Vyhlasky Ministerstva skolstva SR ¢. 9/2005 Z. z. o Strukture a obsahu sprav
o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni.
- Metodického usmernenia MS SR €. 10/2006 - R k vyhlaske MS SR ¢. 9/2005 Z. z.
- Koncepcie rozvoja materskej sSkoly
- Skolského vzdelavacieho programu: Stvorlistok pre zdravie, §tastie, kultiru a poznanie
- Planu prace materskej skoly na Skolsky rok 2014/2015
- Informdcii o ¢innosti rady Skoly a vyboru rodi¢ovského zdruzenia, metodického zdruzenia
- Vyhodnotenia projektov, vzdelavacich programov, podujati a krdzkovej Cinnosti

a) Zakladné identifikacné udaje

Nazov Skoly Materska skola, Ul. P. Dobsinského 746/5, 971 01 Prievidza
Adresa skoly Ul. P. Dobsinského 746/5, 971 01 Prievidza
Telefénne cislo sSkoly, 0903 501 074
riaditelky 0904 752 682
Internetova adresa www.prievidza.sk , www.msstvorlistok.estranky.sk
Elektronicka adresa msdobsinskeho@prievidza.sk
Zriad'ovatel Mesto Prievidza, Namestie slobody €. 14, 971 01 Prievidza
Veduci zamestnanci Karina Kanianska - riaditelka skoly

Eleonora Machovd - poverena zastupkyna riaditelky

Rada skoly a iné poradné organy:

Rada skoly:
- Jarmila Paulickova - predseda, zastupca pedagogickych zamestnancov
- Zita Gamanova - zastupca pedagogickych zamestnancov
- Anna Murarova - zastupca nepedagogickych zamestnancov
- Magr. Zuzana Struhdrova - podpredseda, zastupca rodicov
- Ing. Ladislav Jesik - zastupca rodicov
- Megr. Ruzena Dlabikova - delegovany zriadovatelom
- Ing. Milan Simusiak - delegovany zriadovatelom

Rada skoly zasadala v priebehu skolského roka 2 krat. Obsah rokovania zasadnuti:
- Sprava o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2013/2014.
- Skolsky poriadok materskej $koly, Skolsky vzdeldvaci program materskej $koly.
- Plan prace materskej skoly, aktivity, krazky, projekty.
- Zriadovatelovi predkladany Navrh planu udrzby a investicii.
- Podmienky prijimania deti do MS, pocet zaradenych deti na nasledujuci kolsky rok.




Od decembra 2014 ukonc¢il ¢innost v rade $koly Mgr. Radoslav Vrtiel, zriadovatelom bol do RS
delegovany Ing. Milan Simusiak.

Pedagogicka rada: ¢lenkami su vietky pedagogické zamestnankyne, rada zasadala podla planu
a aktualnych potrieb v zmysle Rokovacieho poriadku pedagogickej rady.

Rodic¢ovské zdruzenia pri MS:
Ing. Ludmila Zuzaniakovd - predseda a Statutdrny zastupca Obc¢ianskeho zdruzenia pri RZ

Mgr. Zuzana Struhdrova - hospodar
Jozef Tomik - zastupca 3. triedy
Jana Besedova - zastupca 1. triedy, stravovacia komisia

| b) Udaje o poéte deti

Stav k 15.09.2014 - vykaz o MS 1-01
- celkovy pocet tried v MS: 3
- pocet prijatych deti spolu: 55
- pocet prijatych dvojro¢nych deti: 3
- pocet prijatych 3 ro¢nych deti: 12
- pocet prijatych 4 ro¢nych deti: 13
- pocet prijatych 5 ro¢nych deti: 12
- pocet prijatych 6 ro¢nych deti: 15
- pocet prijatych 7 ro€nych deti: 0
- pocet prijatych deti v hmotnej nudzi: 1
- pocet prijatych romskych deti: 0
- pocet Specidlnych tried: 0
- pocet integrovanych deti v beznych triedach: 0
- pocet deti rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky: 23
- pocet deti s odkladom povinnej Skolskej dochadzky: 5

c-e) nesuvisia s ¢innostou konkrétnej skoly

| f) Zoznam uplatiiovanych vzdelavacich programov v sk. roku 2014/2015

- 2,5-7roéné deti: Statny vzdeldvaci program ISCED 0, Skolsky vzdelavaci program:
,» Stvorlistok pre zdravie, $tastie, kultiru a poznanie“
- 5-6-7ro¢né deti: Rozvijajuci program vychovy a vzdeldvania pre deti s OPSD v MS

| g) Udaje o pocte zamestnancov

- 6 pedagogickych zamestnancov - 100% kvalifikovanost, riaditelka Karina Kanianska,
- ucitelky: Zita Gamanova, Maria Helbichovd, Eleonora Machov3,
Jarmila Paulickova, Eva Vakulova
- 2 prevadzkové zamestnankyne, upratovacky: Anna Murarova, Katarina MikloSova
V priebehu Skolského roka sa pocet zamestnancov nezmenil.



\ h) Udaje o dalsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

obsahuje ro¢ny Plan kontinualneho vzdeldvania na sk. rok 2014/2015 a individualne plany
osobného profesijného rastu, plan bol schvdleny zriadovatelom.

Cyklické vzdelavanie:

MPC Trenin: riaditelka a zastupkyfia MS vykonali v marci 2015 prvi atestaént skasku.
Spoloénost pre predskolskd vychovu: ¢lenky — 3 pedagogické zamestnankyne pokracuju

v pracovnych stretnutiach podla planu Spolocnosti, vo vymene skidsenosti s kolegyrnami

z MS okresu Prievidza.

Konferencie: aktudlne dianie sme sledovali prostrednictvom informacii na internete,
referatov a informdcii od ucastni¢ok konferencii - vyuzitie skisenosti z workshopov, priklady
dobrej praxe vo VVC, otdzky riadenia a zmien v legislative.

Metodické zdruzenie: tvoria vSetky pedagogické zamestnankyne, vedica MZ - Eleonora
Machova. Vzdeldvacie stretnutia zdruzenia boli zamerané na novy softvér interaktivnej
tabule ziskanej zapojenim sa do narodného projektu Elektronizacia vzdeldvacieho systému
regionalneho Skolstva — DigiSkola. Metodické zdruzenie sa zameriavalo na praktické vyuzitie
nového softvéru Activ Inspiras a jeho ovladacich prvkov pri plneni tloh predvadzacich zoSitov
vytvorenych v programe Activ Primary. Bola prezentovana nova ucebna pomécka Ovecka,
podané informacie o projekte Baby a minibasketbal.

Samostudium - literatura, pocet uciteliek:

Samostudium odbornej literatury, novin a odbornych ¢asopisov : vsetky ucitelky - 6

Odborné ¢asopisy: Predskolska vychova, Zdravie

Odborna literatura: Ferdinand Mazal: Hry + hrani pohledem, Mgr. E. Kubova, E. Peteriova,

P. Kopali: Krasna angli¢tina, A. Douskova, M. KruZlicova: Edukacna aktivita a zazitkové
uenie v MS, Eva F(l{ipova: Hry v materskej $kole na rozvoj osobnosti dietata, Maria
Podhdjecka: Edukaénymi hrami pozndvame svet a iné.

Internet: vyhladavanie informacii a tém na internetovych strankach a Skolskych portdloch k
problematike inovativnych metdéd a foriem realizacie vychovno-vzdeldavacieho procesu,
humanistického pristupu vo vychove, zdravého Zivotného Stylu, prevadzkovania Solnych
miestnosti, dychovych a zdravotnych cviceni, vyuZivania informaéno-komunikacnych
technoldgii, digitalnych hraciek. Riaditelka MS - metodické ainformaéné materidly na
webovych strankach KSU, MPC, minedu, uip$, smernice, vyhlasky, zakony, novelizicie, zmeny
v zakonoch.

\ i.) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Pravidelné aktivity:
= Denny ozdravny pobyt v Solnejizbe
* Taneéno-pohybova priprava deti v spolupraci so ZUS L. Stan¢eka — lektor Darius
Strba
= Oboznamovanie s anglickym jazykom — 4-5, 5-6 ro¢né deti, vyucbu realizovala
Maria Helbichov3, utitelka MS
= Navstevy kniZnice — 4-5-6 roéné deti

Kruzkova &innost - rozvijanie predpokladov, talentu v oblasti:
= vyytvarnej - pod vedenim p. u¢. Paulickovej



= atletickej - pod vedenim p. u€. Machovej
= |iterdrno-dramatickej - pod vedenim p. uc. Vakulovej a Gamanovej
= turistickej - pod vedenim p. uc. Vakulovej

Podujatia:
» Vitame novych skolkarov, stretnutie starSich deti s novymi
» \Vystava plodov jesene, vyrezavanych tekvic, tvoriva dielfia Jesen, pani bohata
» Mobilné dopravné ihrisko - ukazky, dopravna vychova na Skolskom dvore
» Zdravy Usmev — besedy o dentdlnej hygiene, Erika nas uci o zdravych zubkoch
> Mikulds v MS
» Vianocné besiedky — posedenia pri stromcéeku
» Tvorivé dielne - Jarmok
» Fasiangovy karneval s pochovavanim basy a ochutnavkou tradi¢nych

VVVVVVVVVVVVYVYY

jedal v sl

Vitanie jari — vyndSanie Moreny k rieke Nitre

Velkonocna Sibacka, oblievacka — spoznavanie fudovych tradicii

Dni otvorenych dveri v MS — prezentaéné stretnutia s rodi¢mi a detmi v obdobi zapisu
Sadime my maje - stavanie mdja

Den matiek - besiedky pre mamicky

Tvorivé dielne Lego Education — ,Doprava“- v MS$

Otvorené hodina pre rodicov - vyucba anglictiny

Vytvarna sutaz — slavni nasho regiénu

Recitacna sutaz v Hornonitrianskej kniznici — Mam basnicku na jazycku
Skolské kolo — detska $portova olympiada

Tyzden detskej radosti

Oslava MDD v areali sokoliarov Aquila v Bojniciach, koncert, atrakcie, opekanie
Turistické vychadzky s detmi a rodi¢émi — spoznavanie regiénu

Rozlucka s predskolakmi, sldvnostné odovzdavanie Osvedcéeni o ukonceni
predprimarneho vzdelavania

Divadelné a filmové predstavenia a koncerty

>

YV VYV

Vylety, exkurzie, motivované vychadzky — Environmentdlna vychova - vychadzky k rieke Nitre,
Eko vychadzky — triedenie, separovanie odpadov, branno-pozndvacia vychadzka do mestského
na vlakovu a autobusovly stanicu, kfutbalovému stadiénu, exkurzia do Centra
zahradnictva - Slachtitelska stanica Kuty, navstevy v pobocke Mestskej kniznice, exkurzia do

parku,

hrali p. uCitelky pre deti a s detmi - Divadlo Pes a macka, O Velkom zemiaku, Koza
rohatd a jez

filmové predstavenia - Medzinarodny festival animovganych filmov pre deti - BAB
Hudobno divadelné predstavenie La musica

Viktor a farby - divadlo pre najmensich

vychovné koncerty v ZUS L. Stanceka — zimny a jarny koncert, spoznavanie hudobnych

nastrojov

Planetaria v Ziari nad Hronom



Turistické vychadzky s rodiémi a detmi: Reméta - Bralova skala, Sutovské sedlo, Muzeum
Kysuckej dediny - Zuberec

Pravidelné aktivity a stretnutia s prvakmi ZS Dobsinského — predstavenie O jeseni, otvorené
hodiny, Defi otvorenych dveri, iaci na ndviteve v MS — Nasa vystava ovocia a zeleniny, Mali
hraju velkym divadlo — Pes a macka

Prezentacia v médiach a na verejnosti:

> Aktudlne dianie v MS pravidelne prezentované prostrednictvom webovej stranky $koly
www.msstvorlistok.estranky.sk, na socidlnej sieti - facebooku

» Priebezna fotodokumentdcia aktivit deti v ramci internej vystavy v spolocnej satni

> Ucast a celkové 3. miesto na XIX. roéniku detskej $portovej olympiady MS v Prievidzi
s peknymi umiestneniami takmer vo vietkych disciplinach

> Prezentdcia a dni otvorenych dveri, navitevy a prehliadky nasej MS a Solnej izby
v obdobi z4pisu do M$

» Vytvarné prehliadky a sutaZe: zaslané prace, priebezné vystavky vytvarnych prac deti
v MS

> VystUpenia deti tanec¢nej pripravky pod vedenim lektora ZUS L. Stanéeka na otvorenych
hodindach, pri internych podujatiach skoly - karneval

» Mam basnicku na jazycku — 1. a 3. miesto

» Vytvarna sutaZ Velké osobnosti - sldvni nasho regionu - ¢estné uznanie

» Prehliadka tvorivosti deti a pedagdgov Babkulienka 2015 - Banovce nad Bebravou

‘ j) Udaje o projektoch a programoch, do ktorych je $kola zapojena

K dalSim dlhodobym aktivitdm v nasej materskej Skole patri realizovanie niektorych vnutornych
projektov a rozvijajucich vzdelavacich programov. Ich spolo¢nym cielom je podnecovat osobnostny
rozvoj deti, skvalitovat ich kompetencie v oblasti kognitivnej, socidlno-emocionalne;j
a perceptualno-motorickej, zlepSovat ich zdravie.

SOLNA 1ZBA - 20-30 minGtovym dennym ozdravnym pobytom, zdravotnymi a dychacimi
cviceniami v solnej izbe predchadzat ochoreniam hornych dychacich ciest, alergiam,
ekzémom a astme, posilfiovat imunitny systém a zniZovat tak chorobnost deti.

DETSKA MINIBOTANICKA ZAHRADA - prebudzat v defoch pocit, 7e dokazu it v stlade
s prirodou, k citlivému vztahu k prirode ajej krasam, rozvijat zaujem o jej ochranu,
spoznavat ju srdcom i rukami, pestovat touto formou zaklady zodpovednosti za Zivotné
prostredie.

LEGO - NAS NAJLEPSi KAMARAT — podporovat rozvoj detskej osobnosti, technicko-
logického myslenia pri zostavovani kreativnych modelov, prostrednictvom tvorivej hry
i stavani podla lego planikov.

SPOZNAVAIME SVET POMOCOU IKT — naucit dospelych vyuZivat pocitaé, internet,
digitalny fotoaparat, kameru a iné technoldgie na skvalitnenie vlastnej prace a detom
predstavit pocitaé, interaktivnu tabulu, digitdlne hracky ainé IKT ako prostriedok
ziskavania informdcii, poznatkov i zabavy.


http://www.ms/

ZDRAVY USMEV — prostrednictvom opakovanych motivovanych informacii, indtruktazi
a cvieni deti s asistentkou dentdlnej hygieny ziskavat vedomosti a zru¢nosti spravnej
starostlivosti o zuby a dasna, o zdravej vyZive, vhodnych dentalnych pomockach.

ZDRAVA SKOLA - utvarat a skvalitfiovat u deti navyky zdravého Zivotného Stylu,
zlepsovat ich zdravotny stav, prehlbovat poznatky o zdravi achorobe, vytvérat
podmienky pre zdravy fyzicky i psychicky vyvin, prispievat k skvalitneniu Zivotného
prostredia environmentalnou vychovou.

POZNAVAME LUDOVE TRADICIE A ZVYKY NASICH PREDKOV - prostrednictvom oslav
sviatkov roka s obradmi naSich starych mam a otcov spoznavat kultirne dedicstvo
naroda, pestovat pozitivny vztah k fudovym tradiciam, podporovat vlastenecké citenie.
Nadvazujeme na aktivity UspeSne ukonceného medzindrodného projektu Comenius -
Sme deti Eurdpy, spoznajme sa.

| k.) Udaje o vysledkoch inipekénej &innosti vykonanej $81 v 3kole

Zaver zo spravy komplexnej inSpekcie
Datum konania inSpekcie: 28.03.2007 — 30.03.2007
Predmet SSI: Kontrola stavu a hodnotenie Urovne pedagogického riadenia, procesu,
podmienok vychovy a vzdelavania v MS.
Zistenia a hodnotenie:
Silnou strankou MS je velmi dobra uroven personalnych podmienok, premyslena
bezpecnost prace skoly, jasne a redlne stanovené ciele vychovy a vzdelavania a planovity
rozvoj skoly prostrednictvom realizovanych projektov. Pedagogické posobenie uditeliek,
podmienky, efektivita, vychovno - vzdeldvacie ¢innosti si na velmi dobrej Urovni.
Koncepcénost planovania, odborné a pedagogické riadenie, kontrolny a informacny
systém, dodrZiavanie vSeobecne zavaznych a Skolskych predpisov a riadenie celkom maju
velmi dobrid uroven. Personadlne, priestorové, materialno-technické a psychohygienické
podmienky a podmienky vychovy a vzdelavania maju velmi dobru droven.
Celkova uroven pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy a vzdeldvania
v materskej Skole je vyssia ako vysledky komplexnych inSpekcii v predchadzajucom
Skolskom roku v Slovenskej republike a v Skolskom inSpekénom centre Trencin.
$S1 hodnoti na:
velmi dobrej Grovni
e uplatiiovanie prosocidlneho vychovného Stylu vychovy
e formovanie hodnotovej orientacie deti
e individudlny rozvoj osobnosti deti, reSpektovanie osobnostnych kompetencii
e Specifikd vnitorného poriadku
e rozvrhnutie vychovnych zloziek
e uplatrfiovanie uvolneného usporiadania ¢innosti deti
e spolupracu s poradnymi organmi Skoly
e interakciu Skoly a rodiny



na dobrej trovni
e Uroven pedagogickej tvorivosti pri praci s Programom vychovnej prace
e analyzu a vyuzitie vysledkov vnutornej Skolskej kontroly
e odborny rast pedagdgov
e socialnu klimu

\ I) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

MS STVORLISTOK je trojtriedna materskd $kola rodinného typu v zriadovatelskej posobnosti
Mesta Prievidza. 6 plne kvalifikovanych pedagogickych zamestnankyn poskytuje detom celodennu
starostlivost od 6,00 do 16,30 hod., so starostlivostou o deti pomahaju 2 prevadzkové
zamestnankyne.

Skolka je integrovana do prostredia zékladnej $koly, 3 esteticky upravené, detskym nabytkom
zariadené triedy a spolo¢enska miestnost sa nachadzaju v pravom kridle Skoly na 1. poschodi. Po
prestahovani sa z priestorov MS na ulici Zadvodnika bolo zo strany zamestnancov vynaloiené
maximalne Usilie na vytvorenie priaznivych podmienok pre vychovu a vzdeldvanie, Stastny
a spokojny pobyt deti v materskej Skole. Podarila sa ndm premena typicky Skolského prostredia na
Utulnd matersku skolu, jej esteticky vzhlad ocenuju rodicia i navstevnici. K triedam prislichaju 2
detské socidlne zariadenia a spolo¢na Satna s vymedzenym priestorom pre deti 1.,2., a 3. triedy.
Spolocenska miestnost je miestom konania kultdrno-spolo¢enskych podujati pre deti a rodicov,
krazkovych aktivit a zaroven sluzi ako spalfa pre 2. triedu. K prevadzkovym miestnostiam patri
riaditelfa a 2 vytvorené sklady na uc¢ebné pomocky a pracovné potreby pre deti a zamestnancov.
Stravovanie detom poskytuje SJ pri ZS za dodriiavania platnych noriem na stravovanie deti
predskolského veku.

Vzhladom na bezpecnost deti a dodrzZiavanie hygienickych noriem je potrebné doriesit niektoré
pretrvavajuce nedostatky. Nie su dorieSené problematické podmienky v detskych socidlnych
zariadeniach, ktoré kapacitne nepostacuju. Striedanie sa tried a deti vumyvarnach sa snazime
organizacne zvladnut, nie vidy sa nam to dari. Pre zlepSenie podmienok deti pri hygienickych
¢innostiach a dodrzanie hygienickych noriem je potrebné doplnit - zvysit pocet detskych
umyvadiel a detskych zachodov, znizit vysku pouzivanych pisoarov. Z bezpecnostnych dévodov je
potrebné odstranit dreveny rost pri pisoaroch, oplechovanie okolo toaliet, ktoré ucitelke brani
v prehlade o detoch vo WC. Je potrebnd vacsia prestavba, no nova sanita, batérie i medzistienky
st majetkom rodi¢ovského zdruzenia v byvalej MS na ulici Zadvodnika. Prestoje vznikajuce z dévodu
nizkeho po¢tu hygienickych zariadeni vyrazne zhorsuju disciplinu deti, stazuju pracu ucitelky.

V esteticky zariadenych a upravenych triedach pretrvdva problém s umiestnenim hraciek,
materidlu na vytvarné a pracovné cinnosti deti. K detskému nabytku treba dokupit vacésie policové
skrinky, na skladové ucely velké uzamykatelné skrine. Spoloenska miestnost je zariadena starym
vyradenym nabytkom, vo vSetkych priestoroch je potrebné opravit popraskané omietky,
hygienické natery a malovky. Pri plnom pocte deti niektoré najstarSie deti musia v SJ jest pri
Skolackych stoloch, ktoré su pre ne privysoké.

Potreby na zlepSenie materidlno-technickych podmienok s$koly su zosumarizované do
zriadovatelovi kazdoroc¢ne predkladaného navrhu planu udrzby a investicii.

Velkym prinosom pre kvalitu iimidZz nasej Skoly je detmi denne vyuzivana Solna izba -
klimatickda inhalaénd miestnost k prevencii ochoreni hornych dychacich ciest, ktoru
prevadzkujeme aj v priestoroch zékladnej $koly po schvaleni RUVZ.



Co sa tyka podmienok na $portovanie a pobyt deti vonku - v aredli zékladnej $koly boli pre
deti MS vy¢lenené travnaté iasfaltové plochy, ktoré su vybavené detskymi preliezackami,
pruzinovymi a vahadlovou hojdackou, dvoma mensimi pieskoviskami. V oktébri 2014 bolo
zhotovené poZadované oplotenie - odélenenie priestoru vyuZzivaného detmi MS od priestorov
volne pristupnych verejnosti. Detské ihriskd a pieskoviskd su podstatne menej znedlistované a
nicené neZiaducimi ndavstevnikmi. Velkym pozitivom bola moZnost a pravidelné vyuZivanie
telocviéni ZS nagimi detmi.

\ m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti

1.) O dotacii z vynosu dane z prijmov fyzickych oséb v zmysle zdkona ¢.564/2003 Z.z.

a nariadenia vlady SR ¢. 668/2004 o pridelenych financidch na Skolu rozhoduje mestské
zastupitelstvo, nakolko sa jedna o origindlnu kompetenciu obce. Vysku finanénych
prostriedkov pouzitych pre materski $kolu uvddza Hlavnd kniha vlastného hospodarenia MsU
— 0S5aSo0.

2.) Prispevky na ciastoénu uUhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpeéenim materskej
Skoly prispieval zakonny zastupca, ktory ma vodi dietatu vyZivovaciu povinnost podla
Vseobecného zavazného nariadenia mesta Prievidza ¢. 96/2008 o urceni prispevkov od
zakonnych zdstupcov deti na ¢iasto¢nu uhradu vydavkov v materskych Skoldch vo vyske 12 €
mesacne v sulade s § 28 ods.3 Skolského zakona. Od maja 2012 je poplatok dodatkom €. 6 k
VZN zvySeny o 3€ - prispevok na Skolsku jedalen, ktory sa zahffa do stravného poplatku za
dieta na Gcet kolskej jeddlne pri ZS.

Sposob ich pouzitia (udava a realizuje zriadovatel):

Z prostriedkov ministerstva skolstva uréenych na vychovu a vzdeldavanie predskoldkov a
z prostriedkov mesta boli vtomto Skolskom roku zakupené 2 krycie plachty na pieskoviska,
OOPP pre zamestnancov, Cistiace a dezinfekéné prostriedky, hygienické potreby, vytvarné
a papierenské potreby.

3.) nesuvisi s MS
4.) Financné prostriedky ziskané od rodicov a z inych zdrojov:

Prispevky rodi¢ov do fondu Roditovského zdruZenia (RZ) pri MS: 2x7€ = 14€ na dieta na cely
Skolsky rok - schvdlené na plenarnom rodiCovskom zdruzeni, 2% dane z prijmu fyzickych
a pravnickych osob za rok 2014, prispevky do triednych fondov schvalené na triednych RZ —
5-10€ na dieta na cely Skolsky rok. Spravu o hospodareni s prostriedkami RZ a Gétovné knihy
predklada hospodar na plendrnom RZ, hospoddrenie a evidenciu prostriedkov v triednych
fondoch kontroluje triedny dévernik, vyucétovanie pre rodiCov sa zverejiiuje polro¢ne na
nastenke prislusnej triedy.

Sposob ich pouZitia:

Prostriedky boli pouzité na darceky, balicky, obcerstvenie, odmeny pre deti, hracky pod
vianoény stromcek, detskd a odbornu literaturu, doplnkové vytvarné potreby, autobusovu
prepravu na exkurzie a podujatia, pitny rezim, hygienické potreby, foto dokumentacny
materidl, farby do tlaciarni, CD, dekordacie.

Rodi¢ia detom pomahali i materidlne na baze dobrovolnhosti a podla svojich moznosti - pitny
rezim, sladkosti do balickov, ovocie, kancelarsky papier a papier na kreslenie, hygienické
potreby a iné.
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5.) Iné financné prostriedky a sposob ich pouzitia:

Vyznamnym organizatorom a sponzorom pri realizacii oslavy MDD v areali sokoliarov Aquila v
Bojniciach s vystupenim s dravcami, harmonikdarom, zvieratkami, sutazami, daréekmi a
opekackou bola rodina Tomikova. Materidlne a finanéne poméahala defom a MS rodina
Stefanechova, Sivakova, Klakova, Hianikova, Kratka, Drozdova... Hygienické potreby a
exteriérovy basketbalovy k63 v hodnote 145€ darovala rodina Mészarosova, darceky a sladkosti
detom na oslavy, do balickov prinasali mnohi dalsi rodicia.

Vsetkym sponzorom v mene deti dakujeme.

‘ n.) Ciele koncepéného rozvoja skoly

Koncepciu koly sme sa snazili plnohodnotne naplfiat, zamerali sme sa na spolupracu so
zakladnou Skolou a kniZnicou, kedZe sidlime v jednej budove a mame na to idedlne podmienky.
Ciel' 1. Predprimarne vzdelavanie realizovat v zmysle tvorivo — humanistickej vychovy,

v duchu novych trendov. Rozvijat kluc¢ové kompetencie deti v oblasti kognitivnej, perceptualno-
motorickej a socidlno-emocionainej.
Pri plneni ciela sme sa snazili o skvalitiovanie podmienok zameranych na interakciu, komunikaciu,
sebarealizaciu deti v interiéri aj exteriéri Skoly motivaCnymi hrami a aktivizujucimi pomockami,
pracu s ucebrou Lego education. Realizovali sme nové progresivne formy, zaZitkové ucenie,
aktivne skimanie, badanie, rieSenie problémov. Pozornost sme venovali rozvoju predcitatelske;j
a pocitatovej gramotnosti, rozvoju logicko-matematickych a grafomotorickych zrucnosti
s overovanim vedomosti prostrednictvom pracovnych listov, vyuZzitim interaktivnej tabule.
Ciel' 2. Podporovat kvalitu zdravia, bezpe¢nost, environmentalnu kultiru deti so zretelom na
vecné isocialne prostredie, prehlbovat vlastenecké citenie poznavanim a uplatiovanim
fudovych zvykov a tradicii nasho regionu.
Kazdodenny ozdravny pobyt deti v Solnej izbe sdychovymi azdravotnymi cvi¢eniami sa
skvalitioval vyuZivanim novych aktivit, obnovou pomécok na dychovu gymnastiku. Podas celého
$kolského roka boli realizované $portové aktivity v telocviéniach a na $portoviskach zS. Realizovala
sa atleticka priprava na detskd Sportovd olympiddu, branné a environ-vychadzky, tanec ludovy
i moderny. Délezity je pre nas aspekt navykov zdravej vyZivy - realizujeme kvalitny pitny rezim, SJ
sa snazila o zvySovanie podielu ovocia a zeleniny, mlieka v strave deti prostrednictvom projektov
Skolské ovocie a Skolské mlieko, neustdle prehlbujeme poznatky deti vtejto oblasti. Na
environmentalnu  vychovu, pozorovania sme vyuZivali prirodné prostredie v blizkom okoli
zékladnej $koly, pririeke Nitra, udriiavany zdhon s rastlinami v ZS. Deti pomahaju pri Cisteni
$kolského dvora, zbierani odpadkov, jablk, hrabani listia, zaloZili sme novy botanicky kutik na
rozvoj pestovatelskych prac.
Vlastenecké citenie a spoznavanie ludovych tradicii sme realizovali prostrednictvom oslav sviatkov
roka podla planu kulturno-spolocenskych aktivit, su uvedené v bode 1. i.)
Ciel 3. Realizovat a zapojit sa do projektov a programov v suéinnosti s rodiémi ainou
komunitou. Realizdciou projektov a programov sa zaobera bod 1. j.) VSetky realizované
projekty a ich aktivity su podporované a pozitivne hodnotené rodi¢mi MS, ZS i verejnostou.

V aprili 2015 bol zriadovatelovi a rade $koly vo vyberovom konani na funkciu riaditela MS
predlozeny ndvrh koncepcie rozvoja MS na nasledujice roky, ndvrh bol podporeny a do funkcie
riaditelky bola opatovne menovana Karina Kanianska.
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0.) Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych sui nedostatky
a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit vratane navrhov opatreni

Oblast vychovy avzdelavania: Hlavnym cielom predprimarneho vzdeldvania je dosiahnut
optimdlnu  perceptudlno-motorickd, kognitivnu a citovo-socidlnu Uroven ako zaklad
pripravenosti na Skolské vzdelavanie a na Zivot v spolo¢nosti.

Pri vychove a vzdeldvani deti sa riadime $kolskym vzdeldvacim programom Stvorlistok pre
zdravie, $tastie, kultiru a poznanie. N&zov SkVP plne vystihuje profildciu MS so zameranim
na tieto najdolezitejSie ludské hodnoty. Doéraz kladieme na postoje deti k zdraviu,
poznaniu, Zivotnému prostrediu a k hodnotam kulturneho dediéstva.

Silné stranky v oblasti kognitivne;j:

v vyuZivanie motivaénych a aktivizujucich didaktickych pomécok, foriem, modernych
ucéebnych pomocok /véielka Bee- Bot - programovatelna hracka, lupy, mikroskopy, logi
hry - Logico primo, encyklopédie.../

v vyuZivanie progresivnej hry s lego education na rozvoj psycho-motorickych
kompetencii /konstruovanie podla i bez predlohy, vyuZitie lego planov, kompletné
lego sady.../

v’ zaradovanie problémovych situdcii s rieSenim problému, s priestorom na vyjadrenie
vlastnych nazorov a postojov /v malych skupinach/

v rozvoj kognitivnych kompetencii deti zamerany na skutoénd realitu, zdravy Zivotny $tyl
rozvijanie pocitaovej gramotnosti, prace na interaktivnej tabuli

v rozvoj predditatelskej gramotnosti prostrednictvom pravidelnych navstev v kniznici

Silné stranky v oblasti socidlno — emocionalnej:

v’ vztahy medzi rovesnikmi i dospelymi budované na baze citovej vazby, prostrednictvom
hier a aktivit s prosocialnymi prvkami

v' vztah uditel adieta na baze partnerstva, kamarétstva, demokracie, zodpovednosti,
empatie a asertivity

v’ néleZitd pozornost venujeme chapaniu dobra a zla, rieSeniu problému, konfliktu

v vsituacidch interpesondlnej komunikacie so zamerom porozumiet a byt porozumeny
rieSime spory diskusiou, objasfiovanim rozdielnosti a podobnosti medzi fludmi

v’ denny Zivot deti spestrujeme rdznymi atraktivnymi podujatiami, oslavami,
sprostredkujeme zazitky, pocity obdarovat a byt obdarovany, tesit sa a prezivat radost

v vyuZivame relaxdcie a muzikoterapiu, prosocidlne a motiva¢né hry

v' oslavami  vyroénych sviatkov pestujeme pozitivny vztah deti irodi¢ov k ludovym
zvykom a tradiciam, vedieme k vlastenectvu, kultdre naroda

Silné stranky v oblasti perceptudlno - motorickej:
v’ pravidelné vyuZivanie réznorodych, prirodnych materidlov, inovativnych pomécok
k upevnovaniu sposobilosti jemnej a hrubej motoriky /napr. ortopedické chodniky,
masazny jezko na reflexnd masaz, trampolina, antistresové hmatové hracky, pomocky
na precvicovanie klenby chodidla, prekazkové drahy, tunely, fukacie a iné hracky na
nacviky spravneho dychania/
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v" vo velkej miere sa perceptudlno-momotorickd oblast skvalitfiuje pracou s u¢ebfami
lego education, s velkymi pruznymi lego kockami a naopak s lego mozaikami

v $portové aktivity — kvalitna atletickd priprava, $kolskd a mestska Sportovd olympidda -
pravidelne vyborné vysledky, volnocasové aktivity na podporu pohybu — turisticky
kruzok

Slabé stranky -

v asto neosvojena pravo - lavd orientdcia dietata

v nespravny lUchop pastelky

v" komunikdcia - nespravna vyslovnost hldsok, neprimerany hlasovy, reCovy prejav deti,
hlucnost, prekrikovanie sa u mladsich i starSich deti - nereSpektovanie hovoriaceho
/skakanie do reci/

v vyskytli sa deti so silnymi prejavmi egocentrizmu, egoizmu, agresivity, nereSpektovanie
triednych pravidiel, nezvladnutd hyperaktivita deti

v" nedostatoéné osvojenie sebaobsluznych prac, hygienickych navykov, zésad kultirneho
stolovania u jednotlivcov, velka priebercivost deti v jedle

v" maly zaujem o detsku knihu, literatdru, po¢ivanie s porozumenim u jednotlivcov

Navrhy do dalSieho Skolského roka

v’ Zamerat pozornost na predéitatelskd gramotnost, zdujem o ilustréciu, knihu, literatdru

v Pravidelne vyuZivat nové edukaéné pomaocky, digitdlne hracky, viac vyuzivat babku,
manusku na motivaciu dietata, detské hudobné nastroje

v" Rozvoj kognitivnych kompetencii realizovat v interakcii ucitel - dieta, dat dietatu
dostatok priestoru na vyjadrenie vlastnych skidsenosti, vypocut ho

v" Komunikdcii a vyslovnosti deti venovat nadalej individudlnu, zvy$enu starostlivost,
zintenzivnit spolupracu s logopédom, odporucit véas rodi¢om intervencie logopéda

v" Koordinovat vychovné pésobenie rodiny a $koly, vytvérat vztahy zaloZené na dévere
a dobrej vzajomnej komunikacii v prospech dietata

v Hladat spdsoby znizenia hluénosti deti v triede, pri hygiene, v $kolskej jeddIni

v Pokusit sa zabezpedit plynulé striedanie tried vo WC a umyvartiach, eliminovat strety
vsetkych tried v spolo¢nych priestoroch, mat neustale v zornom poli a pod kontrolou
vietky zverené deti

v" Vhodnymi prosocidlnymi metddami a motivaciou odstrafiovat nepriatelstvo
a ublizovanie niektorymi detmi

v Pri pobyte vonku vyuZivat vietky moZnosti na pozorovanie, tvorenie, badanie
a skimanie deti, rozvijanie poznatkového systému deti

v" Poskytnut v dostatoénom mnoZstve pomdcky a potreby, hra¢ky a 3portové nacinie na
plnohodnotny aktivny relax deti na Skolskom dvore

v' dbat na bezpelnost deti, bezpeénost prostredia a skraslovat ho

Oblast zvySovania urovne a odbornosti pedagogickych zamestnancov:

v’ Zudastriovat sa na vzdeldvacich podujatiach podla roéného Planu kontinudlneho
vzdeldvania, planu metodického zdruzZenia, plnit vytycené ulohy planov osobného
profesijného rastu

v’ skvalitiovat zruénosti v praci na pocitaéi ainteraktivnej tabuli, s elektronickymi
didaktickymi poméckami a hrackami — odborné poznatky a skisenosti
odovzdavat a prenasat na kolegyne prostrednictvom MZ.
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Oblast materialno — technickych podmienok $koly:

p.)

v

AN

ANEANERN

Skvalitiovat vybavenost tried a ostatnych priestorov MS vhodnymi interiérovymi
doplnkami, uéebnymi pomoéckami a nabytkom za podpory zriadovatela
Iniciovat zriadovatela k dokoné&eniu Uprav a oprav v interiéri a exteriéri MS, dodrzaniu
hygienickych noriem

Doplnit, obnovit exteriérové vybavenie - hracky do piesku, nové moderné odrazadla
Zrealizovat mini dopravné ihrisko

Z prostriedkov ziskanych z darovania 2% dane z prijmov zakupit vhodnu certifikovanu
preliezacku, pomocky a potreby na podujatia pre deti
Znovu oslovit rodicovsku verejnost, znamych, podniky a firmy k darovaniu 2% dane
z prijmov fyzickych a pravnickych oséb. Ziskané finan¢né prostriedky vyuzit na plnenie
koncepénych zamerov Skoly

Priestorové a materialne podmienky $koly zlep3ovat v stcinnosti s MsU, 05aSo0O

Oblast riadenia:

MeneZovat zmeny veduce k zlepSovaniu podmienok, existencii materskej Skoly

v zdkladnej Skole, koordinovat spolupracu s vedenim, zamestnancami zakladnej skoly
Dosiahnut splnenie hygienickych a bezpecnostnych poZiadaviek a noriem na prostredie
interiéru a exteriéru MS v priestoroch ZS

ZvySovat kredit materskej Skoly realizaciou a propagaciou osvedcenych projektov,
podujati a aktivit $koly v zmysle PPS a Skolského vzdelavacieho programu

Motivovat pedagogickych zamestnancov k zvySovaniu odbornosti prostrednictvom
odbornej literatury a ¢asopisov, internetu, viest ich k humanistickému pristupu vo
vychovnom poOsobeni, k osobnej zainteresovanosti pri rieSeni problémov skoly
Demokratickym spésobom riadenia udrZiavat priaznivé medzifudské vztahy a tvorivu
atmosféru medzi zamestnancami MS, rodi¢mi a detmi

Oblast spoluprace s rodinou a ostatnou komunitou:

Pokracovat v spolupraci a komunikacii s rodi¢mi s cielom byt skuto¢ne

$kolou rodinného typu, maximalne sa snazit o spokojnost dietata i rodi¢a, no

viest i k zodpovednosti vo¢i materskej skole, vcas platit poplatky, reagovat na oznamy
Sprostredkovat rodi¢com odborné pedagogicko-psychlogické poradenstvo, viest ich pri
vychovnom poOsobeni na svoje deti k déslednosti, dodrziavaniu pravidiel, primerane;j
narocnosti, vhodnym vychovnym metédam

Novych rodi¢ov ziskavat pre materialnu i brigddnickéi pomoc MS, sponzorstvo
Udrziavat a skvalitiovat spolupracu nadviazanu s institdciami v predoslych rokoch
Zintenzivnit zapdjanie sa rodi¢ov a Skolskych institlcii do rozhodovacieho procesu pri
tvorbe smerovania, koncepéného rozvoja $koly, tvorbe nového SkVP

nesuvisi s MS
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| 2. Dalsie informécie o 3kole

‘ a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Snahou zamestnancov materskej Skoly i napriek tomu, Ze materska skola sidli v budove
zakladnej skoly bolo poskytnut detom vhodny priestor a podmienky pre spokojny, bezpecny,
zmysluplny, aktivny a tvorivy pobyt. Z hladiska hygieny, psychohygieny i bezpecnosti su pre deti
nepriaznivé a Unavné neustale presuny do Skolskej jedalne, vydaj desiaty a olovrantu v priestoroch
MS by znacne zlepsil klimu, odbural stres deti i zamestnancov. Taktie? zataZujluce su prestoje
vyplyvajuce z nedostatocného poctu hygienickych zariadeni. V ¢ase popoludnajsieho odpocinku su
deti ru$ené zvysenym hlukom zo 8kolskych priestorov, je potrebné oddelit prie¢kou priestor MS a
ZS. Zo strany zriadovatela o¢akdvame vac$iu podporu, splnenie nasich poZiadaviek na zvysenie
bezpecnosti deti a dodrZiavanie hygienickych noriem a psychohygieny.

V dennom poriadku jednotlivych tried boli ucelne usporiadané cinnosti primerané veku. Pri
striedani dennych ¢innosti sme reSpektovali pravidelnost, doslednost, optimalny biorytmus, snaZzili
sa vytvorit bezstresové prostredie. Nie vidy sa nam dari zabranit stretom tried v spolo¢nych
priestoroch detskych Satni, kedy je zvysend hlu¢nost a zvySené riziko Urazu, Uteku dietata.

Respektujeme Dohovor, deklaraciu o pravach dietata, psychické i fyzické zdravie dietata je
pre nds prioritou. Aktivity a ¢innosti deti pocas dria su v dennom poriadku rozvrhnuté v sulade
s psychohygienickymi poziadavkami. Denny poriadok deti v prostredi zakladnej Skoly sa
vyraznejSie nezmenil, zabezpecoval striedanie hier, edukacnych aktivit, pohybovych a
relaxaénych cinnosti v interiéri iexteriéri Skoly a odpodinok. Medzi podavanim stravy sa
snazime dodrzat trojhodinovy ¢asovy interval, solnu izbu deti navstevuju podla harmonogramu
v sulade s prevadzkovym poriadkom, schvalenym RUVZ Prievidza so sidlom v Bojniciach. Pitny
rezim bol zabezpedovany v spolupraci s prevadzkovymi zamestnancami a rodi¢mi, v triedach
i pri pobyte vonku. Prostredie MS je podnetné, emdcie bezpetia a istoty vychadzaju z dobrych
medziludskych vztahov zamestnancov MS a priaznivej atmosféry na primerané plnenie Gloh
SkVP, vychovy a vzdeldvania.

‘ b) Volnocasové aktivity Skoly

e Rodicovské zdruZenia, otvorené hodiny spojené s ukazkami aktivit a edukacnej ¢innosti
e Besiedky, posedenia a aktivity s rodi¢mi

e Oslavy vyrocnych sviatkov

e Divadelné a filmové predstavenia

e Exkurzie, vylety, vystavy, koncerty

e Oboznamovanie s cudzim jazykom

e Sportové aktivity

e Predplavecky vycvik

e Kruzky a zdujmové c¢innosti deti na podporu talentu
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| ¢ - d) Spolupraca skoly s rodinou a ostatnou komunitou

e Individudlne konzultacie s rodi¢mi, triedne a plendrne RZ, nastenky, vystavky
pre rodiCov a verejnost

e fotodokumentdcia z aktivit, zo Zivota deti v MS, z podujati a osladv prostrednictvom
webovej stranky Skoly a facebooku

e prostrednictvom turistického krizku

e RZ- jeorganizované v SRRZ v Poprade ako obcianske zdruZenie - ziskavanie 2% z dani

e Skolsky vybor RZ pri MS, triedni dévernici

e Rada skoly pri MS

e 75 Dobsinského podla vypracovaného planu spoluprace, aktivit

e Odbor Skolstva a starostlivosti o ob¢ana — Mesto Prievidza

e Sokoliari AQUILA Bojnice

e Dentdlna hygienicka - Zdravy Usmev

e ZUS Ladislava Stan&eka v Prievidzi

e Mgr. Drnajova — logopedicka depistaz, logopédia

e Centrum PPPaP v Prievidzi - Mgr. Belkova — skolska zrelost

Touto cestou vSetkym za pomoc a spolupracu v skolskom roku 2014/2015 v mene deti
dakujeme.

Karina Kanianska
riaditelka materskej Skoly
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Rada skoly pri Materskej 3kole, Ul. P. Dobsinského 746/5, 971 01 Prievidza

Vyjadrenie k Sprdve o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
v Materskej Skole, Ul. P. Dobsinského 746/5 v Prievidzi za skolsky rok 2014/2015.

Rada Skoly bola na svojom zasadnuti dia 15.10.2015 riaditeflkou materskej Skoly
oboznamend so Sprdvou o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
v skolskom roku 2014/2015.

Stanovisko ¢lenov k sprave je kladné, s obsahom suhlasia.

Jarmila Paulickova - predseda, zastupca pedagogickych zamestnancov
Zita Gamanova - zastupca pedagogickych zamestnancov

Anna Murdrova - zastupca nepedagogickych zamestnancov

Ing. Ladislav JesSik - zastupca rodi¢ov

Mgr. Patrik Hladky - zastupca rodicov

Mgr. Ruzena Dlabikova - zastupca delegovany MsU

Ing. Milan Simusiak - z4stupca delegovany MsU
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